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Informations générales

Ce document est un outil en constante évolution.

Le Recueil et ses annexes seront déposés en juin 2015 sur le site de la
TREAQ-FP.

Plusieurs informations et documents présents dans le premier recueil « Vers
une implantation réussie » n'ont pas été repris dans le présent ouvrage.
Celui-ci restera hébergé sur le site de la TREAQ-FP.

La structure du recueil « Un second tour de piste » differe de la version
précédente. Il est présenté par domaines d'apprentissage et chacun
d’eux est par la suite divisé selon les programmes de formation soit FBC et
la FBD.

Les annexes sont présentées par domaines d'apprentissage et elles
regroupent des outils reproductibles. Il suffit de reconnaitre la paternité de
I'’ceuvre (droits d’auteur) s'il y a utilisation ou modification des documents.
La liste des contenus suit la table des matieres.
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Présentation

Pourquoi ce recueil?
HE R H

Le recueil Vers une implantation réussie : Un second tour de piste, est une
mise a jour de la version Vers une implantation réussie de mai 2014. Cette
nouvelle version regroupe une panoplie d'informations, de pratiques, d'idées
et de stratégies renouvelées.

Le recueil, c’est aussi des plans de formation et d'accompagnement pour le
personnel enseignant et des documents, adaptés aux nouveaux
programmes, pour faciliter le suivi pédagogique des éleves.

Le recueil est le fruit de sept années d’expérimentatfion, de mile et un
moments de partage inspirants, de nombreux questionnements, d'une
multitude d’essais et d’erreurs, bref de tout plein de défis qui nous nourrissent
au quotidien.

Enfin, ceftte nouvelle version du recueil permettra d'informer et de guider le
personnel ceuvrant dans les centres de formation générale des adultes et
deviendra, pour tous, nous I'espérons, un outil qui facilitera I'implantation du
renouveau pedagogique.

Bonne lecture!

Carole Voisine
Directrice du Centre de formation générale des adultes, Aima
Commission scolaire du Lac-Saint-Jean

Version mai 2015



= Organigramme EEEEE

Le schéma qui suit illustre les liens entre la Loi sur I'instruction publique et le Régime
pédagogique de la formation générale des adultes

Services d'accueil et de Régime pédagogique de la Reconnaissance des acquis
référence (SARCA) formation générale des adultes (RAC)

(LIP, art. 250) (RP. art. 14) (LIP, art. 448) (LIP, art. 250) (RP, art. 28 et 30)
« Accuell « Orientation
« Information professionnelle
« Exploration des ¢ Accompagnement
acquis

Services éducatifs
(RP, art. 1)

Services complémentaires Services de formation Services d’éducation populaire

(RP.art. 17 et 18) (RP, art. 2) (RP, art. 15 et 16)

« Soutien da I'apprentissage
« Appui en formation

« Aide et prévention

Services d’enseignement Services d'aide a la démarche

(RP. art. 3) de formation

(RP, art. 14)
Soutien pédagogique Alphabétisation

Francisation Présecondaire

Premier cycle du secondaire Second cycle du secondaire
Intégration sociale Intégration socioprofessionnelle
Préparation a la formation Préparation aux études

professionnelle postsecondaires

Services et programmes d'études Formation générale des adultes 2014-2015 (document administratif p. 2)
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Encadrement Responsabilités

LIP (Loi sur I'instruction publique) Gouvernement du Québec
Politique gouvernementale d'éducation MEESR renai
+
des adultes et de formation continue partenaires
U Politique d'évaluation des apprentissages MEESR
|
L S
Régime pédagogique de la formation
: ’g . P 90914 MEESR
o générale des adultes
Q— 2 Instruction annuelle MEESR
()] DEAAC
O =
— : Guide de gestion de la formation
O— générale des adultes et de la formation MEESR
U -c professionnelle - Sanction des études DSE
I U Info-Sanction
q’ 4 Programmes d'études MEESR
E @ Définition du domaine d'évaluation DEAAC
q’ Cadre de référence pour I'organisation MEESR
m des services compléementaires DEAAC
I
\ O
e L S Charlemagne MEESR
‘O
e
QO C . o MEESR
m Regles budgétaires DFGA
\
|
O O , e MEESR
: Epreuves edictees DEAAC
N ()) , e MEESR
— .9 Epreuves non édictées Société GRICS (BIM)
]
d) U MEESR
S Programmes d'établissement (locaux) DEAAC
T £ c
5
U o Direction de la sanction des études
O - Direction générale a la formation générale des adultes

Ministére de I'Education, de I'Enseignement supérieur et de la Recherche
Direction de I'éducation des adultes et de I'action communautaire
Commission scolaire

Banque d’instruments de mesure
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Acronymes

AQIFGA
Association québécoise des intervenantes et des
intervenants en formation générale des adultes

BIM
Banque d'instruments de mesure

CFGA
Centre de formation générale des adultes

CIE
Carrefour jeunesse-emploi

CLE
Cenftre local d’emploi

CP
Conseiller pédagogique

CSSS
Cenftre de santé et de services sociaux

DEAAC
Direction de I'éducation des adultes et de
I'action communautaire

DDE
Définition du domaine d’évaluation

ETP
Eléve & temps plein
1 ETP = 900 heures

FBC
Formation de base commune

FBD
Formation de base diversifiée

FGJ
Formation générale des jeunes

FGA
Formation générale des adultes

FP

Version mai 2015

Formation professionnelle
IS
Intégration sociale

ISP
Intégration socioprofessionnelle

MEESR
Ministére de I'Education, de I'Enseignement
supérieur et de la Recherche

MELS
Ministére de I'Education, du Loisir et du Sport

RECIT
Réseau pour le développement  des
compétences par I'intégration des technologies

RSP

Responsable de soutien pédagogique

RRSP

Réseau des responsables du soutien
pédagogique

SA

Situation d’'apprentissage

SAE

Situation d’apprentissage et d’évaluation
SARCA

Services d'accueil, de référence, de conseil et
d'accompagnement

TIC
Technologies de
communication

DG
Test de développement général

TREAQ-FP

Table des responsables de [I'éducation des
adultes et de la formation professionnelle des
commission scolaire du Québec

'information et de la



Porirait des actions

2008 _ ) :
2009 MELS 1'e rencontre nationale des gestionnaires
Formation du comité Expert-conseil
MELS o Comité composé de quatre directions de centre qui ont implanté les nouveaux
programmes de la FBC
Comité Tournée provinciale pour colliger les besoins et cibler les pistes de solutions
2009 Expert-conseil Accompagnement personnalisé des centres
2010
MELS + Comité 2¢ rencontre nationale des gestionnaires
Expert-conseil e Présentation du rapport de la tfournée
MELS Mise en place de la bibliotheque en ligne Alexandrie FGA
MELS + 1re et 2¢ rencontres nationales des RSP-Québec
Comité s Appropriation des évaluations en FBC
2010 Expert-conseil e Présentation des programmes de FBD
2011 Comité
Expert-conseil Elaboration du recueil Vers une implantation réussie
(CSLSJ)
3¢ rencontre nationale des gestionnaires
MELS + e Document en ligne : http://tfreagfp.gc.ca/formation-generale-des-
2011 Comité adultes/nouveau-curriculum/les-rencontres-nationales-sur-leducation-des-adultes/
2012 Experf-conseil 3¢ rencontre nationale des RSP
P e Documents en ligne : http://www.carrefourfga.com/index.asp2page=rsp
o Mot de passe : rsp212
MELS + , .
2012 Comité Expert Tournée provinciale
2013 conseiT e Portrait exhaustif de I'avancement des tfravaux du renouveau pédagogique
4¢ rencontre nationale des gestionnaires
MELS + e Document enligne : hitp://treagfp.gc.ca/formation-generale-des-
2013 Comité adultes/nouveau-curriculum/les-rencontres-nationales-sur-leducation-des-adultes/
2014 Expert-conseil 4¢ rencontre nationale des RSP
P e Documents en ligne : http://www.carrefourfga.com/index.asp2page=rsp
o Mot de passe : rsp212
Trois journées de formation en mathématique FBD (présentiel ou en ligne)
e Jour 1:de I'agir mathématique aux compétences du programme d'études
e Jour 2 :la résolution de probléme
e Jour 3:/'évaluation de compétences en mathématique
2014 MELS e Documents en ligne : http://www.mathematiquefga.ca/login/index.php
2015

Dépdt du programme de mathématique FBD (version 2014)
o http://www.mathematiquefga.ca/login/index.php

Dépdt du programme de francisation (version 2015)
e http://www.mels.gouv.gc.ca/
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http://www.carrefourfga.com/index.asp?page=rsp
http://www.carrefourfga.com/index.asp?page=rsp
http://www.mathematiquefga.ca/login/index.php
http://www.mathematiquefga.ca/login/index.php
http://www.mels.gouv.qc.ca/
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Section 1

Ressources du milieu

Avec |'arrivée des nouveaux programmes de formation, le MEESR ef les
différentes organisations ont mis en place des ressources pour soutenir les
acteurs du réseau adulte.

Sur les différents sites Web, de I'information pertinente et a la fine pointe est
disponible pour le personnel ceuvrant dans les centres de la FGA. Nous
sommes conscients qu'il existe plusieurs sites Internet pouvant étre utiles au
quotidien. Cependant, ceux présentés ici ont été élaborés spécifiquement
pour I'Education des adultes.

e Alexandrie FGA

e AQIFGA

e BIM (GRICS)

o Carrefour FGA

e RECIT

e SARCA

e Services complémentaires
o TREAQ-FP

De plus, il est possible d'obtenir du support lors de différentes activités de
formation en faisant une demande & :
e FGA Aide.

Version mai 2015 7



Ressources du milieu
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Alexandrie FGA

- http://www?2.carrefourfga.com/alexandrie/

Cette bibliotheque virtuelle a été concue et élaborée lors de |'année
scolaire 2009-2010 afin de faciliter I'implantation des nouveaux programmes.
Il s’agit d'un lieu de partage d'outils et de matériel pédagogique concus par
et pour le personnel scolaire de la FGA.

En 2011, le Regard d'Alexandrie FGA a été mis en place afin d'apprécier les
ressources soumises avant qu’elles ne soient accessibles a I'ensemble du
réseau dans la bibliotheque en ligne.

En 2013-2014, un volet vidéo a vu le jour sur cette plateforme. On y trouve
notamment des capsules permettant la compréhension et la création de
situations d’apprentissage.

Qlexandrie FGA | sienvenue sur le site d’Alexandrie FGA!
Bibliothéque en ligne

C“exc]ndrie FEA Ceci est un lieu de partage d'outils et de matériel pédagogique congus par et pour le personnel scolaire
§ FGA (formation générale des adultes). Alexandrie FGA a pour but premier de soutenir les enseignants
Bibliothéque en ligne g

dans leur appropriation et I'application des nouveaux programmes d'études.

Le partage de vos créations constitue la richesse d'Alexandrie FGA. Bonne inspiration!

ogn
8 prNSS o @@ Fac
§ tu partages F)
on gagne! Eg"
QP Francisation
» Accueil
» Consulter -
» Soumetire o _g
» Vidéos ’
» Guides et outils \V '\ACO
Je partage, » English 3o e on 3
D) ?'? s svr les
tu partages, 5 :
on gagne!
gag © offre de service 2014-2015
R Outil d'analyse et d'appréciation
www.carrefourfga.com/alexandrie \% Inventaire des ressources
F Guide administratif
fon .
€ > # = Droisdauteurs Equipe - GuébecBE  Simmmmeran,

Ressources du

milieu


http://www2.carrefourfga.com/alexandrie/

nayjw

np s221n0ssay

i Association québécoise des intervenantes et des
'ﬂﬂ intervenants en formation générale des adultes

- http://www.aqgifga.com/

Depuis 2005, I' AQIFGA regroupe des personnes ayant a cceur la réussite
des adultes et le développement du réseau de la formation générale des
adultes au Québec. Quelle que soit la fonction occupée par I'intervenante
ou l'intervenant, cette personne a un réle important G jouer dans
I'association.

Sur le site Web, sous I'onglet Congres, on trouve notamment les archives
des ateliers des années antérieures. Il y a aussi I'onglet Bottin de réseautage
qui peut étre fort utile lorsqu'’il est nécessaire de se réseauter.

D I F Association québécoise des intervenantesetdes Q
ﬂ intervenants en formation générale des adultes

tez le bottin national de réseautage de la FGA -

Avchives
7 CONGRES AQIFGA
Assemblées gentrales
Comites
Rend au Laval le 30 avril et le 1er mai
Coups de canr FGA 2015, pour le prochain congrés de votre Association qui sera
Iiforuations ﬁé“é"‘[“ préparé par un comité des commissions scolaires de la région
- de |'Outaouais.
Liens utiles
Plus de détails sur le congrés ici

Publications
- Programme 2015
Version Version
PDF interactive

= ey AL

Z7 Woo  @oeno

f : / . |wnuns:usmnm|
N e R AW
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Ressources du milieu

BIM (GRICS)

Banaue d’instruments de mesure

«  http://bimenligne.gc.ca/

Avec |'arrivée du renouveau pédagogique a la FGA, les conseillers BIM, en
collaboration avec divers intervenants des commissions scolaires,
développent des situations d’évaluation pour les programmes de la FBC ainsi
que les épreuves du deuxieme cycle qui ne sont pas édictées. Afin d'assurer
la qualité des épreuves, on peut signifier une difficulté rencontrée et
proposer une solution sur une fiche de rétroaction également disponible sur
le site.

Sur le site Web, on trouve les définitions du domaine d'évaluation (DDE) pour
les programmes de la FBC.

¥ . ¥ Formation générale Formation générale Formation H
% x x des jeunes des adultes professionnelle o gI'ICS

) =
BIM  @ols 4
un produit GRICS ‘% = : , &
Evalutation T ) e L

des compétences *h

BIM > Frangais

K Communiqués
Compte rendu de la rencontre CNC Banque d'instruments de mesure
du 29 janvier 2015
Notre mission

Nouveau communiqué Soutenir les organismes scolaires du Québec dans le développement d’outils
2 juillet 2014 d'évaluation, et ce, dans les trois secteurs de formation suivants :
Mise & jour des DDE « Formation générale des jeunes (FGJ)

28 mars 2013 © Accés aux contenus

Compte rendu de la rencontre du + Formation générale des adultes (FGA)
10 mars 2015
» Formation professionnelle (FP)
Planification collaborations 2014-2015
Mettre a la disposition des organismes des banques d'épreuves, des logiciels,

H S“'“g‘? ’E"z%“ ;’E fa rencontre annuelle des situations d'évaluation et surtout une équipe de professionnels sur laquelle
S uin201 tout le réseau scolaire peut compter.
Nouveau communiqué P 3 A 5 " . " ‘
a Offrir services de ala

31 mars 2015 2 .
consultation en évaluation.

26° rencontre annuelle de concertation
BIM-FP
12 juin 2015
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Carrefour FGA

C

http://www.carrefourfga.com

Le Carrefour FGA se veut une référence incontournable en formation
générale des adultes (FGA). Son mandat est de rendre accessibles en un
seul endroit les diverses ressources congues pour les intervenants des
centres du Québec.

Actuellement, le site propose des liens vers huit volets principaux :

le RECIT FGA:;

la bibliotheque Alexandrie FGA,;

les SARCA;

les Services éducatifs complémentaires;

le complément aux programmes d’études;
I'éducation en milieu carcéral;

le retour en formation des 16-24 ans;

le volet autochtone.

De plus, le Carrefour FGA renferme un onglet RSP ou sont hébergés les
documents des rencontres nationales des RSP 2012 et 2014. Le mot de passe

pour y accéder est « rsp212 ».

Version mai 2015
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Ressources du milieu

RECIT national FGA

Service national du @C I T 12 EGA
ala

REseau ol

-
o’

TEent des compétences oo lintégration des technologies

. http://www.recitfga.qgc.ca/

Ce site Infernet soufient les acteurs du réseau FGA dans ['intégration
pédagogique, didactique et professionnelle des technologies de
I'information et de la communication (TIC).

Service national du @ c IT 5l eaA @ L" v @

REseau r e v t compétences par intégration des technologies

Ce que j'ai a dire... Le Blog de Marty || Pause > Play

Bonjour,

je me présente Martin Francoeur, conseiller pédagogique a la formation générale

des adultes (FGA) du RECIT. Mon role est de soutenir les enseignants, les conseillers
pédagogiques ainsi que les directeurs de centre et de faire des choix judicieux quant
a l'intégration des technologies en éducation.

Suivez mes cercles... Ce site Internet offre, par des camets électroniques et autres outils en ligne, quelques
pistes de réflexion concernant I'intégration pédagogique, didactique et professionnelle
des technologies de I'information et de la communication (TIC). £ ‘
De plus, vous pouvez me suivre sur Google + et Twitter. .
; ) Bonne visite! ) 4

Martin Francoeur

nseiler Pédagogique

A venir en 2013-2014 Programmes FBC

Autres liens . -
s Capsules vidéos Rechercher par programme @

= English Services ANG-1101-4 - Satisfying Consumer Needs %

» Idées pour le renouveau ANG-2101-4 - Establishing Connections

ANG-P101-4 - Opening N -
en FBC et FBD IG-P101-4 - Opening New Doors %
FRA-1103-4 - Vers une langue partagée %

= Les services régionaux a la FGA
= Le site du RECIT

= Ministére de I'Education,
du Loisir et du Sport

v liifolattee FRA-1104-2 - Vers de nouveaux horizons %
FRA-2101-4 - Vers une communication citoyenne %

FRA-2102-2 - Communication et littérature québécoise
FRA-B121-4 - Découverte du monde de I'écrit (francais de base 1) B

_ FRA-B122-4 - Les mots qui parient (francais de base 2) %

= Projets nationaux

GoogleFGA
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C SARCA

Services d’accueil, de référence, de conseil et d'accompagnement [

- hittp://www.mels.gouv.gc.ca/organismes-

communautaires/organismes-communautaires/services-daccueil-

de-reference-de-conseil-et-daccompagnement-sarca/

Pour favoriser la persévérance et la réussite scolaires ainsi que
I'accroissement du taux de diplomation des personnes dgées de 16 ans
ou plus, la Politique gouvernementale d'éducation des adultes et de
formation continue (2002) a permis de bonifier les services d'accueil et de
référence (LIP, art.250, 1988) par des services de conseil et
d'accompagnement) (SAR + CA).

L'ensemble des SARCA viennent soutenir I'adulte, inscrit ou non en

formation générale ou en formation professionnelle, dans sa déemarche de
réalisation d'un projet professionnel ou de formation.

Québec g g Education, Loisir ot Sport  Enseignement supérieur  Aide financisre  Ministére  Plandusite  Nousjoindre  Portail Québec

Naviguer ~ Sujets v Suivez-nous f yy ﬂ"!"ﬁ Partager <

Recherche ﬂ aAA

Organismes communautaires

. Organismes communautaires |

Programme daction communaurtaire Services d'accueil, de référence, de conseil et
AT d’accompagnement (SARCA)

Services d'accuell, de
référence, de conseil et ~

d'accompagnement (SARCA) Pour favoriser la persévérance et la réussite scolaires ainsi que 'accroissement du '] Poliique gouvemementale
déducation des adultes et de
taux de diplomation des personnes agées de 16 ans ou plus, la Politigue formati
+ -
Personnes visées gouvernementale d'éducation des adultes et de formation continue (2002) a e it
+ Projet de I'adulte permis de bonifier les services d'accueil et de référence (Loi sur linstruction des adultes et de formation continue
publique, art. 250, 1988) par des services de conseil et d'accompagnement ( (SAR Le cadre général des services
Info Apprendre: +CA). d'acouell, de référence, de conseil et

d'accompagnement

e 4 L'ensemble des SARCA (accueil de premier niveau, accueil de second niveau,

Info-Alpha information, exploration des acquis, orientation professionnelle et
accompagnement) viennent soutenir I'adulte, inscrit ou non en formation générale

Retour en formation des 16-24 ans v ou en formation i . dans sa de ion d'un projet

Evoll A lalncurs et réctine. LT professionnel ou de formation.

Lutte contre le décrochage et réussite
scolaire
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http://www.mels.gouv.qc.ca/references/publications/resultats-de-la-recherche/detail/article/politique-gouvernementale-deducation-des-adultes-et-de-formation-continue-apprendre-tout-au-lo/

Ressources du milieu

Services complémentaires

SY=JaY es

omplémentaires ?

a la formation générale des adultes et a la formation professionnelle

e http://www?2.carrefourfga.com/SCFGAFP/

Ce site est dédié au personnel scolaire qui offre directement ou
indirectement des services de soutien a I'adulte.

Il a pour but de cenftraliser l'information détenue et le matériel développé
par les intervenants qui dispensent les services éducatifs complémentaires
en formation générale des adultes et en formation professionnelle.

I permet également de promouvoir la concertation et d'initier une
démarche dynamique de partage de ressources ainsi que d'échange de
pratiues et d'expertise entre les différentes ressources enseignantes et
professionnelles du réseau.
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Un'réseat, \ Y

une force,
unevision .-

Table des responsables de I'éducation des adultes et de la
formation professionnelle des commissions scolaires du Québec

e http://treaqgfp.gc.ca/

La Table des responsables de I'éducation des adultes et de la formation
professionnelle des commissions scolaires du Québec (TREAQFP) est un
organisme autonome au service des commissions scolaires depuis 1975.

Son réle est d'amener les commissions scolaires a se concerter en vue
d’'agir sur le développement de I'éducation des adultes, de la formation
professionnelle et des services aux entreprises au Québec. A cette fin,
elle cherche particulierement a favoriser et a promouvoir des services
éducatifs de qualité accessibles aux adultes du Québec.

L'organisme publie le bulletin Coup d’ceil sur la formation de base. Si
vous désirez le recevoir, faites-en la demande a info@treagfp.gc.ca.
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Ressources du milieu

FGA Aide

Soutien a l'implantation . .
des nouveaux programmes Pour nous jomdre

Centre de formation
générale des adultes

Ppour tout savoir P ra t I q u e.
renensa et gccessible ik echieoto o nist
ral -
pro‘y%er i fraal @ Soutien par courriel
%a:fam wog Compeiences o Owtill
arial jiggancs . .
Jiorer V0& connaies Ateli t .
T O et fgaaide@cslsj.qc.ca

Gestionnaires, conseillers pédagogiques et personnel enseignant peuvent
bénéficier d'ateliers de formation et de perfectionnement ainsi que d'un
service d'accompagnement sur |'ensemble des questions tfouchant
I'implantation des nouveaux programmes : gestion de classe, modeles
organisationnels, rédaction de matériel, nouveaux programmes en ISP et
plus encore.

Une « équipe-terrain », formée de personnes ayant vécu I'implantation des
nouveaux programmes, pourra répondre a vos demandes.

J’ai besoin d’une formation ou d’'accompagnement!
Comment en bénéficier?

Acheminer une demande a carole.voisine@cslsj.gc.ca

Contenus disponibles :

. Gestion de classe;

o Modeéles organisationnels;

. Rédaction du matériel;

o Vue d’ensemble de I'implantation FBC-FBD;
e  Evaluation FBC-FBD;

o Nouveau programme ISP;

e  Evaluation ISP;

o et plus encore...
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Section 2

msmms  Formation générale de base (FGB)

Le renouveau pédagogique, de multiples avantages ¢
laFGBde AaZ .

La terminologie des nouveaux programmes o

Foire aux questions o

Outil d’analyse de situations d’évaluation (ODASE) «
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Le renouveau pédagogique,

de multiples avantages

La réforme du curriculum de la formation générale de base (FGB) entraine des changements de
paradigmes importants. Au coeur du renouveau pédagogique, I'adulte devient I'élément central de
son apprentissage. Non seulement il construit des savoirs disciplinaires, mais il développe aussi des
compétences qui lui permettront de répondre aux impératifs d'une société en constante évolution.
La clé de saréussite : I'autonomie.

La pédagogie différenciée est privilégiée et différentes formules pédagogiques sont utilisées pour
adapter I'enseignement aux besoins de la clientele. L'arrivée des nouveaux programmes est, selon
plusieurs acteurs du réseau, un excellent prétexte pour modifier les pratiques et s'adapter aux
nouvelles réalités. Rappelons que l'implantation des nouveaux programmes n'est pas encore
obligatoire en FGA, mais que la majorité des milieux travaillent maintenant avec le nouveau
programme de la Formation de base commune (FBC) et que plusieurs centres de formation tentent
leurs premieres expériences en Formation de base diversifiée (FBD). L'ouverture des sigles de cours du
Programme d'Intégration socioprofessionnelle (ISP), en 2011, a suscité un certain engouement dans
I'ensemble du réseau et il est, lui aussi, de plus en plus implanté, tout comme ceux de FBC et de FBD.

Pour les enseignants qui veulent vivre des défis, la réforme du curriculum correspond d leurs attentes
puisqu’'elle présente une nouvelle facon d'évaluer et, par le fait méme, d'enseigner. lls doivent
apprendre & faire confiance a leur jugement professionnel, nouvel outil pour I'évaluation.

Pour réussir a un tel virage pédagogique, I'accompagnement, le soutien, la formation sont essentiels
a I'atteinte des résultats escomptés. Les enseignants doivent s'approprier le nouveau curriculum, la
nouvelle philosophie, mais aussi le nouveau matériel didactique.

Chaqgue équipe-école travaille toujours dans I'intérét de la réussite du plus grand nombre. Parfois, la

ligne est déja tracée et favorise le succés d'un tel projet pédagogique. A d'autres moments, il faut
prendre des chances. Le support offert aux équipes est certainement un des gages de réussite.
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Le renouveau pédagogique,

de multiples avantages (suite)

Voici quelques avantages importants qui motivent I'implantation des nouveaux programmes,
toutes matieres confondues...

Approche par compétences
Arrimage des séquences mathématiques
Arrimage avec les autres services d’enseignement
Diplomation équivalente
Matériel pédagogique actualisé

Mise en place de nouvelles pratiques pédagogiques

Pédagogie différenciée
Planification pédagogique adaptée

Rehaussement culturel
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lLa FGBde AaZ

Vous frouverez toute la documentation concernant la formation générale de base sur le
site du MEESR & I'adresse suivante :

* hitp://www.mels.gouv.gc.ca/sections/formationbase/index.asp

Education,
Enseignement
supeérieur

et Recherche

Québec gg Education, Loisir o Sport  Enssignement supérieur  Aide financiére  Ministére  Plan dusite  Nousjoindre  Portail Québec  Engiish

Naviguer ~ Sujets ~ Suivez-nous ﬂ‘n“: Partager {
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Adultes

. Suivre un programme d'études P

I Formation générale des adultes -~ Langues Mathématigue, science el technologie Univers social Suite

* Programme d'alphabétisation

+ Présecondare Second cycle du secondaire - Formation de base diversifiée

+ Premier cycle du secondaire

. Le Programme de la formation de base diversifiée est une version adaptée pour | Pmgramme de fmadion de bane
* Second eycle du secondaire les adultes du Programme de formation de 'école québécoise, enseignement dgg—‘,‘;cﬁrfﬁ L_’s‘g?g::‘:!”"
Formation professionnelle au secondalre, deuxieme cycle. Les domaines généraux de formation, les
secondaire compétences transversales ef les domaines d'apprentissage sont les mémes. Par

contre, en application des orientations propres & I'éducation des adultes, les
programmes d'études sont découpés par cours. De plus, un certain nombre de
programmes d'éludes sont propres & I'éducation des adultes.

Cours antérieurs au renouveau
pédagogique

Francisalion
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Terminologie des nouveaux programmes

Activité d’apprentissage

Approche pédagogique

Partie d'une situation d'apprentissage centrée sur une étape du développement d'une
compétence, d’une stratégie ou de tout autre élément prescrit. Une activité d'apprentissage
devrait étre réalisée en faisant appel d une formule pédagogique significative pour le
contexte d'apprentissage et les caractéristiques de I'apprenant.

Orientation qui guide I'organisation de I'enseignement/apprentissage, telle I'approche par
projet ou I'approche par probléme. Une approche pédagogique induit un ensemble de
formules pédagogiques qui sont des « manieres de s'y prendre pour favoriser la construction
de connaissances et le développement de compétences » (Chamberland, Lavoie et Marquis,
p. 35). Par exemple, un jeu ou une discussion sont des formules pédagogiques.

Axe de développement

Angle sous lequel I'intention éducative du domaine général de formation est abordée. L'axe
de développement fait référence aux savoirs nécessaires & l'action et cerne les
comportements et attitudes & promouvoir.

Attentes de fin de cours

Catégories d’actions

Description de ce que I'adulte doit pouvoir démontrer au terme d'un cours (sa compétence d
fraiter des situations en FBC ou ses compétences disciplinaires en FBD). Les attentes de fin de
cours rendent compte, globalement, de ce qui devrait étre évalué en fin de cours.

Regroupement d'actions identifiées pour le traitement de situations appartenant & une méme
classe de situations en FBC. Dans les cours, les catégories d'action sont accompagnées
d'exemples qui servent d illustrer leur pertinence dans des contextes variés.

Classe de situations et
famille de situations

Ensemble de situations qui ont des caractéristiques commmunes. En FBC, le fraitement approprié
des situations de vie d'une méme classe constitue le but du cours et, pratiquement, la
compétence visée par le cours. En FBD, la famille de situations regroupe des situations
d'apprentissage ayant des caractéristiques communes dans une discipline donnée.

Compétence

Pouvoir d'agir, de réussir et de progresser fondé sur la mobilisation et I'utilisation efficace d'un
ensemble intégré de ressources pour traiter un ensemble de situations. En FBC, la compétence
est associée au traitement de situations de vie. En FBD, la compétence est disciplinaire.

Compétence transversale
et compétence polyvalente

Compétence générique dont la portée est plus large et le rayon d'action plus étendu que
pour les compétences disciplinaires. Les compétences transversales sont regroupées sous
différents ordres : I'ordre de la communication, I'ordre intellectuel, I'ordre personnel et social
ainsi que I'ordre méthodologique. En FBC, la compétence polyvalente comporte des actions
propres & chacun des cours qui permettent d'en vérifier le développement.

Composante

Constituant du processus de développement d'une compétence. Subdivision de la
compétence.

Connaissance

Savoir acquis susceptible d'étre mobilisé en situation.

Constructivisme et
socioconstructivisme

Théorie de I'apprentissage selon laquelle I'adulte développe son inteligence et construit ses
connaissances en action et en situation, par la réflexion sur I'action et sur les résultats. Celui-ci
appréhende les situations nouvelles a I'aide de ce qu'il sait déja et modifie ses connaissances
antérieures afin de s'y adapter. Le socioconstructivisme met I'accent sur la dimension
relafionnelle de [I'apprentissage et l'influence que cefte dimension exerce sur les
apprentissages personnels de I'adulte.
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Démarche

Maniere codifiée d'agir, de progresser. La démarche s'appuie généralement sur un processus ou
un ensemble de procédures ou de stratégies.

Discipline

Domaine d'apprentissage

Elément d'un domaine d'apprentissage auquel sont associés des programmes d'études et des
cours.

Domaine qui renvoie a des savoirs jugés primordiaux. Dans le renouveau pédagogique, le MELS a
choisi de valoriser le regroupement de savoirs en domaines d'apprentissage plutdt que strictement
en disciplines, et cela, dans le but de favoriser un certain décloisonnement entre celles-ci. Dans
I'offre de cours de la FBC et de la FBD, les différents programmes d'études sont regroupés par
domaine d'apprentissage en fonction des liens plus étroits qu'ils entretiennent avec certains
champs de savoirs essentiels.

Domaine général de formation

Domaine qui renvoie & des situations de vie a fraiter et aux problématiques qui leur sont associées.
Il s’agit d'un regroupement de situations qui éveillent des besoins de formation. La fonction du
domaine général de formation est de délimiter les situations susceptibles d'étre traitées ou utilisées
comme contextes d'apprentissage dans les programmes d'études.

Dynamique

Perspective qui considéere les compétences dans leur développement et leurs interactions.

Eléments prescrits

Manifestation

Paramétre

Processus

Ensemble des éléments d'un cours qui doivent systématiquement faire I'objet d'un apprentissage
et qui sont susceptibles d'étre évalués.

Subdivision d'une composante de compétence permettant d'en observer I'activation en
contexte et les aspects observables en situation.

Elément & prendre en compte dans une situation d'apprentissage afin d’en établir les exigences.
Par exemple, le texte écrit est un parametre dans le développement de la compétence Lire des
textes variés, le texte écrit pouvant étre plus ou moins complexe, de longueur variable ou exiger
plus ou moins le recours d diverses ressources.

Suite d'opérations constituant la maniére de faire quelque chose.

Programme de formation

Repére culturel

Document qui présente I'ensemble des programmes d'études et leurs constituants communs.

Eiément de contenu & dimension historique, sociale, esthétique ou aufre qui constitue un
enrichissement spécifique a une discipline.

Savoirs

Ressources considérées comme incontournables pour le développement d'une compétence
disciplincire ou autre. Les savoirs sont codifiés (leur formulation est standardisée) et ils sont
présentés selon des normes didactiques et hiérarchiques propres & chaque discipline. En FBC, les
savoirs sont dits « essentiels » par le caractere obligatoire qu'ils présentent pour le traitement d'une
sifuation de vie.

Situation d’apprentissage

Regroupement de plusieurs activités d'apprentissage axées sur le développement d'une
compétence ou d'une composante de la compétence. Ces activités sont agencées de maniere
a favoriser la construction de connaissances significatives pour les aspects de la compétence
visée. Chaque situation est dotée d'une intention pédagogique en lien avec une situation de vie
ou avec un contexte pertinent pour le cours. Elle vise généralement une production spécifique de
la part de I'apprenant et englobe toutes les activités d'apprentissage susceptibles de rendre
I'adulte capable de mener & bien cette production. Elle est structurée en trois étapes pour
favoriser un apprentissage efficace : la préparation, la réalisation et I'intégration (réinvestissement)
des apprenfissages.

Stratégie d'apprentissage

Ensemble de moyens que I'apprenant se donne pour atteindre les buts qu'il s'est fixés ou qui lui
ont été fixés. Ces facons de faire Iui permettent de réaliser ses apprentissages de maniere
efficace et économique.

Stratégie d'enseignement

Combinaison d'une formule pédagogique (ou méthode d'enseignement) avec des ressources
(ou moyens d'enseignement). Par exemple, le recours & I'exposé magistral (formule
pédagogique) a I'aide d'un diaporama (ressource) est une stratégie d'enseignement.

Théme

Elément prescrit du programme d'études Monde contemporain et, pour les programmes de
langues, une idée ou un sujet développé dans un texte courant ou usuel ou dans un texte littéraire.

Source : DEAAC
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W EmEE  Foire aux questions

1. Comment reconnaitre un sigle d’un adulte qui a déja fréquenté dans I'ancien programme ?
e En FBC, on utilise la Table de correspondance. Lorsqu'il est impossible de trouver I'information,

I'adulte compléte un bilan académique, ce qui permet I'assignation temporaire dans un sigle.

e ENnFBD, on se fie aux tableaux de correspondance fournis par le MELS (site sécurisé).
2. Comment faciliter le passage de la FBC vers les cours de 3¢ secondaire en frangais puisque
ce n’est pas la méme grammaire qui est enseignée?

e Afin de faciliter la transition, un des moyens utilisé est de modifier le contenu du cours
FRA-3048-3 afin d'y intégrer la nouvelle grammaire.

3. Quelles sont les mesures financiéres ou allocations dont nous pouvons bénéficier pour
faciliter I'implantation des nouveaux programmes?

. Il suffit de valider les régles budgétaires aupreés de votre commission scolaire, mais voici
quelgues exemples de mesures financieres qui facilitent I'implantation des nouveaux
programmes :

Financement pour...

e Lesjournées allouées au perfectionnement des enseignants
e Conseiller pédagogique RECIT

e La modernisation des laboratoires de science ef fechnologie
¢ Un formateur-accompagnateur en science techno

e Nouveaux parametres financiers pour la FBC

4. OU trouver les derniéres versions des définitions du domaine d’'évaluation (DDE)?
e Actuellement, nous pouvons retrouver les DDE de la FBC sur le site Web de BIM

. http://bimenligne.gc.ca/fr/fga/Pages/FBC.aspx

. Les DDE du 2¢ cycle seront disponibles sur le site Web du MEESR, au méme endroit que les
programmes d'études.

. http://www.education.gouv.gc.ca/adultes/suivre-un-programme-detudes/formation-
generale-des-adultes/

5. Est-ce qu'il existe des tableaux de correspondance pour les anciens et nouveaux
programmes?
. Sur le site sécurisé du MELS, on trouve des tableaux de correspondance entre les programmes
actuels et ceux du Renouveau pédagogigue pour les programmes.

6. Est-ce qu'il y a seulement des formateurs-accompagnateurs en science et technologie?

e Oui, et cette libération faisait partie de la mesure 30020.
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10.

11.

12.

13.

14.

Foire aux questions (suite) = ®®E =

Est-ce qu'il existe un calendrier d'implantation?
. Non, le MEESR n'a pas fourni de calendrier d'implantation. Toutefois, fous les sigles des nouveaux
programmes de la FBC et de la FBD sont ouverts dans Charlemagne.
Quelle organisation scolaire est a privilégier pour la mise a I'essai en 3¢ secondaire?

. Chaqgue centre est différent. Différents modeéles existent comme le regroupement des éleves de
3¢ secondaire, la mise & I'essai avec quelques éleves par classe et le regroupement par sigle.

Respectez-vous I'ordre des cours en math et en frangais?

e Puisque I'implantation de ces cours est assez récente, nous respectons actuellement I'ordre
proposé dans les programmes. Nous assignons un seul sigle par matiére & I'adulte afin de
faciliter le suivi pédagogique.

Je n’arrive pas a frouver toute I'information pour les nouveaux programmes. Pourquoi?

. Le Site Web du ministére est en reconstruction. Tous les nouveaux documents (programme, DDE,
...) y seront recensés.

° http://www.education.gouv.gc.ca/adultes/suivre-un-programme-detudes/

Est-ce que l'information est accessible pour le programme d’intégration sociale?
e Pasencore.

Avec l'arrivée des nouveaux programmes de formation, est-ce encore I'enseignement
individualisé comme « dans le temps »?

. L'arrivée des programmes est seulement un prétexte pour varier nos approches pédagogiques
et répondre aux besoins de la clientéle. L'enseignement individualisé demeure encore
I'approche préconisée.

Enseignez-vous quand méme la grammaire puisqu’elle n’est plus évaluée aux fins de
sanction?

. L'enseignement de la grammaire est un incontournable en francais. Les adultes doivent avoir
des connaissances pour étre plus compétents. On s'assure du degré de maitrise des savoirs
essentiels avant I'évaluation de fin de cours.

Je veux convaincre mon équipe de la nécessité d’'implanter les nouveaux programmes en
ISP. Quels sont les motifs que je devrais leur présenter?
e Voici quelques arguments convaincants :
e Le programme est plus structuré; la démarche est cohérente.
e Le programme permet une meilleure planification pédagogique.

e Les quatre dimensions de I'employabilité permettent de mieux répondre aux besoins
des adultes.

e On retrouve du nouveau matériel d'apprentissage, qui est déposé sur la bibliotheque
virtuelle Alexandrie FGA.
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m=mmEmE Foire aux questions

15. Concrétement, quels sont les effets positifs d’avoir implanté les nouveaux programmes au
1er et 2 cycle?

e Les enseignants, fout comme les adultes en formation, travaillent avec du matériel réformé,
plus actuel et plus stimulant!

e Au 2¢ cycle, les cours sont au maximum de 50 heures, ce qui favorise les entrées et sorties
continues.

e Rehaussement des connaissances et des compétences, ce qui favorise I'intégration des
adultes sur le marché du travail.

16. Je veux accompagner mes équipes dans le renouveau au 2¢ cycle. Quel plan de match
devrais-je me faire comme gestionnaire pour les appuyer?

. Voici les étapes a poursuivre : Appropriation — Formation — Perfectionnement — Rencontre de
partage — Correction collective.

17. Utilisez-vous toujours les grilles critérielles pour corriger les épreuves?

e Oui, c'est un outil essentiel dans I'approche par compétences. Les grilles permettent aussi
I'enseignant d'utiliser davantage son jugement professionnel.

18. En math, I'adulte doit-il réussir la partie compétence et la partie connaissance?
e En mathématique, la somme des parties doit étre supérieure a 60 %.
19. Certaines notions du programme de frangais FBD portent a confusion. Ou puis-je me
référer pour obtenir la bonne information?
e Les annexes qui accompagnement le nouveau programme d'études sont riches en

informations. On peut les consulter sur le site Web du MEESR.

20. On remarque qu'il existe plusieurs versions des évaluations en FBC. Comment puis-je
m’assurer que j'ai celle qui répond a la derniére version de la DDE?

e Sur le site Gexamine, on trouve les nouvelles versions d'épreuves dans les fichiers ouU il est

inscrit entre parenthéses (MaJ2012), les dates des derniéres modifications des DDE.

21. Les DDE ne fournissent pas le pourcentage pour chacun des critéres en FBD. Comme dois-
je faire pour savoir si mon épreuve est correcte?

e On peut se fier a I'information donnée dans les épreuves fournies par BIM. En attendant les
épreuves édictées des nouveaux programmes de la FBD, la FGJ peut aussi fournir les balises
nécessaires.
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Foire aux questions (suite) e

22. Depuis deux ans, on ne retrouve presque plus de nouvelles ressources dans Alexandrie. A
quel endroit, puis-je me procurer des situations d’apprentissage pour les cours de la FBD?

e Chaque année, de nouvelles ressources sont indexées. Il suffit de consulter régulierement pour

connditre les nouveautés. Certains centres déposeront au mois de juin de nouvelles SA.

23. Est-ce qu'il y a encore la possibilité de créer des nouveaux cours (cours d’établissement,
optionnels, ...) dans les nouveaux curriculums?

e Pourle moment, ce n'est pas possible.
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= = m m = Outil d’analyse de situations d’évaluation

(ODASE)

L'outil d’analyse de situatfions d'évaluation (ODASE) a été créé a la
Commission scolaire de la Seigneurie-des-Millelles par une équipe
d’enseignants, de conseillers pedagogiques et de directions. Cet outil est le
fruit d'une démarche d'appropriation des éléments clés du Renouveau et des
concepts lieés a I'évaluation des compétences. Bien qu'ODASE puisse étre utilisé
pour valider les situations d'évaluation utilisées dans les centres de FGA, il est
probablement plus enrichissant de construire son propre outil en équipe.
L'utilisation d’ODASE demande un accompagnement soutenu de la part de
personnes maitrisant bien les concepts reliés aux programmes visant le
développement de compétences et ceux liés a I'évaluation, et ce, afin de
favoriser la compréhension des indicateurs de la grille.

La grille ODASE se retrouve a I'annexe 1.

ele \/
:' ! commission scolaire |
~Z=_~. de la Seigneurie-des-Mille-lles lenTE =
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= Présentation des

seclions 3 et 4

Ces deux sections sont d’abord et avant tout congues afin de faciliter
I'implantation du renouveau pour l'ensemble des programmes
d’études. C’est dans un esprit de partage que nous avons intégré des
outils pour les gestionnaires, les enseignants, mais aussi des tableaux
qui faciliteront la tache de la personne responsable de la salle
d’évaluation.

Pour connaitre les outils disponibles, une liste est offerte au début de
chacun des domaines d’'apprentissage. De plus, plusieurs outils ont
simplement été annexés a la fin du document afin de faciliter la
consultation du recueil et I'utilisation des outils reproductibles..

Il est possible de consulter la table des matieres pour connaitre la
liste exhaustive des documents disponibles.
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Section 3

Domaines d’'apprentissage

3.1 Anglais, langue seconde

3.2 Frangais, langue d’enseignement

3.3 Mathématique
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Section 3.1

Anglais, langue seconde

Formation de base diversifiee o

Version mai 2015 33



Version mai 2015

34



Version mai 2015

Anglais, langue seconde

Formation de base commune

Matériel produit par des maisons d’édition

Planification pédagogique

Définitions du domaine d’évaluation (DDE) (version bilingue)
Tableaux synthéses des DDE (version bilingue)

Information pour la salle d’évaluation (version bilingue)

Formation en évaluation
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FBC

Anglais, langue seconde

Matériel produit par des maisons d’édition

Matériel disponible pour la FBC

e Jre et 2¢ secondaire

. Editions Marie-France

My English Grammar, reference book (bilingue)
* My English Grammar, reference book (unilingue)

+ Grand Duc - Connecting Doors

«  ANG-1101-4 - Connecting Doors, Satisfying Consumer Needs
«  ANG-2101-4 - Connecting Doors, Establishing Connections
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Anglais, langue seconde

Planification pédagogique

Planification hebdomadaire

e 1re secondaire

Temps consacré a I'enseignement de I'anglais :

6 heures par semaine (2 cours de 3 heures)
ou
7.5 heures par semaine
(2 cours de 3 heures + 1 cours d'une heure et demie)

Les notions grammaticales ou autres sont enseignées au début de chaque cours. Quand les
adultes terminent avant, ils travaillent dans leur cahier de grammaire jusqu'a ce que la notion
soit revue en groupe. C’est ce qu’on appelle « routine ».

De plus, les adultes doivent faire 1reading, c’est-a-dire un exercice en compréhension de
lecture, par semaine.

Aussi, quand il y a des fétes, comme I'Halloween, Noél, ou la St-Valentin, des activités
spéciales sont incluses dans la planification de la semaine (activité de vocabulaire, film,
jeux, etc.).

e Semaine1l

e Révision ef fest de classement; remise de la liste des verbes irréguliers (LA LISTE CONTIENT LES PAST TENSE FORMS AINSI
QUE LES PAST PARTICIPLES), du document de grammaire ainsi que du cahier de grammaire (grammar booklet) (qui
regroupe les exercices des notions de grammaire pour la 1 secondaire); explication des reglements; signatures;
explication de la routine et préparation des cahiers Canada.

e Activités « brise-glace »

e Grammiaire : révision du vocabulaire de base sous forme de jeux

e Simon Says : pratique des verbes irréguliers 1 & 10 (30 minutes)

e Jeuxinteractifs en ligne ou hangman (jeu du pendu)

e Reading #1 (1 h)

e Semaine 2

e Routfine : 5 mots de vocabulaire & traduire et 3 mots & intégrer dans des phrases; 3 phrases & traduire (aff/neg/int);
1 expression; correction (1 h x 2); travail individuel dans le cahier (booklet) de grammaire ou étude des verbes
iréguliers

e Remise du reading #1 et correction en groupe

e Quiz #1 : verbes irréguliers + test sur les notions de grammaire de la semaine précédente

e Notions de grammaire : to be/ to have + exercices + simple present + exercices

e Simon Says : pratique des verbes irréguliers 1 & 20 (45 minutes)

e Ecoute : Esilistening (site Internet)

e Reading #2 (1 h 30)
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FBC

Anglais, langue seconde

Planification pédagogique (suite)

Semaine 3

Routine (1 h x 2) + tfravail individuel dans le cahier de grammaire

Remise du reading #2 et correction en groupe

Quiz #2 : verbes irréguliers + test sur les notions de grammaire de la semaine précédente
Notions de grammaire : Present Progressive + exercices

Simon Says : pratique des verbes irréguliers 1 & 30 (45 minutes)

Ecoute : Esl-listening (site Internet)

Reading #3 (1 h 30)

**Writing practice #1

Semaine 4

Routine (1 h x 2) + travail individuel dans le cahier de grammaire

Remise du reading #3 et correction en groupe

Quiz #3 : verbes irréguliers + test sur les notions de grammaire de la semaine précédente
Notions de grammaire : Simple past to be + exercices

Simon Says : pratique des verbes irréguliers 1 & 40 (45 minutes)

Ecoute : Esl-listening (site Internet)

Reading #4 (1 h)

Semaine 5

Routine (1 h x 2) + travail individuel dans le cahier de grammaire

Remise du reading #4 et correction en groupe

Quiz #4 : verbes iréguliers + test sur les notions de grammaire de la semaine précédente
Notions de grammaire : Simple past + exercices + déterminants + exercices

Simon Says : pratique des verbes irréguliers 1 & 50 (45 minutes)

Ecoute : Esl-listening (site Internet)

Reading #5 (1 h 30)

Semaine 6

Routine (1 h x 2) + travail individuel dans le cahier de grammaire

Remise du reading #5 et correction en groupe

Quiz #5 : verbes irréguliers + test sur les notions de grammaire de la semaine précédente
Notions de grammaire : formation de questions (QASVO/ASVO) + exercices (2 cours)
Simon Says : pratique des verbes irréguliers 1 & 50 (45 minutes)

Ecoute : Esl-listening (site Internet)

**Writing practice #2

Semaine 7

Routine (1 h x 2) + travail individuel dans le cahier de grammaire

Quiz : AUCUN

Notions de grammaire : formation de questions (QASVO/ASVO) + exercices
Simon Says : pratique des verbes irréguliers 1 & 60 (45 minutes)

Ecoute : Esl-listening (site Internet)

Test de vocabulaire #1 : MOTS DE 1 & 60 (1 heure)

Reading #6 (1 h)
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Anglais, langue seconde

Planification pédagogique (svite)

e Semaine 8

e Routine (1 hx2) + travail individuel dans le cahier de grammaire

e Remise dureading #6 et correction en groupe

e Quiz #6 : verbes iréguliers + test sur les notions de grammaire de la semaine précédente
e Notions de grammaire : Future with will

e Simon Says : pratique des verbes irréguliers 1 & 70 (45 minutes)

e Ecoute :Esl-istening (site Internet)

e Reading #7 (1 h 30)

e  Remise des Booklets pour la 1t correction

e Semaine 9

e  Routine (45 minutes x 2) + fravail individuel dans le cahier de grammaire

e Remise du reading #7 et correction en groupe

e Quiz #7 : verbes irréguliers + fest sur les notions de grammaire de la semaine précédente
e Notions de grammaire : AUCUNE

e  Simon Says : pratique des verbes irréguliers 1a 80 (45 minutes)

e Ecoute :Esl-listening (site Internet)

e Reading #8 (1 h 30)

. ***Speaking practice #1

e Semaine 10

e Routine (1 hx2) + travail individuel dans le cahier de grammaire
e Remise du reading #8 et correction en groupe

e  Quiz #8 : verbes iréguliers

e Notions de grammaire : AUCUNE

e Simon Says : pratique des verbes irréguliers 1 a 90 (45 minutes)

e Reading #9 (1 h 30)

e Semaine 11

e Routine (45 minutes x 2) + travail individuel dans le cahier de grammaire
e Quiz #9 : verbes irréguliers

e Notions de grammaire : révision des temps de verbes

e Simon Says : pratique des verbes iréguliers 1a 100 (45 minutes)

e Ecoute : EsiHistening (site Internet)

e 243 heures de travail surle L.E.S.

e Reading #10 (1 h 30)

e Semaine 12

e Routine (1 hx2) + travail individuel dans le cahier de grammaire

e Quiz #10 : verbes irréguliers + test sur les notions de grammaire de la semaine précédente
e Notions de grammaire : AUCUNE

e  Speaking practice #2

e Simon Says : pratique des verbes irréguliers 1 a 100 (45 minutes)

e Ecoute : EsiHistening (site Internet)

¢ **Explication du L.E.S. (au choix, selon le theme du cours)

e 2 da3heures de travail sur le L.ES. pour les 3 prochaines semaines

e Reading #11(1 h)

Version mai 2015 39

O IR IF |




FBC

Anglais, langue seconde

Planification pédagogique (suite)

e Semaine 13

e Routine (45 minutes x 2) + travail individuel dans le cahier de grammaire
e Quiz #11 : verbes irréguliers

e Notions de grammaire : REVIEW

e Speaking Exam

e  Ecoute : Es-listening (site Internet)

e 243 heures de travail surle LEES.

e Semaine 14

e Routine (45 minutes x 2) + travail individuel dans le cahier de grammaire

e Quiz #12: verbes irréguliers

e Nofions de grammaire : AUCUNE

e Speaking Exam (les adultes quittent quand ils ont terminé)

e  Ecoute : EsiHistening (site Internet)

e **Trgvaqil individuel pour terminer le Booklet de grammaire et reprise de tests ou de reading
. Remise des Booklets pour la 2¢ correction

e Semaine 15

e  Evaluation finale
. Reprise de temps et de tests au besoin
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Anglais, langue seconde

Planification pédagogique (suite)

e 2e secondaire

Temps consacré a I’enseignement de I'anglais :

6 heures par semaine (2 cours de 3 heures)
ou
7.5 heures par semaine
(2 cours de 3 heures + 1 cours d'une heure et demie)

Les notions grammaticales ou autres sont enseignées au début de chaque cours. Quand les
adultes terminent avant, ils travaillent dans leur cahier de grammaire jusqu'a ce que la notion
soit revue en groupe. C’est ce qu’on appelle « routine ».

De plus, les adultes doivent faire 1reading, c’est-a-dire un exercice en compréhension de
lecture, par semaine.

Aussi, quand il y a des fétes, comme I'Halloween, Noél, ou la St-Valentin, des activités
spéciales sont incluses dans la planification de la semaine (activité de vocabulaire, film,
jeux, etc.)

e Semaine 1

e Révision et test de classement; remise de la liste de verbe irréguliers (LA LISTE NE CONTIENT QUE LES PAST TENSE
FORMS ET PAS LES PART PARTICIPLES); du document de grammaire ainsi que du cahier de grammaire
(grammar booklet) (qui regroupent les exercices des nofions grammaticales pour le 2¢ secondaire);
explication des reglements; signatures; explication de la routine et préparation des cahiers Canada.

e Activités « brise-glace »

¢ Notions de grammaire : alphabet, chiffres, mois, jours de la semaine, date, heure

e Jeuxinteractifs en ligne ou hangman (jeu du pendu)

. Reading #1 (1 h)

e Semaine 2

. Routine : 5 mots de vocabulaire & traduire et 3 mots & intégrer dans des phrases; 3 phrases & traduire
(aff/neg/int); 1 expression; correction (45 minutes x 2); travail individuel dans le cahier (booklet) de grammaire
ou étude les verbes irréguliers

e Notions de grammaire : To be + to have + exercices

e Simon Says : pratique des verbes iréguliers 1 & 10 (45 minutes)

e Ecoute : Es-istening (site Internet)

e Reading #2 (1 h)
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FBC

Anglais, langue seconde

Planification pédagogique (svite)

Semaine 3

Routine (45 minutes x 2) + fravail individuel dans le cahier de grammaire

Remise du reading #1 et #2 et correction en groupe

Quiz #1 : verbes irréguliers + test sur les notions de grammaire de la semaine précédente
Notions de grammaire : Present Simple + exercices

Simon Says : pratique des verbes irréguliers 1 & 10 (45 minutes)

Ecoute : Es-listening (site Internet)

Reading #3 (1 h)

Semaine 4

Routine (45 minutes x 2) + fravail individuel dans le cahier de grammaire

Remise du reading #3 et correction en groupe

Quiz #2 : verbes irréguliers + test sur les notions de grammaire de la semaine précédente
Notions de grammaire : Present Progressive + exercices

Simon Says : pratique des verbes iréguliers 11 & 20 (45 minutes)

Ecoute : Es-listening (site Internet)

Reading #4 (1 h)

Semaine 5

Routine (45 minutes x 2) + travail individuel dans le cahier de grammaire

Remise du reading #4 et correction en groupe

Quiz #3 : verbes irréguliers + test sur les notions de grammaire de la semaine précédente
Notions de grammaire : Simple past to be + exercices + articles + exercices

Simon Says : pratique des verbes iréguliers 21 & 30 (45 minutes)

Ecoute : Esl-listening (site Internet)

Reading #5 (1 h)

Semaine 6

Routine (45 minutes x 2) + travail individuel dans le cahier de grammaire

Remise du reading #5 et correction en groupe

Quiz #4 : verbes irréguliers + test sur les notions de grammaire de la semaine précédente
Notions de grammaire : Simple past+ exercices + pluriel + exercices

Simon Says : pratique des verbes irréguliers 31 a 40 (45 minutes)

Ecoute : Esl-listening (site Internet)

Pratique d'écriture #1(1 h)

Semaine 7

Routine (45 minutes x 2) + travail individuel dans le cahier de grammaire

Quiz #5 : verbes irréguliers + test sur les notions de grammaire de la semaine précédente
Notions de grammaire : formation de questions (QASVO/ASVO) + exercices

Simon Says : pratique des verbes iréguliers 41 & 50 (45 minutes)

Ecoute : Esl-listening (site Internet)

Test de vocabulaire #1 : mots 1 & 50

Reading #6 (1 h)
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Anglais, langue seconde

Planification pédagogique (svite)

¢ Semaine 8

e Routine (45 minutes x 2) + travail individuel dans le cahier de grammaire

e Remise dureading #6 et correction en groupe

e Quiz #6 : verbes irréguliers + test sur les notions de grammaire de la semaine précédente
e Notions de grammaire : Futur avec will

e  Simon Says : pratique des verbes iréguliers 51 & 60 (45 minutes)

e Ecoute : Es-istening (site Internet)

e Reading #7 (1 h)

e  Remise des Booklets pour la 1re correction

¢ Semaine 9

e  Routine (45 minutes x 2) + fravail individuel dans le cahier de grammaire

e Remise du reading #7 et correction en groupe

e Quiz #7 : verbes irréguliers + fest sur les notions de grammaire de la semaine précédente
. Notions de grammaire : possessive pronouns

e  Simon Says : pratique des verbes irréguliers 61 & 70 (45 minutes)

e Ecoute : Es-istening (site Internet)

e Reading #8 (1 h)

e Semaine 10

e  Routine (45 minutes x 2) + fravail individuel dans le cahier de grammaire

e Remise du reading #8 et correction en groupe

e Quiz #8 : verbes irréguliers + fest sur les notions de grammaire de la semaine précédente
e  Notions de grammaire : AUCUNE

e  Simon Says : pratique des verbes irréguliers 71 & 80 (45 minutes)

o **Explication du L.E.S. (au choix, selon le theme du cours)

e  2d 3 heures de travail sur le L.ES. pour les 3 prochaines semaines

e Reading #9 (1 h)

e Semaine 11

e Routine (45 minutes x 2) + travail individuel dans le cahier de grammaire
e Remise du reading #9 et correction en groupe

o Quiz #9 : verbes irréguliers

e  Notions de grammaire : prepositions

e  Simon Says : pratique des verbes irréguliers 81 & 90 (45 minutes)

e Ecoute : EsiHistening (site Internet)

e 2 a3 heures de travail surle L.E.S.

e Reading #10 (1 h)

e Semaine 12

e Routine (45 minutes x 2) + travail individuel dans le cahier de grammaire

e Remise du reading #10 et correction en groupe

e Quiz #10 : verbes irréguliers + test sur les notions de grammaire de la semaine précédente
e Notions de grammaire : AUCUNE

e Speaking Practice #1 (explanation + 2 hours preparation)

e  Simon Says : pratique des verbes irréguliers 91 100 (45 minutes)

e Ecoute : EsiHistening (site Internet)

e 2 a3 heures de travail surle L.E.S.

e Reading #11 (1 h)
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FBC

Anglais, langue seconde

Planification pédagogique (svite)

e Semaine 13

e Routine (45 minutes x 2) + travail individuel dans le cahier de grammaire
e Remise du reading #11et correction en groupe

e Quiz #11 : verbes irréguliers

e Notions de grammaire : AUCUNE

e  Speaking Exam

e Ecoute : EsiHistening (site Internet)

e 203 heures de travail surle L.E.S.

e Semaine 14

e Routine (45 minutes x 2) + travail individuel dans le cahier de grammaire

e Quiz #12: verbes iréguliers

e Notions de grammaire : AUCUNE

e  Speaking Exam (les adultes quittent quand ils ont terminé)

e Ecoute : Es-istening (site Internet)

e **Travail individuel pour terminer le Booklet de grammaire et reprise de tests ou de reading
. Remise des Booklets pour la 2¢ correction

e Semaine 15

e  Evaluation finale
. Reprise de temps et de tests au besoin
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Planification pédagogique (svite)

Anglais, langue seconde

Planification Sheet

Tuesday

SESSION : WEEK :

Wednesday

LEVEL :

Thursday

Messages Finish reading Correct Finish writing
Study verbs Grammar reading Study words
Grammar Grammar Grammar Listening
. . Ccoor Listening . .
Listening TEACHING Listening Grammar
. Pronounce next
Spk topics Listenin verbs Pronounce
9 words Vocabulary test
. Spk practice Spk practice -
2
Copy vocabulary list Verb test Spk order list Writing Game?

Lunch

Expressions
Repeat verbs
Spk practice

Speaking tests

Listening
Grammar

Reading

Speaking tests

SPK : Speaking
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FBC

Monday Tuesday Wednesday Thursday

Anglais, langue seconde

Planification pédagogique (suite)

English Weekly Routine

Irregular verbs
Mini-Test

Writing
production

Vocabulary
Mini-Test

Lunch

Reprise period

Speaking Tests

Reading
comprehension

Reprise period

Speaking Tests
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Anglais, langue seconde

Définitions du domaine d’'évaluation (DDE)

Disponibilité des définitions du domaine d’évaluation (DDE)

Adresse du site BIM en ligne :

= http://bimenligne.gc.ca/fr/fga/Pages/FBC.aspx

Anglais :

- http://bimenligne.gc.ca/fr/fga/Pages/anglais.aspx

Date de la derniere Endroit de

mise a jour disponibilité

ANG-P101-4 Opening New Doors Février 2013 BIM en ligne

ANG-1101-4 Satisfying Consumer Needs Novembre 2012 BIM en ligne

ANG-2101-4 Establishing Connections Novembre 2012 BIM en ligne

Mise & jour avril 2015
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FBC

Anglais, langue seconde

Tableaux synthéses des DDE

Renseignements généraux sur les évaluations

Premier cycle du secondaire

L'évaluation se tient lors d'une seule séance qui est divisée en deux parties. Ces
parties peuvent étre administrées lors de la méme séance ou lors de séances
différentes dans I'ordre prédéterminé dans chacun des guides d'administration

d'épreuves.

Procedure Le sevil de réussite
Le seuil de réussite est de 60 % pour I'ensemble de |'épreuve.
La reprise
L'adulte doit reprendre une autre version d'épreuve.
Interagir Comprendre Interpréter Ecrire
Criteres d’évaluation et pondération
Interagir Interpréter de courts Remplir des
adéquatement dans textes informatifs lors formulaires simples
ANG-P101-4 des conversations de contextes lors de contextes
Opening simples lors de prévisibles prévisibles
New Doors contextes prévisibles
45 % 30 % 25%
Interagir Interpréter Ecrire adéquatement
ANG-1101-4 adéquatement dans adéquatement de des notes lors de
Sertdidi des conversations courts textes contextes familiers
C ying simples lors de informatifs lors de
elnETET contextes familiers contextes familiers
Needs
40% 30% 30%
Interagir Comprendre Interpréter Ecrire adéquatement
adéqguatement dans globalement de adéquatement de des textes courts et
ANG-2101-4 des conversations simples écoutes non simples textes simples lors de
ER T formelles et interactives narratifs et descriptifs contextes familiers
Sielel 5 9 informelles lors de lors de contextes
Connections contextes familiers familiers
40% 10% 20% 30%
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English as a Second Language = =®

Overview of the Evaluation

Overview of the Evaluation in the ESL Program in CCBE

Secondary cycle one

The examination consists of one part divided info two sections. These sections may
be administered during the same evaluation session or during different evaluation
sessions in the predetermined order mentioned in each Administration Guide.
Procedure | Pass Mark
The pass mark is 60 % for the examination as a whole.
Retakes
The adult learner must retake another version of the entire examination.
Interacts Comprehends Interprets Writes
Evaluation criteria and weighting
Interacts adequately Interprets short simple | Fills out simple forms
ANG-P101-4 in simple informative texts within predictable
Oroeriig NEw conversations within within predictable contexts
P 9 predictable contexts contexts
Doors
45% 30% 25%
Interacts adequately Interprets short simple Writes short simple
ANG-1101-4 in simple informative texts informative notes
Satisfying conversations within within familiar within familiar
Consumer familiar contexts contexts adequately | contexis adequately
Needs
40% 30% 30%
Interacts adequately Comprehends Interprets simple Writes short simple
in formal and simple non- narrative and texts within familiar
ANG-2101-4 informal interactive listening descriptive texts contexts adequately
Establishing conversations within products globally within familiar
Connections familiar contexts contexts adequately
40% 10% 20% 30%

Mai 2015 (selon les DDE de novembre 2012 et février 2013, http://bimenligne.qc.ca/)
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FBC

Anglais, langue seconde

Tableaux synthéses des DDE (suite)

Renseignements généraux sur les évaluations

ANG-P101-4

Interagir Comprendre Interpréter Ecrire

33 minutes
60 minutes
Compréhension de texte : 30 minutes
Ecriture : 30 minutes

Consumer Needs

2h5

Opening New 30 minutes pour
Doors la préparation
2 ou 3 minutes
1h35 pour l'interaction
ANG-1101-4 33 minutes
Satisfying 30 minutes pour

90 minvutes
Compréhension de texte : 45 minutes

la préparation Ecriture : 45 minutes

2 ou 3 minutes
pour 'interaction

135 minutes

Compréhension orale : 45 minutes

Compréhension de texte : 45 minutes
Ecriture : 45 minutes

33 minutes
30 minutes pour
la préparation
2 ou 3 minutes
pour I'interaction

Le materiel autorisé

ANG-P101-4
Opening New
Doors

ANG-1101-4
Satisfying
Consumer Needs

Dictionnaires
bilingues et
anglais pendant
la préparation

Dictionnaires bilingues et anglais
Grammaires

Notes personnelles
lors de l'interaction
(pas de phrases,
idées seulement)

Dictionnaires bilingues et anglais
Grammaires

Mai 2015 (selon les DDE de novembre 2012 et février 2013, http://bimenligne.qc.ca/)
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English as a Second Languagé

Overview of the Evaluation (cont’'d)

Overview of the Evaluation in the ESL Program in CCBE

Interacts

ANG-P101-4 .
Obening New 33 minutes
P 9 30 minutes for
Doors .
the preparation
2-3 minutes for
1 hour and . .
. the interaction
35 minutes
ANG-1101-4 33 minutes
Satisfying 30 minutes for
Consumer Needs | the preparation
2 hours and 2-3 minutes for
5 minutes the interaction

33 minutes
30 minutes for
the preparation
2-3 minutes for
the interaction

Comprehends

Interprets Writes

60 minutes
Written text comprehension : 30
minutes
Writing : 30 minutes

90 minutes
Written text comprehension : 45
minutes
Writing : 45 minutes

135 minutes

Oral text comprehension : 45 minutes

Written text comprehension : 45 minutes
Writing : 45 minutes

Authorized materials

ANG-P101-4
Opening New
Doors

ANG-1101-4
Saftisfying
Consumer Needs

Bilingual and
English
dictionaries
during the
preparation

Personal notes
during the
interaction (no
senfences, only
ideas)

Bilingual and English dictionaries
Grammar book

Bilingual and English dictionaries
Grammar book

Mai 2015 (selon les DDE de novembre 2012 et février 2013, http://bimenligne.qc.ca/)

Version mai 2015

51

O IR IF |




FBC

Anglais, langue seconde

Information pour la salle d’évaluation

Présecondaire

Séance 1 (60 minutes) 33 minutes

Comzr;l;;:nsmn Ecriture Interagir oralement
. . e 30 minutes pour la préparation
30 min 30 min e 2 ou 3 minutes pour l'inferaction
AgG-P1.01 -4 Matériel autorisé
pening Matériel autorisé « Dictionnaires bilingues et anglais
new doors ISR bilingues et anglais pendant la préparation
e Grammaires ¢ Notes personnelles lors de I'interaction
(pas de phrases, idées seulement)

Anglais 1r¢ secondaire (FBC)

Séance 1 (90 minutes)

Compréhension
écrite

33 minutes

Interagir oralement

45 min 45 min e 30 minutes pour la préparation

e 2 o0u 3 minutes pour l'interaction
ANG-1101-4 - "
e Mateériel autorisé

Satisfying L. L. . . o .

Consumer Matériel autorisé e Dictionnaires tzﬂmgue_s et anglais

Needs e Dictionnaires bilingues et anglais pendant la préparation
e Grammaires e Notes personnelles lors de I'interaction
(pas de phrases, idées seulement)

Anglais 2¢ secondaire (FBC)

Séance 1 (2 heures et 15 minutes) 33 minutes

Compréhension

o Interagir oralement
ecrite

e 30 minutes pour la préparation

45 min e 2 o0u 3 minutes pour l'interaction

ANG-2101-4 o Mc!iériel_ _autorisé .
L. L, e Dictionnaires bilingues et anglais
- Materiel avtorise pendant la préparation

e Dictionnaires bilingues et anglais e Notes personnelles lors de

* Grammaires I'interaction (pas de phrases,
idées seulement)

Establishing
connections

Version mai 2015, DDE novembre 2012 et février 2013
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English as a Second Language

Specifications for the Examination Room

Pre-secondary

Section 1 (60 minutes) 33 minutes
il Tex.t Writing Oral Interaction
Comprehension
30 min 30 min e 30 mlnufres for the pre'porohor\
e 2 or 3 minutes for the interaction

ANG-P101-4 Avuthorized Materials
Opening
new doors

e Bilingual and English dictionaries
during the preparation

e Personal notes during the
intferaction (no sentences, only
ideas)

Avuthorized Materials
e Bilingual and English dictionaries
e Grammar book

Secondary 1

Section 1 (90 minutes) 33 minutes

Written Text
Comprehension

Oral Interaction

e 30 minutes for the preparation

45 min 45 min e 2 or 3 minutes for the interaction
A;\l ?:10 1-4 Authorized Materials
Cgrllitzlrlrl:gr Authorized Materials e Bilingual and English dictionaries
Needs e Bilingual and English dictionaries during fhe preparation

e Personal notes during the
interaction (no sentences, only
ideas)

e Grammar book

Secondary 2

Section 1 (2 hours and 15 minutes) 33 minutes

Writing Text

Comprehension Oral Interaction

e 30 minutes for the
preparation
e 2 or 3 minutes for the
interaction
ANG-2101-4 Avuthorized Materials
Establishing e Bilingual and English
connections Avuthorized Materials dictionaries during the
e Bilingual English dictionaries preparation
e Grammar book e Personal notes during the
interaction (no sentences,
only ideaqs)

45 min

Version Mai 2015, DDE novembre 2012 et février 2013
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FBC

Anglais, langue seconde

Formation en évaluation

A la demande d'une commission scolaire du réseau, I'équipe
d’'accompagnement provincial a préparé une journée de formation afin de
présenter I'évaluation en anglais, langue seconde.

Les documents de formation sont disponibles & I'annexe 2. lls peuvent étre
utilisés et modifiés selon vos besoins. Il suffit d'en reconnditre la paternité,
conformément a la politique du droit d'auteur.
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Anglais, langue seconde

Formation de base diversifiee

Matériel produit par des maisons d’édition

Définitions du domaine d’évaluation (DDE) (version bilingue)

Information pour la salle d’évaluation (version bilingue)
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FBD

Anglais, langue seconde

Matériel produit par des maisons d’édition

Matériel disponible pour la FBD
3¢ secondaire

« SOFAD
e ANG-3101-1 (publié)
e ANG-3102-2 (publié)
e  ANG-3103-1 (publié)
o Essentiel knowledge Reference Booklet (publié)

+ Grand Duc
e  ANG-3101-2 (publié)
ANG-3102-1 (publié)
ANG-3103-1 (publié)
CD-audio 3¢ secondaire (publié)
Evaluations 3¢ secondaire (disponibles en ligne)

4e secondaire

- SOFAD
ANG-4101-2 (publié)
ANG-4102-1 (publié)
ANG-4103-1 (mai 2015)

« Llidec
ANG-4101-2 (publié)
« Grand Duc

e ANG-4101-2 (publig)
e ANG-4202-1 (publi¢)
e ANG-4103-1 (publi¢)

5e secondaire

« Grand Duc
e ANG-5101-2 (publig)
e ANG-5102-1 (publig)
o ANG-5103-1 (publié)

Version mai 2015 56



Anglais, langue seconde

Définitions du domaine d’'évaluation (DDE)

3e secondaire

Pondération

Compétence 1 Compétence 2 | Compétence 3

d Matériel autorisé Interagir Réinvestir sa
S . *% oralement en compréhension de
parties anglais texte

Nombre

Ecrire et produire

des textes Total

Compréhension de

Production écrite
texte

Production orale

Dictionnaires bilingues
et unilingues anglais

e Grammaires anglaises
ANG-3101-2 % publiées
cJoining 1.11 2 minutes ® Thesaurus

ClaTultli7 e Notes personnelles
pendant I'interaction
(idées seulement,
sans fexte suivi)

60 % 40 % 100 %

e Dictionnaires bilingues
et unilingues anglais
o Grammaires anglaises
ANG-3102-1 90 publiées 60 % 40 %
It's a Matter of minutes ® Thesaurus 100 %

Taste e Notes personnelles
pendant I'interaction
(idées seulement,
sans texte suivi)

e Dictionnaires bilingues

ANG-3103-1 120 et unilingues anglais

Communicating 2 minutes  ® Grammaires anglaises 20 % 80 % 100 %

Information publiées
e Thesaurus

(DDE, juillet 2014)

* Les parties 1 et 2 peuvent étre administrées durant la méme séance d'évaluation ou dans des séances différentes.
La partie 1 doit étre administrée avant la partie 2.

** Format papier seulement

Note: Le seuil de réussite est de 60 % pour I'ensemble de I'épreuve.
En cas de reprise, I'adulte reprend I'épreuve en entier.
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FBD

= English as a Second Language

Definition of the Evaluation Domain

Comple'renc Competency Compseiency
Number Authorized

Course of . ;
ceeiEng Materials ** Interacts orally Reinvests Writes and

N . understanding of
in English texts produces texts

. Text Writing

Total

¢ Bilingual and English

dictionary
ANG-3101-2 e Published English
Joining a : 2 sections mir?gies . ?f::rszznri; book 60 % 40 % 100 %
Community
e Personnal notes during
the interaction (no
sentences, only ideas)
e Bilingual and English
ANG-3102-1 cleiee
- - 90 e Grammar book
It's a Matter of 2 sections minutes e Personnal notes during 60 % 40 % 100 %
Taste) the interaction (no
sentences, only ideas)
ANG-3103-1 o e Bilingual and English
(oI 2 sections minutes dictionary 20 % 80 % 100 %
Information e Grammar book

(DDE, juillet 2014)

* Section 1 and Section 2 may be administered during the same evaluation session or during different evaluation
sessions. Section 1 must be administered before Section 2.

** Paper format only

Note: The pass markis 60 % for the examination as a whole.
In case of retake, the adult must retake the entire examination.
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Anglais, langue seconde =

Information pour la salle d’évaluation

3e secondaire

Les deux parties peuvent étre administrées lors de la méme séance ou lors de séances différentes.
La partie 1 doit étre administrée avant la partie 2.

Séance 1

Compréhension de texte

Séance 2

Préparation/Interaction

60 min

30 min
(26 min pour réviser les notes /
4 min pour 'inferaction)

ANG-3101-2

Joining a
Community

Matériel autorisé:
Dictionnaire anglais
Dictionnaire bilingue (anglais et autres
langues)
Grammaire publiée
Thesaurus
Consignes d'administration écrite (I'adulte n'a
pas le droit de traduire ni de reproduire

I'enregistrement)
* FORMAT PAPIER SEULEMENT

Matériel autorisé:

e Notes personnelles ** du cahier de
I'adulte
** Les notes doivent étre en style
télégraphique, pas de phrase.

DDE juillet 2014

Compréhension de texte

Préparation/Interaction

60 min

30 min
(26 min pour réviser les notes /
4 min pour 'inferaction)

Matériel autorisé:
Dictionnaire anglais
Dictionnaire bilingue (anglais et autres
langues)
Grammaire publiée
Thesaurus*
* FORMAT PAPIER SEULEMENT

Matériel autorisé:

e Notes personnelles ** du cahier de
I'adulte
** Les notes doivent étre en style
télégraphique, pas de phrase.

DDE juillet 2014

Compréhension de texte

Séances

Production écrite

120 minutes

ANG-3103-1 .
Communicating R
Information R

Matériel autorisé:

Dictionnaire anglais

Dictionnaire bilingue (anglais et autres langues)

Grammaire publiée
Thesaurus
* FORMAT PAPIER SEULEMENT

DDE juillet 2014
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FBD

m = English as a Second Language

Specifications for the Examination Room

Secondary 3

Section 1 and Section 2 may be administered during the same evaluation session or during different
evaluation sessions.

ourse Interpretation Preparation/Interaction
30 min
60 min (26 min for notes review and approximately /

4 min for the interaction)

Authorized Materials :

English dictionary*

e  Bilingual dictionary* (English and another
o g a language) Avuthorized Materials :
2 e  Published English grammar book*
e Notes pages **from the Adult’s Booklet
** The notes must be in point form, no sentences.

e  Thesaurus*

e Read-only audio device (the adult learner must
not have access to transfer not to reproduce the
recording)

e  Paper format only

Section 1 must be administered before Section 2.

DDE juillet 2014
Section 1 Section 2
Course Interpretation Preparation/Interaction
30 min
60 min (26 min for notes review and approximately / 4

min for the interaction)

Avuthorized Materials :
e  English dictionary*
e  Bilingual dictionary* (English and another
language)
e  Published English grammar book*
e Thesaurus*
* Paper format only

ANG-3102-1

It's a Matter of Authorized Materials :

Taste

e Noftes pages **from the Adult’s Booklet
** The notes must be in point form, no sentences.

DDE juillet 2014

Sections

Course Text Interpretation Written production

120 minutes
Authorized Materials :

ANG-3103-1 e  English dictionary*
(ofe] | ThiTeei Tl ® Bilingual dictionary* (English and another language)
Information e  Published English grammar book*

e  Thesaurus*
* Paper format only

DDE juillet 2014
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" Francgais, langue d’enseignement

Formation de base diversifiee o
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Frangais, langue d’enseighement

Présentation du guide théorique =

Le guide théorique est le fruit d'une collaboration étroite entre plusieurs enseignants de la
formation générale des adultes de la Commission scolaire du Lac-Saint-jean.

Il s’agit d'un outil complémentaire d la grammaire ayant pour objectif la démystification
de certains savoirs essentiels qui ne se retrouvent pas nécessairement dans les ouvrages
de références.

Il se divise en quatre grandes catégories soit la situation de communication écrite, la
grammaire du texte, le lexique et la langue orale. A l'intérieur, on y retrouve des
définitions détaillées et de nombreux exemples qui touchent autant le premier que le

deuxieme cycle du secondaire.

Loin d'étre terminé, cet ouvrage continuera d'étre bonifie au fil du temps selon les
besoins de notre clientele.

Le guide théorique se retrouve & I'annexe 3.

Il sera aussi déposé sur Alexandrie FGA.
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Francais, langue d’enseignement

Formation de base commune

Matériel produit par des maisons d’'édition
Définitions du domaine d’évaluation (DDE)
Tableaux synthéses des DDE  »

Information pour la salle d’évaluation .

Outils pédagogiques
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Francais

Francais, langue d’enseignement

Matériel produit par des maisons d’édition

Matériel disponible pour la FBC
e Alphabétisation

Editions Marie-France - Collection Participe & présent

«  FRA-B121-1, FRA-B122-4 et FRA-B123-4 : Participe a présent a la lecture et
I'écriture

« FRA-B124-4 et FRA-B126-4 : Participe a présent a la communauté

« FRA-B125-4 : Participe & présent a la culture

Editions Marie-France - Collection Textes vivants

e Textes vivants A
« Textes vivants B
« Textes vivants C
« Textes vivants D

e Présecondaire

Editions Marie-France - Collection Ré-agis

e FRA-P101-4 et FRA-P102-4 : Mes besoins personnels et ceux de ma
collectivité

e FRA-P103-4 et FRA-P104-4 : Technologie et société

e FRA-P105-4 : Communications et environnement

e FRA-P106-4 : Langue et culture

e FRA-P107-4 : Communications et monde du fravail

Cheneliére Education - Collection Paragraphe

e FRA-P105-4 : Communications et environnement
e FRA-P106-4 : Langue et culture
e FRA-P107-4 : Communications et monde du fravail
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Francais, langue d’enseignement

Matériel produit par des maisons d’édition

1re et 2¢ secondaires

« Editions Marie-France - Collection Projection

e FRA-1103-4: Vers une langue partagée

e FRA-1104-2: Vers de nouveaux horizons

e FRA-2101-4: Vers une communication citoyenne

e FRA-2102-2 : Communications et littérature québécoise

e Grand Duc - Collection Nouvel épisode

e FRA-1101-3 : Nouvel épisode
e FRA-1104-2 : Nouvel épisode
e FRA-2101-4 : Nouvel épisode
e FRA-2102-2 : Nouvel épisode

e Cheneliére Education - Collection L'Actuel

e FRA-1103-4: Vers une langue partagée

e FRA-1104-2 : Vers de nouveaux horizons

e FRA-2101-4: Vers une communication citoyenne

e FRA-2102-2 : Communications et littérature quéebéecoise

o Editions LIDEC - Collection Traversée

e FRA-1103-4: Traversée
e FRA-1104-2: Traversée
e FRA-2101-4: Traversée
e FRA-2102-2: Traversée

Vers une langue partagée

Vers de nouveaux horizons

Vers une communication citoyenne
Communications et littérature québécoise

sIDS5upliyg

o044

sipSup.4
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Francais, langue d’enseighement

Définitions du domaine d’'évaluation (DDE)

Emplacement des définitions du domaine d’évaluation (DDE)

Adresse du site BIM en ligne :

= http://bimenligne.gc.ca/fr/fga/Pages/FBC.aspx

Francais :

-« http://bimenligne.gc.ca/fr/fga/Pages/francais.aspx

Date de la Endroit de

disponibilité

derniére mise a
jour

Francais

FRA-B121-4 Francais de ’b,osg 1 —Découverte du Septembre 2014

monde de I'écrit
FRA-B122-4 Francais de base 2 — Les mots qui parlent Septembre 2014
FRA-B123-4 Francais de base 3 — Les phrases de la vie Mars 2013
FRA-B124-4 Francais de base 4 — Des mots pour se

Mars 201 i

comprendre ars 2013 BIM en ligne
FRA-B125-4 Ffongc_ns de base 5 - Une culture qui Mars 2013

s'exprime
FRA-B126-4 Frgngcns de base 6 - La parole aux Mars 2013

citoyens
FRA-P101-4 Francais au quotidien Mars 2013
FRA-P102-4 Communications et consommation Mars 2013
FRA-P103-4 Langue et société Mars 2013
FRA-P104-4 Francais d'aujourd’hui Mars 2013 BIM en ligne
FRA-P105-4 Communications et environnement Mars 2013
FRA-P106-4 Langue et culture Mars 2013
FRA-P107-4 Communications et monde du fravail Mars 2013
FRA-1103-4 Vers une langue partagée Novembre 2012

- BIM en ligne
FRA-1104-2 Vers de nouveaux horizons Novembre 2012
FRA-2101-4 Vers une communication citoyenne Novembre 2012 '
FRA-2102-2 Communications et littérature québécoise Novembre 2012 BIM en ligne
Mise & jour avril 2015
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|

siIpdun.

FRA-B121-4

Découverte
du monde
de I'écrit

FRA-B122-4
Les mots qui
parlent

FRA-B123-4
Les phrases
de la vie

Francgais, langue d’enseighement

e
o o o0
S S - =
=] = 0o O
e e
s 5 5t
— \w [T
£ >
60 60 60
minutes minutes  minutes
L'épreuve est divisée en
sections
administréesen 1,2 ou 3
séances.

Durée maximale : 3 h

e Dictionnaire usuel de la
langue frangaise et
dictionnaire illustré

e Imagier
. Liste de mots
60 60 60
minutes minutes minutes
L'épreuve est divisée en
sections
administrées en 1, 2 ou 3
séances.

Durée maximale : 3 h

. Dictionnaire usuel de la
langue frangaise et
dictionnaire illustré

. Imagier

. Liste de mots

60 60 60
minutes minutes  minutes
L'épreuve est divisée en
sections
administréesen 1,2 ou 3
séances.

Durée maximale : 3 h

e Dictionnaire usuel de la
langue frangaise et
dictionnaire illustré

. Imagier

e Liste de mots

Tableaux synthéses des DDE

Alphabétisation

Décodage
approprié
d’informations
écrites simples

40 7%

Lire un message a
caractére
informatif

comportant des
phrases
de 7 & 12 mots.

40 %

Lire un message a
caractere
informatif.

max. 30 a 50 mots

40 %

Lire un message a
caractére
informatif.

max. 50 & 75 mofts

Expression

écrite adéquate
d’informations

simples

40 7%

Rédiger un
message
informatif.

Environ 20 mots

40 %

Rédiger un
message
informatif.

Environ 40 mots

40 %

Rédiger un
message
informatif.

Environ 40 mots

Note : Le seuil de réussite est de 60 % pour |'ensemble de I'épreuve.
En cas d'échec, I'épreuve, soit toutes les sections, doit étre reprise dans une version

différente.

Version mai 2015

Matériel autorisé et ;e
. Pondération
durée

Interactions
verbales
adéquates pour
recevoir et
demander de
I'information

20 %

Ecouter et
produire un
message oral a
caractére
informatif en lien
avec le sujet traité.

100 %

20 %

Ecouter et
produire un
message oral a
caractére
informatif en lien
avec le sujet traité.

100 %

20 %

Ecouter et
produire un
message oral a
caractére
informatif en lien
avec le sujet

traité.

100 %
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FBC

Francais

Cours

FRA-B124-4
Des mots
pour se
comprendre

FRA-B125-4
Une culture
qui s’exprime

FRA-B126-4
La parole
aux citoyens

Francais, langue d’enseighement

Tableaux synthéses des DDE (suite) =

Matériel autorisé et .
. Pondération
duree

@
(<]
o o [}
5 5 35 &
— —
[} = = o
(] O O T
] Qi S o
2
S
o.
2a
60 60 45 4
min  min min .
min

L'épreuve est divisée en
4 sections administrées
en 1, 2 ou 3 séances.
Durée maximale : 3 h

e Dictionnaire usuel de la
langue francgaise et
dictionnaire illustré

e Imagier

e Liste de mots

6 0 a5 22
min min min .
min

L'épreuve est divisée en
4 sections administrées
en 1,2 ou 3 séances.
Durée maximale : 3 h

e Dictionnaire usuel de la
langue francaise et
dictionnaire illustré

e Imagier

e Liste de mots

0 60 45 24"
min _ min min )
min

L'épreuve est divisée en
4 sections administrées
en 1, 2 ou 3 séances.
Durée maximale : 3 h

e Dictionnaire usuel de la
langue francaise et
dictionnaire illustré

e Imagier

e Liste de mots

Interprétation
appropriée de
messages écrit

simples

40 %

Lire un message
a caractére
informatif
expressif ou
incitatif.

max. 80 a
110 mots

40 %

Lire un message
a caractere
informatif
expressif ou
incitatif.

max. 110 a
140 mots

40 %

Lire un
message a
caractére
informatif
expressif ou
incitatif.

max. 140 &
175 mots

Expression
el Interprétation
adéquate de by
messages appropriée de
messages oraux
courts et
cohérents
40 % 10 %
Rédiger un Ecouter un
message message a
informatif, caractére
expressif ou informatif,
incitatif. expressif ou
incitatif.
Environ 60 mofts
40 % 10 %
Rédiger un Ecouter un
message message a
informatif, caractére
expressif ou informatif,
incitatif. expressif ou
incitatif.
Environ 60 mots
40 % 10 %
Rédiger un Ecouter un
message message a
informatif, caractére
expressif ou informatif,
incitatif. expressif ou
incitatif.

Environ 70 mots

Note : Le seuil de réussite est de 60 % pour I'ensemble de I'épreuve.
En cas d'échec, I'épreuve, soit toutes les sections, doit étre reprise dans une version
différente.

Version mai 2015

Expression
orale adéquate
de messages
courts et
cohérents

10 %

Produire un
message oral a
caractére
informatif,
expressif ou
incitatif en lien
avec le sujet
traité.

10 %

Produire un
message oral a
caractére
informatif,
expressif ou
incitatif en lien
avec le sujet
traité.

10 %

Produire un
message oral a
caractéere
informatif,
expressif ou
incitatif en lien
avec le sujet
traité.

100 %

100 %

100 %
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Tableaux synthéses des DDE (suite)

FRA-P101-4
Frangais au
quotidien

FRA-P102-4
Communications
et consommation

FRA-P103-4
Langue et société

o g L Jo

2 = 2 o
o— o O =

3} = 9 25

] qﬁ “w a o

60 90

min  min

L'épreuve est divisée en
2 sections administrées
en 1 ou 2 séances.
Durée maximale : 3 h
e Dictionnaire usuel de la
langue francaise et
dictionnaire spécialisé
e  Grammaire
e Ouvrage surla

conjugaison

0 90 30 28

min  min  min s
min

L'épreuve est divisée en
4 sections administrées
en 1, 2 ou 3 séances.
Durée maximale : 3 h
e Dictionnaire usuel de la
langue frangaise et
dictionnaire spécialisé
e  Grammaire
e Ouvrage surla

conjugaison

0 90 30 25"

min  min  min )
min

L'épreuve est divisée en
4 sections administrées
en 1, 2 ou 3 séances.
Durée maximale : 3 h
e Dictionnaire usuel de la
langue francaise et
dictionnaire spécialisé
e  Grammaire

e Ouvrage surla
conjugaison

Présecondaire

Interprétation
juste d'un
message écrit

55 %

Lire un texte a
caractére
informatif,

expressif ou
narratif.

max. 200 a
250 mots

45 %

Lire un texte a
caractére
informatif ou
incitatif.

max. 250 &
300 mots

45 %

Lire un texte a
caractére
informatif,
incitatif ou
expressif.

max. 350 mots

Expression
adéquate Interprétation
d’un message juste d’'un

écrit clair et
cohérent

message oral

45 %

Rédiger un
message
informatif,
expressif ou
narratif.

max. 75 mots

35%
10 %
Rédiger un ;
message Ecouter un
informatif ou (ISt E= ¢
incitatif. caractere
informatif,
max. 75 mots incitatif ou
expressif.
35% 10 %
Rédiger un Ecouter un
message message a
informatif, caractére
incitatif ou informatif ou
expressif. expressif.

max. 125 mots

Note : Le seuil de réussite est de 60 % pour |'ensemble de I'épreuve.

|

siIpdun.

Version mai 2015

Matériel autorisé et Pondération
durée

Expression
adéquate d'un
message oral
clair et
cohérent

100 %

10 %

Produire un
message oral
a caractere
informatif,
incitatif ou
expressif.

100 %

10 %

Produire un
message oral
a caractére
informatif,
incitatif ou
expressif.

100 %

En cas d'échec, I'épreuve, soit toutes les sections, doit étre reprise dans une version
différente.
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Tableaux synthéses des DDE (suite)

Francgais, langue d’enseighement

FRA-P104-4
Frangais
d’aujourd’hui

FRA-P105-4
Communications
et environnement

FRA-P106-4
Langue et culture

Francais

FRA-P107-4
Communications
et monde du
travail

Note :

Matériel autorisé et ;e
) Ponderation
durée

g ¢ 9o Jo

= = 2 o
o— (e} O =

3} = & 23

4 o] Ww Fa

60 90

min  min

L'épreuve est divisée en
2 sections administrées
en 1 ou 2 séances.
Durée maximale : 3 h
e Dictionnaire usuel de la
langue frangaise et

dictionnaire spécialisé
e  Grammaire
e Quvrage surla
conjugaison

2a
99 2h 39 5
min min .

min

L'épreuve est divisée en
4 sections administrées
en 2 ou 3 séances.
Durée maximale : 4 h
e Dictionnaire usuel de la
langue francaise et
dictionnaire spécialisé
e  Grammaire
e Quvrage surla
conjugaison

2a
90 2h 30 5

min 5
min
L'épreuve est divisée en
4 sections administrées
en 2 ou 3 séances.
Durée maximale : 4 h
e Dictionnaire usuel de la
langue francaise et
dictionnaire spécialisé
e  Grammaire
e Ouvrage surla

conjugaison
2a
0 o 30
min min a
min

L'épreuve est divisée en
4 sections administrées
en 2 ou 3 séances.
Durée maximale : 4 h
e Dictionnaire usuel de la
langue frangaise et
dictionnaire spécialisé
e  Grammaire
e Ouvrage surla
conjugaison

Interprétation
juste d’'un
message écrit

50 7%

Lire un texte a
caractére
informatif ou
argumentatif.

max. 350 a
400 mots

45 7%

Lire un texte a
caractéere
informatif,
incitatif ou
expressif.

max. 500 mots

45 %

Lire un texte a
caractére
informatif ou
narratif.

max. 600 mots

35%

Lire un texte a
caractére
informatif ou
expressif.

max. 600 mots

Le seuil de réussite est de 60 % pour I'ensemble de I'épreuve.

Expression
adéquate d’'un
message écrit

clair et cohérent

50 7%

Rédiger un
message
informatif ou
argumentatif.

max. 150 mots

35%

Rédiger un
message
informatif ou
argumentatif.

max. 150 mofts

35%

Rédiger un
message
informatif ou
narratif.

max. 200-250
mots

45 7

Rédiger un
message
informatif ou
expressif.

max. 250 mots

Interprétation
juste d’'un
message oral

10 %

Ecouter un

message a

caractere
informatif ou

argumentatif.

10 %

Ecouter un
message a
caractéere
narratif,
expressif ou
informatif.

10 %

Ecouter un
message a

caractére
informatif ou

expressif.

En cas d'échec, I'épreuve, soit toutes les sections, doit étre reprise dans une version différente.

Version mai 2015

Expression
adéquate d'un
message oral
clair et
cohérent

10 %

Produire un
message
oral a
caractére
informatif,
incitatif ou
expressif.

10 %

Produire un
message
oral a
caractere
informatif,
narratif ou
expressif.

10 %

Produire un
message
oral a
caractére
informatif ou
expressif.

100 %

100 %

100 %

100 %

72

Francais



Francais, langue d’enseighement =

Tableaux synthéses des DDE (suite)

1re secondaire

|

siIpdun.

Matériel autorisé et .
; Pondération
duree

Evaluation Critéres m

i . Expression
o Expression S et
o o o = BTy adéquate d'un  Interprétation g
> =) = Interprétation juste Zooh N , d’'un
o = o [} 5 2 message écrit juste d’'un
@ 3] 0 T d'un message écrit : message oral
< W i o clair et message oral 5
n p clair et
= cohérent ,
a cohérent
min 2" min
40 % 40 % 20 %
L'épreuve est divisée en N a .
FRA-1103-4 3 sections administrées . un (B0 SALERT Ecouter i
: caractere informatif, message message a
VIEE W en 2 ou 3 séances. A
. ; . expressif ou informatif, caractére 100 %
langue Durée maximale : 4 h 30
5 argumentatif. expressif ou informatif
partagée o . . !
e Dictionnaires usuels de la argumentatif. expressif ou
langue francaise et max. 700 & 800 mots argumentatif.
dictionnaires spécialisés max. 250 &
e  Grammaires 300 mots
e Quvrages surla
conjugaison
75 75 35°
min min 5
min
L'épreuve est divisée en 50 % 25%
3 sections administrées 25 %
en 2 ou 3 séances. Lire un texte a c
- - . . ‘ Ecouter un .
ALY Durée maximale : 2 h 35 caractére narratif, > Produire un
Vers de " IS € m ral 100 %
nouveaux e Dictionnaire expressif ou caractére es.sage ora °
horizons usuel de la informatif. narratif en lien avec
langue expressif 'o v le sujet traite.
francaise et max. 00 mots A 'f) tif
dictionnaire Aucun e ianetii
spécialisé
e  Grammaire
e Quvrage surla
conjugaison
Note : Le seuil de réussite est de 60 % pour |I'ensemble de I'épreuve.
En cas d'échec, I'épreuve, soit toutes les sections, doit étre reprise dans une version
différente.
Version mai 2015 73
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Francgais, langue d’enseignement

Tableaux synthéses des DDE (suite)

Francais

2e secondaire

Matériel autorisé et ;.
durée Pondeération

Evaluation Critéres m

()
Cours ° Expression Expression
g g .g = Interprétation adéquate fi’un Interprétation  adéquate d'un
o = o o juste d’'un message écrit juste d’'un message oral
9 e < g message écrit clair et message oral clair et
;2_ cohérent cohérent

L'épreuve est divisée en
4 sections administrées
en 3 ou 4 séances.
FUSWAIIIELE  Durée maximale : 4 h 36
Vers une
communication
citoyenne
75
2h

: 50 %
min 50 %
. Rédiger un
Lire un court texte expressif
roman ;
FRA-2102-2 L ou narratif.
Comr_nu,nicoﬁons et qUebe.COIS, de.s 100 %
q",,';ifsi”;,‘; e Dictionnaire usuel de la WL |nforr;|ahf§ max. 300 mofs
langue francgaise et OU expressi s‘qu'
dictionnaire spécialisé fouchent a
e Grammaire I'univers littéraire
e Ouvrage surla québécois.
conjugaison
e Roman québécois
Note : Le seuil de réussite est de 60 % pour I'ensemble de I'épreuve.
En cas d'échec, I'épreuve, soit toutes les sections, doit étre reprise dans une version
différente.
Version mai 2015 74
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Francgais,

u Information

langue d’enseignement

pour la salle d'évaluation

Alphabétisation
Cours Lecture | Ecriture Interactions Cours Lecture | Ecriture Interactions
verbales verbales
Ih Ih Ih Ih Ih A5 2 & 4 minutes
minutes
N N Matériel autorisé : RA-B124-4 Matériel autorisé :
: s N « Dictionnaire usuel de la langue Des mots po « Dictionnaire usuel de la langue francaise
francaise et dictionnaire illustré e comprendre et dictionnaire illustré

e« Imagier
e Liste de mots

e« Imagier
o Liste de mots

DDE, mars 2013 révisée septembre 2014 (BIM en ligne)

DDE, mars 2013 (BIM en ligne)

Cours Lecture | Ecriture Interactions Cours Lecture | Ecriture Interactions
verbales verbales
I'h I'h Ih I'h I'h 45 2 & 4 minutes
minutes
RA-B / Matériel autorisé : RA-B / Matériel autorisé :
es mots g ¢ Dictionnaire usuel de la langue e q « Dictionnaire usuel de la langue francaise

francaise et dictionnaire illustré
¢ Imagier
e Liste de mofts

et dictionnaire illustré
« Imagier
o Liste de mofts

DDE, mars 2013 révisée septembre 2014 (BIM en ligne)

DDE, mars 2013 (BIM en ligne)

Cours Lecture | Ecriture Interactions
verbales
1h 1h 1h
Matériel autorisé :
YNGRl «  Dictionnaire usuel de la langue

francaise et dictionnaire illustré
« Imagier
e Liste de mots

DDE, mars 2013 (BIM en ligne)

Cours Lecture | Ecriture Interactions

verbales

45 N .
1h 1h . 2 a 4 minutes
minutes
6-4 Matériel autorisé :
a parole a « Dictionnaire usuel de la langue francaise
oye et dictionnaire illustré

e Imagier
o Liste de mots

DDE, mars 2013 (BIM en ligne)

Présecondaire

Ecriture

Ecriture

1 h30

1h30

sIDS5upliyg

FRA-P101-4 Matériel autorisé :

Frangais au ]
quotidien

¢ Grammaire

e Ouvrage sur la conjugaison

Dictionnaire usuel de la langue
francaise et dictionnaire spécialisé

FRA-P104-4
Francgais .
d’'avjourd’hui frangaise et dictionn

«  Grammaire

Matériel autorisé :
Dictionnaire usuel de la langue

aire spécialisé

e Quvrage surla conjugaison

DDE, février 2013 (BIM en ligne)

DDE, février 2013 (BIM en ligne)

Ecriture

30
minutes

Ecriture

2h

FRA-P102-4 Matériel autorisé :

Communications et .
consommation

¢ Grammaire

e OQuvrage surla conjugaison

Dictionnaire usuel de la langue
francaise et dictionnaire spécialisé

FRA-P105-4
Communications et .
environnement francaise et dictionn

« Grammaire

Matériel autorisé :
Dictionnaire usuel de la langue

aire spécialisé

e Quvrage surla conjugaison

DDE, février 2013 (BIM en ligne)

Version mai 2015

DDE, février 2013 (BIM en ligne)
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Francgais, langue d’enseignement

Information pour la salle d’évaluation (svite)

Francais

Présecondaire (svite)

Ecriture

30 minutes

Matériel autorisé :
Dictionnaire usuel de la langue
francaise et dictionnaire spécialisé
«  Grammaire

e Ouvrage surla conjugaison

FRA-P103-4
Langue et ]
société

DDE, février 2013 (BIM en ligne)

FRA-P107-4
Communications
et monde du
travail

Ecriture

30 minutes 2h

Matériel autorisé :

« Dictionnaire usuel de la langue
francaise et dictionnaire spécialisé

¢ Grammaire

e Quvrage sur la conjugaison

DDE, février 2013 (BIM en ligne)

Ecriture

30 minutes

Matériel autorisé :

¢ Dictionnaire usuel de la langue
francaise et dictionnaire spécialisé

«  Grammaire

e Ouvrage surla conjugaison

FRA-P106-4
Langue et culture

DDE, février 2013 (BIM en ligne)

1re secondaire

Ecriture

Cours

2h

FRA-1103-4
Vers une
langue
partagée

Matériel autorisé :

« Dictionnaire usuel de la langue
francaise et dictionnaire spécialisé

¢ Grammaire

e Ouvrage sur la conjugaison

DDE, novembre 2012 (BIM en ligne)

Matériel autorisé :
Dictionnaire usuel de la langue
frangaise et dictionnaire
spécialisé

« Grammaire

e Ouvrage sur la conjugaison
DDE, novembre 2012 (BIM en ligne)

FRA-1104-2
Vers de .
nouveaux
horizons

2¢ secondaire

Ecriture

Cours

FRA-2101-4
Vers une
communication
citoyenne

Matériel autorisé :

« Dictionnaire usuel de la langue
francaise et dictionnaire spécialisé

«  Grammaire

o Quvrage surla conjugaison

DDE, novembre 2012 (BIM en ligne)

Version mai 2015

Ecriture

2h

Matériel autorisé :

¢ Dictionnaire usuel de la langue
frangaise et dictionnaire
spécialisé

« Grammaire

o Ouvrage sur la conjugaison

¢ Roman québécois

DDE, novembre 2012 (BIM en ligne)

FRA-2102-2
Communications
et littérature
québécoise
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Francgais, langue d’enseignement

Outils pédagogiques

Les documents présentés sont des exemples d'outils pédagogiques ufilisés en
classe avec les adultes inscrits en formation de base commune.

s permettent a I'adulte de développer des stratégies en lecture, en synthese
de texte et en méthode d'autocorrection.

e Les 5 lectures
e 3QCOP
o Stratégies de lecture

e Le moins de fautes

Nofe : Les versions imprimables se retrouvent a I'annexe 4.

Version mai 2015
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Francais

Francais, langue d’enseignement

Ovutils pédagogiques (suite)

Les 5 lectures

Leclure 1
Dictionnalre : cherchez les mois que vous avez identifieés d'un astérsque

e " s oD 1} Yo 40 AN, Mol Ids T Seivitd, o
MOTS A MO

Lecture 2
Verbes conjugués |-Soulignez les verbes conjugués dans chaque phrasa.

Pour les repérer, encadrez-les par NE ef PAS
Est-caunverce alsS ou al.C ? |PPE, PPA)
2-Rellex-les o laur sujet pour faire I'accord adéquat
Posez la question QUI EST-CEQUI + V.C. 2
QU'EST-CEQUI+ V.C. %

3- Encadrez-les par c'est ef qul ou remplacez-les par un pronom
Lecture 3
Groupes Nomincux Mettez les groupes nominaux entra garenthéses,
raifesies g orgs necessgire 25 lunarteas)
POrrer une ention particulére qux n s gon 5 N'eras posce JENrE
et o lasto =
£x. ! Une bele novale bel horaire

Ponctuation et mojuscules Assurez-vous que la ponctugtion est casguate ©

A2 vOs oihrQtes et vanliarz sl chaqaue phrgse caommeancea pas una maluscule at <& farmine

Lecture 5
Syntaxe - Assurez-vous gue chogue phrose contient un verbe conjugué, que chaque
ohrase st claire et que les paragrophes sont coharants, [Structure du texte|

Leclure &

MA LECTURE {une difficulté particullere que |'éprouve) :

Version mai 2015 78
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Francais, langue d’enseignement

Outils pédagogiques (suite)

Dans beur frovail guotidien, les policiers doivent souvent rédiger des
rapports qui résument les interventions foifes. Ces documents sonf
aessantfials, carils pauvent parfois &fre uiilisés au fibunal. Yous aussi, en fant
qu'alave, devez parfois résumer linformation gue wous avez lue ou
entendue. Yoici donc la méthode utilisée par les agents de la paix
adaptés touteizis d voire réalitd d'apprenant!
TEXTE COURANT TEXTE LTERAIRE
G

@ul est 'auteur? Qul est e personnage principal?

Quol
be qul ou de gual parle-1-on? Guel es! I'élément déclencheur?
QUAND -
—
Est-ce un sujel d'actualité (date de paruklon)? Guel et le temps du réci? 0
A gquele époque cela se passe-t-Ig o}
O
COMMENT 0
Camment Fhislalre se déraule-1-alla 7 ol
7
Comment fralte-t-on du su)et? Guelles sont les achlons posées?
[Aspects principaux) [Fénpéiles)
ol
Dol praviennent les Informations ¥ Zuels sont les lleux o se déroule le réci?
Lo spurce ast-elle Mable?
POURGUOI

Pourguaol écrlt-on?

Guelle est I'infentlon de communlcatlan?

E|
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Francais, langue d’enseignement

Outils pédagogiques (suite)

FBC

Francais

Ctrotenies de lacture

Dacumeant o ofComDoon&meant

Avant vomre leciure
Pour vous, un climat favaorable & lo lecture, c'est qual?
Consldérez-vous que vous gles dans un climat faverable en ce momeni?
Pour guelle ralson llsez-vous 7
[Infenflon de lecture : s'Informer. se diverfir, etc.)

Survolerz le texte. Regordez blen le tiire, les intertitres et les Images. §'agli-1l
d'un texte litéraire ou courant?

Aprés avolr survolé le fexte, que connalssez-vous déja sur le sujel?

predicions!

Selon vous, de quol sera-t-1l guestion dans ce texte? Falles vos ‘

Fendant votre lecture

Identiflez les mots dont vous ne connalsser pas la signiflcafien. Prenez le
temps de les chercher dans le dictlonnalre.

Dans vos mols, résumer a Falde d'vn mot-clé ou d'une phrose simple le
contenu de chague poragraphe.

Prenez le femps, lorsque vous llsez. de metire des Images sur les mois
[objets, persannages, lleux, amblance.. )

Aprés la lecture

A cefte élape, vous pouver effectuer la tache demandée [ex. : répondre
a des quesflans sur le texte, écrire un résume, etec.)

Version mai 2015

ET SURTOUT, N'OUBLIEZ PAS QU'IL EST PERMIS DE LIRE UM TEXTE FLUS
DUNE FOIS...
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Frangais, langue d’enseignement

Outils pédagogiques (suite)

LE - MOINS - DE FAUTES

On vtilise le Bescherelle On sélectionns la bonne personne, le bon temps et la bonne terminceon

A /4

4- On faif les accords dans les groupes du nom

On utitse las urates cu piial On utEse les lunettas du faminin
£ ? v : rants Exampin | unt I08E cuisiniésE

- 5- On cherche les mots dont on n'est pas o;rfa_in de |'orthographe dans le dictionnaire.

On fasure que la défntion du mot est opprapnée au contexte. METR 5 0N panse &g COnan Ge son othogaphe, on vérdie

6- On utilise les ouvrages dar“mouxquehonodron

Dictionnaires, Bescherelie grammaires, son génie : on s'en sert !

7- On relit ses phrases pour s'assurer qu'elles sont bien construites.

Les phrases de;bnneﬂl-eles por une majuscule et se terminent-eles par un point 7 La phrose contient-elle un Groupe Sujet et un Groupe Verbal 7

Version mai 2015
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Francais, langue d’enseignement

Formation de base diversifiee

Matériel produit par des maisons d’édition
Tableaux synthéses des DDE  *®

Information pour la salle d’évaluation °
Formation en évaluation e

Outils pédagogiques
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Francais

SOFAD

FRA-3101-1 (publié)
FRA-3102-2 (publié)
FRA-3103-1 (publi¢)
FRA-3104-1 (publié)
FRA-3105-1 (publié)
FRA-3106-2 (publié)

Francais, langue d’enseignement

Matériel produit par des maisons d’édition

Matériel disponible pour la FBD

3¢ secondaire

« Lidec « Grand Duc
«  FRA-3101-1 (publié) « FRA-3101-1 (publié)
«  FRA-3103-1 (publié) «  FRA-3102-2 (publié

)
«  FRA-3103-1 (publié)
+  FRA-3104-1 (publié)
+  FRA-3105-1 (publié)
+  FRA-3106-2 (publié)

L'essentiel du francais e CD audio -3¢, 4e, 5e
en formation de base secondaire
diversifiée (publié) (disponibles)
«  Evaluations 3e
secondaire

SOFAD

FRA-4101-2 (publi¢)
FRA-4102-1 (publi¢)
FRA-4103-1 (publié)
FRA-4104-2 (publié)

(disponibles en ligne)

4¢ secondaire

« Llidec « Grand Duc
«  FRA-4101-2 (publié) «  FRA-4101-2 (publié)
«  FRA-4102-1 (publié)
«  FRA-4103-1 (publié)
«  FRA-4104-2 (publié)

L'essentiel du francais e CD audio -3¢, 4e, 5e
en formation de base secondaire
diversifiée (publié) (disponibles)
5e secondaire
SOFAD o lidec « Grand Duc
FRA-5201-2 (publié) «  FRA-5201-2 (publié) «  FRA-5201-2 (publié)
FRA-5202-1 (publié) «  FRA-5202-1 (publié) «  FRA-5202-1 (publié)
FRA-5203-2 (publié) «  FRA-5203-1 (publié) «  FRA-5203-2 (publié)
FRA-5204-1 (mai 2015) . FRA-5204-1 (publié)
L'essentiel du francais » CD audio -3¢, 4e, 5e
en formation de base secondaire
diversifiee (publié) (disponibles)
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Tableaux synthéses des DDE

Nombre

de

séances

FRA-3101-1
Découvrir des
personnages 1
intéressants
(DDE, avril
2015)

FRA-3102-2
Partager des
souvenirs
(DDE, juillet
2014)

FRA-3103-1
Décoder
I'information 1
et la publicité
(DDE, juillet
2014)

FRA-3104-1
Informer et
exercer une 1
influence
(DDE, avril
2015)

FRA-3105-1
Interpréter et
apprécier le 1
texte engagé
(DDE, juillet
2015)

FRA-3106-2
Explorer des
ceuvres de 2
fiction
(DDE, juillet
2015)

120
minutes

180
minutes

120
minutes

120
minutes

10413
minutes

5 heures

3e secondaire

Matériel autorisé

Dictionnaires usuels et
spécialisés unilingues frangais
Grammaires

Quvrages de conjugaison

Dictionnaires usuels et
spécialisés unilingues francais
Grammaires

Quvrages de conjugaison
Cahier préparatoire

Feuille de notes (approuvée
par I'enseignant)

Dictionnaires usuels et
spécialisés unilingues francais
Grammaires

Quvrages de conjugaison

Dictionnaires usuels et
spécialisés unilingues francais
Grammaires

Quvrages de conjugaison
Cahier préparatoire

Feuille de notes (approuvée
par I'enseignant)

Aide-mémoire
Support visuel ou audiovisuel

Dictionnaires usuels et
spécialisés unilingues francais
Grammaires

Quvrages de conjugaison
Cahier préparatoire

Feuille de notes (approuvée
par I'enseignant)

Lire et

apprécier des

textes variés

95 %
compétence!
5% qualité de
la langue
Critéres : 1.1;
1.2;1.3

95 %
compétence!
5% qualité de
la langue
Critéres : 1.1;
12,13, 1.4

50 %
compétence!
5% qualité de
la langue
Critéres : 1.1;
1.2;1.3

Communiquer

z . oralement
Ecrire des
iy selon des
textes variés .
modalités
variées

100 % Rédiger
un texte
d’environ 300
mots pour livrer
de I'information
ou partager ses
sentiments et ses
émotions.
Critéres : 2.1; 2.2;
2.3;2.4;25

100 % Rédiger

un texte

d’environ 350

mots pour

fransmetire de

I'information ou

inciter des gens

a agir.

Criteres : 2.1; 2.2;

2.3;2.4;25
100 % Ecouter
un message
engagé,
prendre la
parole et
interagir avec
I"auditoire.
Criteres : 3.1; 3.2;
3.3;3.4;3.5; 3.6

45 % Rédiger' un
texte narratif
d’environ 350

mots.
Criteres : 2.1; 2.2;
2.3;24;25

Note : Le seuil de réussite est de 60 % pour chacune des compétences visées par le cours.
En cas de reprise, chaque partie est reprise indépendamment de I'autre.

! Le seuil de réussite est de 60 % pour I'ensemble de I'épreuve ainsi que pour la compétence évaluée

Version mai 2015

sID5uDpliy

add




FBD

Francais
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Tableaux synthéses des DDE (suite)

4e secondaire

Nombre
de Matériel autorisé Communiquer

séances Lire et apprécier Ecrire des textes oralement selon
des textes variés variés des modalités
variées
Roman
e Feuille de notes
FRA-4101-2 (approuvée par 65 % 35%
Decouvrirle Vemssigmeni, compétence!  compétence!
roman 1 180 ® Dictionnaires usuels 100 %
québécois minutes et spécialisés o aa ol °
(DDE, mars unilingues francais  Criteres : 1.1; Criteres : 2.1;
2015) e Grammaires 1.2,1.3;1.4 2.2,23;2.4;25
e Ouvrages sur la
conjugaison
e Feuille de notes 100 %
(approuvée par 2@ 2
FRA-4102-1 I'enseignant) Rgdlger un récit
Faire le récit 180 e Dictionnaires usuels hlvsforl.que
d'une page 1 GRS et spécialisés d’environ 400 100 %
q‘hisfoire unilingues francais motfs.
(DDE mars 2015) e Grammaires Criteres - 2.1:
e Ouvrages surla A g
conjligaison 2.2;23;24;2.5
e Aide-mémoire
e Support sonore, ,
VR ey 100 % Présenter
FRA-4103-1 audiovisuel une analyse et
I'jrwlgllifé%e o e Dictionnaires usuels interagir avec
. . 1 . ef specialisés I’auditoire. 100 %
Iinformation minutes unilingues francais . o °
(DDE, mars (pour la période de Criteres : 3.1;
2015) visionnement 3.2; 3.3; 3.4; 3.5;
durant la 3.6
préparation a
|"épreuve
e Dictionnaires usuels
FRA-4104-2 etspécialisés 6’5 % 3:0 % ]
Recourir & un|llngue§ francais compétence! compétence
I'analyse pour 2 300 ® Grammaires 5% qualité de  Criteres: 2.1; 100 %
traiter un sujet minutes ® Ouvragessurla la langue 2.2;23;24;,2.5 °
(DDE, mars ceimieelben Critéres : 1.1;
2015) e Feuille de notes : C
(approuvée par 1.2:1.3
I"enseignant)

Note : Le seuil de réussite est de 60 % pour chacune des compétences visées par le cours.
En cas de reprise, chaque partie est reprise indépendamment de I'autre.

Le seuil de réussite est de 60 % pour I'ensemble de I'épreuve ainsi que pour la compétence évaluée
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FRA-5201-2

Défendre des
idées

FRA-5202-1
Construire une
argumentation

FRA-5203-2

S'initier a la
critique littéraire

FRA-5204-1

Explorer
'univers
poétique

Note : Le seuil de réussite est de 60 % pour chacune des compétences visées par le cours.

Nombre
de
séance

2 _1 65
minutes
150
1
minutes
300
2 h
minutes
180
2 .
minutes

Francais, langue d’enseighement =

Tableaux synthéses des DDE (suite)

5e secondaire

Matériel autorisé

Dictionnaires
usuels et
spécialisés
unilingues
francais

e  Grammaires

e OQuvrages sur la

conjugaison

o Aide-mémoire
e Support sonore,

visuel ou
audiovisuel

e Feuille de notes

(approuvée par
I"enseignant)

e Dictionnaires

usuels et
spécialisés
unilingues
francais

e Grammaires

e Quvrages surla

conjugaison

e Roman
e Feuile de notes

(approuvée par
I"enseignant)

e Dictionnaires

usuels et
spécialisés
unilingues
frangais

e  Grammaires
e Quvrages sur la

conjugaison

e Feuille de notes

(approuvée par
I"enseignant)

e Dictionnaires

usuels et
spécialisés
unilingues
francais

e  Grammaires
e Ouvrages sur la

conjugaison

Lire et

textes variés

50 %
compétence!
5% qualité de la
langue

Critéres : 1.1;1.2;
1.3

50 %
compétence!
5% qualité de la
langue

Critéres : 1.1; 1.2;
1314

50 %

compétence!
5% qualité de la
langue

Critéres : 1.1; 1.2;
1.3

En cas de reprise, chaque partie est reprise indépendamment de I'autre.

apprécier des

Communiquer
oralement selon des
modalités variées

Ecrire des
textes variés

45 %!
prendre position et
interagir avec I'auditoire.
Critéres : 3.1; 3.2; 3.3; 3.4
355;1316

100 %

100 %

Rédiger un texte
argumentatif sur
une
problématique
d'actualité
d'environ 500
mots.

Criteres : 2.1; 2.2;
2.3;2.4;25

100 %

45%
Rédiger' une
critique littéraire
SUr un roman issu
dela
francophonie
hors Québec,
entre 500 et 700
mofs.

Critéres : 2.1;2.2;
2.3;2.4;2.5.

100 %

45%

Rédiger' un texte
poétique :
poéme, conte,
comptine ou
histoire pour
enfant, chanson,
paroles d'un
«rap » d'environ
150 mots.

Criteres : 2.1; 2.2;
23;24;25

100 %

Le seuil de réussite est de 60 % pour I'ensemble de I'épreuve ainsi que pour la compétence évaluée
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FRA-3101-1

Découvrir des
personnages
intéressants

FRA-3102-2

Partager des
souvenirs

FRA-3103-1
Décoder

I'information
et la publicité

Francais, langue d’enseighement

Information pour la salle d’évaluation

3e secondaire

Lecture

2h

Matériel autorisé :

Dictionnaires usuels et
spécialisés unilingues frangais
Grammaires

Ouvrages sur la conjugaison

Lecture

2h

Matériel autorisé :

Dictionnaires usuels et
spécialisés unilingues francais
Grammaires

OQuvrages sur la conjugaison
Feuille de notes manuscrites,
rédigées sous forme
télégraphique

Ecriture

2h

Matériel autorisé :

Dictionnaires usuels et
spécialisés unilingues francais
Grammaires

Ouvrages sur la conjugaison

DDE, avril 2015, (MEESR)

Version mai 2015

Cours

FRA-3104-1
Informer et
exercer une
influence

FRA-3105-1
Interpréter et
apprécier le
texte engagé

FRA-3106-2
Explorer des
ceuvres de
fiction

Ecriture

2h

Matériel autorisé :

Dictionnaires usuels et
spécialisés unilingues francais
Grammaires

Ouvrages sur la conjugaison
Feuille de notes manuscrites,

rédigées sous forme

télégraphique

Communication orale

o Epreuve préparée et réalisée

en classe
Lecture Ecriture
(SEANCE 1) (SEANCE 2)

2h 3h
Matériel c’:ﬁ?ot?igzl-
autorisé : e o= -
Dictionnaires

usuels et
« Dictionnaires spécialisés

usuels et
spécialisés
unilingues
francais

e Grammaires

e Quvrages surla
conjugaison

unilingues francais
Grammaires
Ouvrages surla
conjugaison
Cahier
préparatoire
Feuille de notes
manuscrites,
rédigées sous
forme
télégraphique
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Information pour la salle d’évaluation (suite)

Cours

4e secondaire

Ecriture

3h

FRA-4101-2
Découvrir le roman
québécaois

Matériel autorisé :

Roman* (ne doit pas étre annoté)
Feuille de notes* (sous forme télégraphique)
Grammaires
Ouvrages sur la conjugaison
* Approuvés par I'enseignant

Ecriture

3h

FRA-4102-1 Matériel autorisé :
CIENCN SRR o  Feuille de notes* (sous forme télégraphique)
page d'histoire e Dictionnaires usuels et spécialisés unilingues francais
e Grammaires
e Ouvrages sur la conjugaison
* Approuvée par I'enseignant
FRA-4103-1 Communication orale
S'initier a 'analyse . , . L
de I'information Epreuve préparée ef réalisée en classe
Lecture Ecriture
2h 30 2h 30
Matériel autorisé : Matériel autorisé :
FRA-4104-2 e Dictionnaires usuels et spécialisés e Feuille de notes* (sous forme
Recourir a I'analyse unilingues francais télégraphique)
LIVRCHEATLEVE S « Grammaires o Dictionnaires usuels et spécialisés
e Quvrages sur la conjugaison unilingues frangais
¢ Grammaires
e Ouvrages sur la conjugaison
* Approuvée par I'enseignant
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Formation en évaluation

A la demande d'une commission scolaire du réseau, I'équipe
d’'accompagnement provincial a préparé une journée de formation afin de
présenter I'évaluation en francais, langue d’'enseignement.

Les documents de formation sont disponibles a I'annexe 5. lls peuvent étre
utilisés et modifiés selon vos besoins. Il suffit d'en reconnaditre la paternité,
conformément & la politique du droit d'auteur.
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Outils pédagogiques

Les pages suivantes présentent des outils utiles a I'enseignement du francais au
2¢ cycle. Une courte description vous permettra de juger s'ils peuvent étre
pratiques pour le personnel.

Matériel disponible pour le FRA-3101-1

Il s’agit d'une grille élaborée, dans un premier temps, pour permetire aux
enseignants d’'avoir une vue d'ensemble du matériel disponible par sigle.
Maintenant, les enseignants I'utilisent comme feuille de cheminement pour
I'adulte. Aussi, si la pédagogie différenciée est préconisée, I'enseignant choisit
le matériel selon les besoins de I'adulte.

SOFAD - Plan de travail pour le FRA-4101-1

Dans le but de poursuivre I'implantation en 4e secondaire des que les épreuves
seront accessibles, un document semblable & celui de FRA-3101-1 a été
préeparé par les enseignants. Ainsi, |'appropriation du matériel et la
planification du fravail a faire auront déja été commenceées.

Document d’accompagnement a la préparation de I'épreuve pour le
FRA- 4101-1

A la suite des formations recues (RSP, 2013), un document préparatoire a été
élaboré pour accompagner l'adulte dans la lecture d'un roman. Ce
document ne remplace aucunement le cahier préparatoire qui accompagne
I'épreuve du MEESR, mais il est un outil complémentaire.

Suivi personnalisé de I'adulte
Puisque le développement de I'adulte se fait dans une approche par

compétences, des grilles de suivi personnalisé sont utilisées afin de garder des
fraces du cheminement de I'adulte.

D’autres outils en version imprimable sont disponibles a I'annexe 5.
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= Outils pédagogiques (suite)

Version mai 2015

CAHIERS

Nouvel Episode — SA1 :

Infroduction et mise en situation

Le témoignage, ses caractéristiques (Chantal Petitclerc)

Les adjectifs qualifiants et les adjectifs classifiants

La coordination et la juxtaposition

La ponctuation

La biographie, ses caractéristiques

Les organisateurs textuels et les marqueurs de relation

Compréhension de texte

La phrase non verbale

Les éléments de la situation de communication

Le sens contexftuel des mots

Les synonymes et les antonymes

L'aftribut du sujet

Retour sur les connaissances
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Outils pédagogiques (suite)

Nouvel Episode — SA2 :

Infroduction et mise en situation

Le témoignage, caractéristiques (Antoine Bertrand)

Le point de vue subjectif

La séquence explicative

Le nom précédé d'un déterminant complexe

Le sens des préfixes et des suffixes

Les anglicismes

Lire un texte informatif, compréhension de texte

La reprise de I'information

Les variétés de langue

Les réles du trait d'union

Retour sur les connaissances

Nouvel Episode — SA3:

Intfroduction et mise en situation

Le témoignage, compréhension de texte (Luc Langevin)

La séquence justificative et les marqueurs de relation

Trois fonctions du groupe prépositionnel

Le complément indirect du verbe

Les mots composés

sIDS5upliy

add

Le sens des expressions figées

La biographie, compréhension de texte

Les manipulations syntaxiques

Le systeme verbal du passé composé

L'accord du participe passé employé avec I'auxiliaire avoir

Les verbes qui se conjuguent avec avoir et éfre

La subordonnée relative

La subordonnée complément de phrase

Les énonciateurs dans les discours rapportés

Retour sur les connaissances
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Outils pédagogiques (suite) =

Nouvel Episode — SAA :

Pratique de lecture (Joannie Rochette)

SOFAD — SA1:

Infroduction et mise en situation (activité 1)

Stratégies de lecture : I'organisation du texte (titre, etc.),
I'annotation du texte et la prise de notes

L'harmonisation des temps de verbes dans le texte

La reprise de I'information

Lire une allocution-témoignage (Jean Lemire)

Lexique

Les préfixes et les suffixes

Cerner le contenu et tracer un portrait

Les adjectifs qualifiants et classifiants

Les éléments de la communication (schéma, point de vue...)

Faire une recherche et organiser I'information sur des fiches

Autoévaluation (bilan des activités 3-4)

Préparation & I'activité notée 1

Version mai 2015
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Outils pédagogiques (suite)

siIpSup.y

SOFAD — SA2:

Introduction et mise en situation (activité 1)

Lire une entrevue

Cerner le point de vue et le contenu du texte

Les séquences textuelles

= Laséqguence dialogale

» Laséguence narrative

» Laséguence descriptive

= Laséqguence explicative

Lire un portrait et en dégager la séquence dominante

e Laséguence justificative

Interpréter le texte et y réagir

La phrase non verbale et la phrase & présentatif

Intégration : entrevue ou portrait?

SOFAD — SA3:

Intfroduction et mise en situation (Activité 1)

Comparer des textes en matiére de contenu, d'organisation et de points
de vue. Y réagir. (Simonne et Michel Chartrand)

= |leton

= Lavirgule

92

= Bilan des activités 2 et 3

98

La phrase incise

98-103

Les variétés de langue

104

Bilan de I'activité 4

105-106

Compléter le plan d'un portrait de Michel Chartrand en recueillant de
I'information dans les textes lus
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Outils pédagogiques (suite)

FBD

Francais

Numéros de
questions

- Livre-moi tes secrets

1

Liste d'auteurs québécaois liés a la production d'une ceuvre
cinématographique

2 Auteurs liés G une série télévisée
3-4-5 Questions sur l'intérét envers les oceuvres québécoises
Lecture des exiraits-textes 1,2, 3,4 et 5

$ 6-7 Statut du narrateur, époque et lieu
E 8 Temps verbaux
<‘t) 9 Utilisation du pronom « vous »

10 Genre de roman

12-13 Point de vue (inferne/externe)
* Théorie : Référence a la grammaire ou SOFAD
= 14-15 | Vocabulaire connoté
ig Lecture des extraits-textes 6 et 7
E‘ 16 Statut et point de vue du narrateur et point de vue de I'énonciateur
*Théorie : Référence a la grammaire ou SOFAD

17 Influence de la page couverture sur le choix de livre

18 Découverte de trois auteurs québécois
‘af, * (L'adulte doit sélectionner lui-méme trois auteurs québécois)
E 19 Description d'un auteur parmi les trois sélectionnés au numéro précédent,
g sous forme d'un court paragraphe.

21 Référence bibliographique
© 22 Présélection de romans (minimum de 3)
N
f'g 23 Référence bibliographique et information sur I'auteur du roman choisi
0
< 24 Biographie (100 mots)

e Questionnaire sur les textes de la Situation d’apprentissage 1 (annexe)
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Outils pédagogiques (suite)
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- Les piliers du roman

Numéros de
questions
Lecture de I'extrait « L'odeur du café » - Texte 8
1 Questionnaire L'odeur du café
Lecture de I'extrait « La dévorante » - Texte 9
2 Auteur et narrateur a partir du texte La dévorante
Lecture de I'extrait « Le repos piégé » - Texte 10
3 Caractéristiques du narrateur
Lecture de I'extrait « La trés noble demoiselle » - Texte 11
N 6 Questionnaire sur les éléments étudiés jusqu’a present a partir du
s texte La fres noble demoiselle
< Lecture de I'extrait « La grosse femme d’a coté est enceinte » - Texte 12
7 ‘ Monologue
Lecture de I'extrait « Et au pire, on se mariera » - Texte 13
8 ‘ Dialogue
9 Syntaxe de la phrase négative
10 Syntaxe de la phrase
1 Variété de langue
3 12 Définitions des mots régionalisme, québécisme et anglicisme
2 13 Variété de langue
2 14 Lexique (langue standard)
15 Lexique (langue standard)
16 Caractéristique du vocabulaire québécaois : les sacres
17 Variété de langue
18 Schéma narratif
< Lecture de I'exirait « Il pleuvait des oiseaux » - Texte 14
N
f‘g 19-25 Questions portant sur le texte Il pleuvait des oiseaux
0
< Lecture de I'exirait « Comment devenir un monstre » - Texte 15
26-28 Questions portant sur le texte Comment devenir un monstre

¢ Questionnaire sur les textes de la Situation d’apprentissage 2 (annexe)
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Outils pédagogiques (suite) =

- En temps et lieu

e Questionnaire sur les textes de |a Situation d’apprentissage 3 (annexe)

Numéros de
questions

Lecture de I'exirait « Le vieux chagrin » - Texte 18

4a8 | Séquence descriptive — A partir du texte « Le vieux chagrin »
Lecture de I'exirait « La patience des fantomes » - Texte 19
9 Organisateur textuel
10 Reprise de I'information
* 10 a) Ne faire que la colonne « terme repris » du fableau
Lecture de I'extrait « HKPQ » - Texte 14
14 a) | Synonyme
15 Insertion d'une séquence secondaire
16 Champ lexical
Lecture de I'extrait « La montagne secréte » - Texte 20
17 Progression de la description
18 Lien entre le vocabulaire utilisé et le récit
19 Questions ouvertes
< Lecture de I'extrait « Aboli : les chroniques infernales » - Texte 21
% 24-25 | Subordonnée relative
S 26 Subordonnée complétive
b 27 Justification d'une réponse
Lecture de I'extrait « Les filles de Caleb » - Texte 22
28 Vocabulaire
29 Synonyme
30 a) Forme de reprise
32 Temps
o 33 Epoque
0 34-36 | Temps verbaux
E 38 a) | Ponctuation expressive
2 Lecture de I'exirait « Au nom du pére et du fils » - Texte 17
39 Questions pour comprendre le texte et situer les personnages
40 Indices de temps
42 Epoque
43-46 | Figures de style
Lecture de I'extrait « Ostende n-Texte 23
47-48 | Temps
49 Comparaison
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Outils pédagogiques (suite)
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Activité 2

)
0
2
=

o
<

Activité 4

- Derriere les apparences

Numéros de
questions

Ecoute et lecture de la chanson « Quand les hommes vivront d’amour »

1-2 Valeurs
3 Temps verbaux
7 Développement d'une réponse (optimisme/pessimisme)
Lecture de I'extrait « La traversée du continent » - Texte 24
8 q) Aspects
10 Statut du narrateur
11-12 Theme
13-15 Séqguences
16 Variétés de langue
Lecture de I'extrait « Le fou d’'Omar » - Texte 25
17-22 | Questionnaire sur le texte Le fou d’Omar
Lecture de I'extrait « C’est pas moi, je le jurel » - Texte 24
23 Figures de style
Lecture de I'extrait « L’or des fous » - Texte 27
24-28 Questionnaire sur le texte L'or des fous
29-31 Questions portant sur la grammaire
Activités supplémentaires :
e Rédaction d'un résumé du texte narratif : La fraversée du continent - Texte 24
e Questionnaire sur les textes de la Situation d’apprentissage 4 (annexe)
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Francais

Francais, langue d’enseignement

Ovutils pédagogiques (suite) =

- Conseils d’un vieux sage

Carnet de lecture a compléter

e Référence bibliographique et biographie
e Statfut et point de vue du narrateur

e Personnages

e Schéma narratif

o Lieux

e Temps et époque

e Théme principal et sous-themes

e Valeurs

Activité 1

e Style de I'auteur

Numéros de
questions
Lecture de I'exemple de compte rendu « Le vieux chagrin »
1-7 Questions portant sur le compte rendu

* Ne pas faire p.127 & 132

Fiches personnelles sur un extrait de roman ou une nouvelle pour remplacer
les pages 127 a 132.

Rédaction d'un compte rendu
(Extrait ou nouvelle sélectionnée pour la pratique)

™
‘0
=
=
=

3}
<
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Frangais, langue d’enseighement

Outils pédagogiques (suite) =

FRA-4101-2

Critere 1.1 Compréhension juste d’'un ou de plusieurs textes

Présentation du roman
Bref résumé du roman

Observations sur des éléments particulierement significatifs de I'ceuvre

Justification du choix de ces éléments en expliquant I'apport de cet élément a une dimension de
I'ceuvre ou a son ensemble

Eléments liés & I'univers narratif ou & I'organisation du roman, ou procédés
narratifs, lexicaux ou stylistiques

e Leslieux géographiques et le décor

e L'époque (mode de vie, coutumes, langage)

e Le contexte social, culturel, religieux, politique ou économique
¢ Llintrigue (événements marquants, déroulement, etc.)

e La quéte du personnage principal

e Lesrelatfions qu'entretiennent les personnages

e Les personnages secondaires

e Les diverses modalités de réalisation de la séguence narrative
e Lesintitulés

e L'insertion de dialogues ou de descriptions
e L'insertion de monologues intérieurs

e Le statut du narrateur

e L'inserfion de commentaires du narrateur
e La présence de narrateurs multiples
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Francais

Frangais, langue d’enseignement

s Outils pédagogiques (suite)

e Le vocabulaire connoté ou évocateur

e Les emprunts, les archaismes ou les régionalismes
e Lesvariétés de langue

e Lesphrases & construction particuliere

e Lesfigures de style

Dimensions de |'ceuvre

e Situer le contexte socioculturel, religieux, politique ou économique de I'intrigue
e Informer sur les attitudes ou les réactions des personnages

e Informer sur les relatfions entre les personnages

e Créer un suspense ou un rebondissement

e Accélérer ou ralentir le rythme du récit

e Contribuer a la vraisemblance de I'univers du récit

e Véhiculer ou dénoncer des valeurs

e Révéler un point de vue particulier

e Donner un sens particulier aux propos

e Suggérer un état d'esprit, un ton ou une atmosphere

e Donner une dimension symbolique ou poétique

e Créer desimages

e Tout autre élément significatif et bien justifié peut étre accepté.

Critére 1.2 Interprétation fondée d’'un ou de plusieurs textes

Donner son interprétation d’'un élément de I'ceuvre et la justifier.

e Théme abordé

e Valeur véhiculée

e Point de vue adopté

e Signification donnée & un événement, d une réaction, d un personnage, etc.

Version mai 2015
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Frangais, langue d’enseignement

Outils pédagogiques (suvite) =

siIpSup.y

Repéres culturels liés au milieu ou a I'époque
Evénements marquants

Descriptions ou dialogues particulierement significatifs
Actions ou réactions des personnages

Dénouement

Images évocatrices

Vocabulaire connoté

Choix du narrateur ou de I'énonciateur

Toute interprétation justifiée par des éléments du texte

Critere 1.3 Réaction fondée a un ou plusieurs textes

Exprimer les émotions, les sentiments ou les impressions que I'ceuvre a suscités.

Justifier sa réaction en établissant des liens entre :

e sesvaleurs, sesexpériences, ses repéeres culturels, etc.
o et des éléments issus du texte

Critere 1.4 Jugement critique et fondé sur un ou plusieurs textes

Version mai 2015

Formuler une appréciation critique du roman

et justifier a I'aide d’exemples ou d’exiraits issus du texte.

Particularités de I'organisation du roman
Représentation des lieux et de I'époque
Contexte de I'ceuvre ou des repéres culturels présentés
Traitement du sujet, des thémes ou des valeurs
Intérét ou singularité des personnages
Réalisme ou vraisemblance des événements
Qualité du suspense ou de l'infrigue
Originalité du dénouement

Qualité de la présentation matérielle

Style de I'auteur

Intérét des variétés de langue utilisées
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Francais

Francgais, langue d’enseighement

Feville de cheminement pour le

3¢ et 4 secondaires

FRA-3101-1: Découvrir des personnages intéressants Nom de I'edulte : M
Feuille de cheminement R
Date de début : i Datedefin: [ f

Malsons d'éditions priviléglées :

Aftentes de fin de cours

Pour s'informer sur une personnalité s'étont distinguée por son faient, son engogement social ou so contribution
exceptionnelle & une sphére d'octivité, 'adulte fait lo lecfure de textes, d'une iongueur d'environ | 000 mofs, de genres
variés, présentant des points de vue fantdt neufres, fantdt engagés.

Sulvi de I'éléve Compétence disciplinalre prescrite :
Lire et apprécler des textes variés
Date de la renconire Observations a
& & maitrisé
Critére observé wavalller
1.1 : Compréhension
juste d'un ou de
plusieurs textes
1.2 :Interpréatation
fondée d'un ou de
plusieurs textes
1.3 : Réacticn fondée 4
un ou plusiaurs
textes
Cate de I'évaluation : ! Farme P Signature de l'enselgnent:
Date de reprise : ! ! Résultat : ________ babe :
. . Diagneostic
FPhase de réalisation et d'intégration des apprentissages
Oul | Non
Comprendre et reconnaif les principaus léments de la situation de communicaticn
interpréter un texte + ilidentifie Mintention de communicatien,
raduita.. + ilreconnait I'émetteur et ses caractérisfiques ains que son intention,
* ilreconnait le récepteur/desiinataire et ses coractérisfiques ains que sen intention.
+ ildégage I'attitude de I'émetteur a I'égard du contenu;
wérifie la source et en estime la crédiolité;
précise lo séguence texfuelle dominante pour déterminer le genre du texte et étre en mesure de vair
l=s différences et les ressemolances enfre les différents genres de fextes qu'il doit ine;
congidére le point de vue adopté par I'auteur
reléve les indices qui marguent I'cbjacfivité ou la subjectivité [vertes d'opinion, grovoes advertious,
inferjections, etc.) :
* ildistingue les faifs des opinions,
+  ilfait la différence enire la description, I'explication ou I'expression de sanfiments;
dégage les renseignements relafifs au personnage, d son miliew. 4 son époque ou aux gens de san
entourage;
reconnaif les différents aspects sous lesquels un sujet est abordé;
dégoge I"organisation, la siructure ef 'ariculafion du faxte :
* an faisant ressorti les éléments de I'infroducion.
+ an distinguant lesidées principales des idées secondaines:,
* anfaisant ressorfi les alénanis de ka conclusion.
Réagir au texie fonde son inferprétation du texte surune information perfinente, issue d'éléments explicites ou
Laduite... implicites;
se fait bien comprendre en s'exprimant dans une langue comecte.
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Section 3.3

Mathématique

Formation de base diversifiece o
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Mathématique

Formation de base commune

Matériel produit par des maisons d’'édition
Définitions du domaine d'évaluation (DDE) *
Tableaux synthéses des DDE

Information pour la salle d’évaluation
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Mathématique

Mathématique

Matériel produit par des maisons d’édition

e Présecondaire

. Editions Brault et Bouthillier

MAT-P101-4 : Arithmétique appliquée aux finances personnelles
MAT-P102-3 : Temps et espace en mathématique

MAT-P103-2 : Classements ensemblistes et statistiques
MAT-P104-4 : Représentations géométriques

e Jre et 2¢ secondaires

Editions Marie-France - Collection Chronos

MAT-1101-3 : Arithmétique appliquée aux finances
MAT-1102-3 : Etude stafistique et probabiliste

MAT-2101-3 : Modélisation algébrique

MAT-2102-3 : Représentations et fransformations géométriques

CEC - Collection Intervalle

MAT-1101-3 : Arithmétique appliquée aux finances
MAT-1102-3 : Etude statistique et probabiliste

MAT-2101-3 : Modélisation algébrique

MAT-2102-3 : Représentations et fransformations géométriques

e Cheneliére Education - Collection Paramétres

MAT-1101-3 : Arithmétique appliquée aux finances
MAT-1102-3 : Etude statistique et probabiliste

MAT-2101-3 : Modélisation algébrique

MAT-2102-3 : Représentations et tfransformations géométriques

Editions Brault et Bouthillier

MAT-1101-3 : Arithmétique appliquée aux finances
MAT-1102-3 : Etude statistique et probabiliste

MAT-2101-3 : Modélisation algébrique

MAT-2102-3 : Représentations et fransformations géométriques

Version mai 2015
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Mathématique

Définitions du domaine d'évaluation (DDE)

Emplacement des définitions du domaine d’évaluation (DDE)

Adresse du site BIM en ligne :

= hitp://bimenligne.gc.ca/fr/fga/Pages/FBC.aspx

Mathématique :

= http://bimenligne.gc.ca/fr/fga/Pages/mathematiques.aspx

Date de la derniere

Endroit de

MAT-P101-4 Arithmétique appliquée aux finances

mise 4 jour
MAT-B111-3 Numération Mars 2013
MAT-B112-2 Le temps en mathématique Mars 2013
MAT-B211-4 Arithmétique appliquée & la monnaie Mars 2013
MAT-B212-3 Représentation géométrique de base Mars 2013

MAT-1101-3 Arithmétique appliquée aux finances

Février 2013
personnelles
MAT-P102-3 Temps et espace en mathématique Février 2013
MAT-P103-2 Classements ensemblistes et L
e Février 2013
statistiques
MAT-P104-4 Représentations géométriques Février 2013

Novembre 2012

MAT-1102-3 Etude statistique et probabiliste

MAT-2101-3 Mobilisation algébrique

Novembre 2012

Novembre 2012

MAT-2102-3 Représentations et transformations
géométriques

Novembre 2012

disponibilité

BIM en ligne

BIM en ligne

eoanbiljpwayjiow

BIM en ligne

BIM en ligne

Mise & jour avril 2015
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FBC

" Mathématique

Tableaux synthéses des DDE

Alphabétisation

Pondération

Connaissances

Durée Matériel Compétences

MAT-B111-3

Numération

Mathématique
de base 1

MAT-B112-2
Le temps en
mathématique

Mathématique
de base 2

MAT-B211-4
Arithmétique
appliquée ala
monnaie

Mathématique
de base 3

MAT-B212-3
Représentation
géométrique
de base

Mathématique
de base 4

Notes :

totale

2h

2h3

2h

2h

autorisé

Calculatrice
réguliére ou
scientifique

Calculatrice
réguliére ou
scientifique

Calculatrice
réguliére ou
scientifique

Calculatrice
réguliére ou
scientifique

Interprétation
adéquate de

renseignements
comportant des
nombres

25%

renseignements
comportant des
indications de
temps

25%

renseignements
a caractére
monétaire

25%

renseignements
comportant des
aspects
géométriques,
des mesures et
des rapports

25%

et évaluation des connaissances mobilisées.

Le seuil de réussite est de 60 % pour I'ensemble de I'épreuve. En cas d'échec, I'épreuve, soit les deux sections, doit étre reprise dans une
version différente.

Version mai 2015

Ecriture lisible
et exacte de...

75 minutes

renseignements
comportant des
nombres

15%

105 minutes

renseignements
comportant des
indications de
temps

10 %

75 minutes

renseignements
a caractére
monétaire

15%

75 minutes

renseignements
écrits précis et
appropriés des
aspects
géométriques

15%

Détermination

exacte d'un
nombre

25%

précise de
mesures de
temps

25%

précise d'un
montant
d'argent

25%

précise de
mesures et de
rapports

25%

Interactions
verbales
adéquates
SUr...

15 minutes

des
renseignements
comportant des
nombres

15 %

15 minutes

des
renseignements
comportant des
indications de
temps

20 %

15 minutes

des
renseignements
a caractere
monétaire

15 %
15 minutes
concernant la
description de

I'environnement
physique

15%

L'épreuve est composée d'une seule partie, divisée en deux sections : évaluation explicite des connaissances

explicites

30
minutes

Nombres
naturels
Opérations
arithmétiques
(+.-)

30 minutes

Temps
Nombres
naturels
Opérations
arithmétiques
(+.-)

30 minutes

Nombres
naturels
Concepts
monétaires
Opérations
arithmétiques
(+, - X, %)

30 minutes

Rapports
Nombres
naturels
Géométrie
Mesure
Opérations
arithmétiques
(.- X, %)

110

Mathématiaue




Durée
totale

MAT-P101-4
Arithmétique
appliquée aux
finances
personnelles

MAT-P102-3
Temps et
espace en
mathématique

MAT-P103-2
Classements
ensemblistes et
statistiques

MAT-P104-4
Représentations
géométriques

Notes :

Mathématique = =

Tableaux synthéses des DDE (suite)

avutorise

Evaluation des
compétences
Evaluation
explicite des
connaissances

e Cadlculatrice
réguliére
ou scientifique

e Cadlculatrice
réguliére
ou scientifique

e Régle
centimétrique

Calculatrice
réguliére
ou scientifique

Calculatrice
réguliére
ou scientifique

Instruments de
géométrie

Présecondaire

Interprétation

adéquate de ...

renseignements
financiers

20 %

renseignements

relatifs au temps et

al'espace

25%

classements
ensemblistes et
statistiques

50 %

et perception
appropriée de
I'environnement
physique

30 7%

et évaluation des connaissances mobilisées.

Le seuil de réussite est de 60 % pour I'ensemble de I'épreuve. En cas d'échec, I'épreuve, soit les deux sections,

doit étfre reprise dans une version différente.
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Durée :
2h

Compétences

Production de

renseignements

financiers clairs
et appropriés

20 %

renseignements
clairs et
appropriés au
temps et a
I'espace

25%

classements
ensemblistes et
statistiques

30 %

représentations
claires et

appropriées de

I'environnement
physique

25 %

Durée :
30 minutes

Connaissances
Exécution explicites

adéquate...

de calculs
impliquant des

montants

d'argent

40 7% 20 %

et détermination
précise de
mesures de
temps et de
longueur

30 % 20 %

20 %

et détermination
précise de
mesures et de
rapports

25% 20 7%

Total

100 %

100 %

100 %

100%

L'épreuve est composée d'une seule partie, divisée en deux sections : évaluation explicite des connaissances
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Mathématique

Tableaux synthéses des DDE (suite)

1re et 2¢ secondaires

Matériel
autorisé

Pondération

. Durée :
2h 30 minutes

DIV Evaluation des
totale compétences
Evaluation
explicite des
connaissances

Interprétation . Exécution
z Production... z
adéquate ... adéquate...
Gelisie & et rigoureuse de
cohérente de renseignements im IicoLlszrJ::des
MAT-1101-3 . renseignements financiers clairs piq
Arithméti Sellziies financiers et cohérents el eIl
fl i melique réguliére ou d'argent
appliquee aux scientifique
finances
25% 25% 30 %
et détermination
rigoureuse de pr?gggsmetelq
de distributions distributions P S
MAT-1 102-3 Calculatrice statistiques statistiques &vénement
Etude YN claires . .
tatistique et réguliere ou oleofqre se
sprobubilisie scientifique manifeste
40 % 20 % 20 %
Calculatrice de modéles et détermination
réguliére ou de modeles algébriques adéquate de
scientifique algébriques clairs et valeurs
TAAT',? 011 -3 univoques inconnues
oasation « Feuille d'ide-
algebrique mémoire
insérée dans 20 % 20 % 40 %
I'épreuve
Calculatrice
réguliére ou } ) de }
scienfifique e'T percephon de représentations ot Giéterminaiion
Instruments de I'environnement de précise de
MAT-2102-3 g‘éoméme ) physique et de I'environnement A
Représentations Regle graduée Sy phsigiceiice rapports
et selon le fransformations ses
transformations systeme fransformations
géométriques impérial
Feville d'aide-
memotre 25% 25% 30% 100 %
insérée dans
I'épreuve

Notes : L'épreuve est composée d'une seule partie, divisée en deux sections : évaluation explicite des connaissances_et
évaluation des connaissances mobilisées.

Le seuil de réussite est de 60 % pour I'ensemble de I'épreuve. En cas d'échec, I'épreuve, soit les deux sections,
doit étre reprise dans une version différente.
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Mathématique

Information pour la salle d’évaluation

Alphabétisation

L'épreuve est composée d'une seule partie, divisée en deux sections.
Ces sections peuvent étre administrées lors d’'une méme séance.

Cours

2h

Connaissances
mobilisées :

Connaissances 90 minutes

MAT-B111-3 30 minutes
Numération

Volet écrit : 75 minutes
Volet oral : 15 minutes

Matériel autorisé :
. Une calculatrice ou une calculatrice

scientifique
2h30
Connaissances
mobilisées :
MAT-B112-2 Connaissances 2 heures

Le temps 30 minutes

en Volet écrit : 105 minutes

mathématique Volet oral : 15 minutes

Matériel autorisé :
. Une calculatrice ou une calculatrice
scientifique

DDE, mars 2013 (BIM en ligne)

Présecondaire

L'épreuve est composée d'une seule partie, divisée en deux sections.
Ces sections peuvent étre adminisirées lors d’'une méme séance.

2h 30
MAT'P:' 01-4 Connaissances Cor:r;gli;sscér;;:es
Arithmétique 30 minutes
appliquée aux 2 heures
finances
personnelles Matériel autorisé :

. Une calculatrice ou une calculatrice
scientifique

2h 30
Connaissances Connaissances
MAT-P102-3 ) mobilisées
Temps 30 minutes 2 heures

et espace

(=}

e atGe Matériel autorisé :

. Une calculatrice ou une calculatrice
scientifique
. Une regle centimétrique

DDE, février 2013 (BIM en ligne)

Version mai 2015

Cours

2h
Connaissances

mobilisées

MAT-B211-4 Connaissances 90 minutes

Arithmétique 30 minutes o )
appliquée d la Volet écrit : 75 minutes
monnaie Volet oral : 15 minutes

Matériel autorisé :
. Une calculatrice ou une calculatrice
scientifique
Cours
2h
Connaissances

mobilisées :

MAT-B212-3 Connaissances 90 minutes

Représentation 30 minutes o )
géométrique Volet écrit : 75 minutes
de base Volet oral : 15 minutes

Matériel autorisé :
. Une calculatrice ou une calculatrice
scientifique

2h30
. Connaissances
MAT-P103-2 Connaissances e 2
Classements 30 minutes m2° r?(;ILIJsr:se :
ensemblistes et

statistiques Matériel autorisé :

. Une calculatrice ou une calculatrice
scientifique

2h30

Connaissances
mobilisées
2 heures

Connaissances
MAT-P104-4 30 minutes

Représentation
s géométriques

Matériel autorisé :
. Une calculatrice ou une calculatrice
scientifique
. Des instruments de géométrie
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B B Mathématique

Information pour la salle d’évaluation (suvite) = = =

1re secondaire

L'épreuve est composée d'une seule partie, divisée en deux sections.
Ces sections peuvent étre administrées lors d’'une méme séance.

Cours Cours

2h 30 2h30

FBC

Connaissances
30 minutes

Connaissances
mobilisées
2 heures

Matériel autorisé :
Une calculatrice ou une
calculatrice scientifique

Connaissances

30 minutes 2 heures

Connaissances mobilisées

Matériel autorisé :
. Une calculatrice ou une calculatrice
scientifique

DDE, novembre 2012 (BIM en ligne)

2¢ secondaire

L'épreuve est composée d'une seule partie, divisée en deux sections.
Ces sections peuvent étre administrées lors d’'une méme séance.

Cours Cours
2h 30 2h 30
. Connaissances . Connaissances
Connaissances o 2 Connaissances e 2
. mobilisees . mobilisees
30 minutes 30 minutes
2 heures 2 heures
MAT-2102-3
MAT-2101-3 Représentations - .z
e - oz Matériel autorisé :
Modélisation Matériel autorisé : et U leulatr leulatr
algébrique Une calculatrice ou une transformations r]e (icfl culatrice ou une calculatrice
; S e scientifique
calculatrice scientifique geometriques g o
. L . Des instruments de géométrie
Une feuille d'aide-mémoire N p N
S " Une regle graduée selon le systeme
insérée dans I'épreuve . L
. impérial
(formules des solides, tableaux - ' e g
. Une feuille d'aide-mémoire insérée
de conversion) 2
dans I'épreuve

DDE, novembre 2012 (BIM en ligne)
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Mathématique

= Formation de base diversifiee

Matériel produit par des maisons d’édition
Tableau synthése des DDE
Information pour la salle d’évaluation «

Outils pédagogiques
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Mathématique

Mathématique

Matériel produit par des maisons d’édition

SOFAD

MAT-3051-2 (publié)
MAT-3052-2 (publié)
MAT-3053-2 (publié)

SOFAD

MAT-4171-2 (mai 2015)
MAT-4172-2 (juillet 2015)

Marie-France

MAT-4171-2 (publié)
MAT-4172-2 (publié)
MAT-4173-2 (publi€)

Version mai 2015
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MAT-3051-2 ST

; (180
Modélisation min)

algébrique et
graphique

MAT-3052-2 3h

(180

Collecte de min)

données

(180
min)

Représentation
géométrique

Notes :

Mathématique

Tableau synthése des DDE

Matériel
autorisé

Une calculatrice
scientifique ou a
affichage
graphique

Une regle, une
équerre, un
compas, un
rapporteur et du
papier quadrillé
Un aide-
mémoire!

Une calculatrice
scientifique ou a
affichage
graphique

Une regle, une
équerre, un
compas, un
rapporteur et du
papier quadrillé
Un aide-
mémoire!

Une calculatrice
scientifique ou &
affichage
graphique

Une régle, une
équerre, un
compas, un
rapporteur et du
papier quadrillé
Un aide-
mémoire!

stratégies de
résolution de

Pondération

Utiliser des
Déployer un
raisonnement
situations- mathématique

problémes

30 % 50 7% 20 %

Voir la DDE pour connaditre les savoirs visés par :

I'évaluation des compétences
I'évaluation explicite des connaissances

20 %

30 % 50 7%

Voir la DDE pour connaditre les savoirs visés par :
I'évaluation des compétences
I'’évaluation explicite des connaissances

30 % 50 7% 20 %

Voir la DDE pour connditre les savoirs visés par :
I'évaluation des compétences
I'évaluation explicite des connaissances

et évaluation des connaissances mobilisées.

Compétences :

80 %

Connaissances :

20 %

100 %

Compétences :

80 %

Connaissances :

20 %

100 %

Compétences :

80 %

Connaissances :

20 %

100 %

L’épreuve est composée d’'une seule partie, divisée en deux sections : évaluation explicite des connaissances

1’ cide-mémoire est d'une longueur maximale d'une page (recto) 8% X 11, élaboré de facon manuscrite ou électronique par I'adulte et
approuvé par I'enseignant. Les formules mathématiques et les exemples sont acceptés et aucune reproduction mécanique n'est autorisée.
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Mathématique = =

Information pour la salle d’évaluation

Le seuil de réussite est de 60 % pour I'ensemble de I'épreuve. En cas d'échec, I'épreuve, soit les deux sections,
doit étre reprise dans une version différente.

MAT-3051-2

Modélisation

algébrique et
graphique

MAT-3052-2
Collecte de
données

3h00

Matériel autorisé :

Une calculatrice scientifique ou a

affichage graphique

Une régle, une équerre, un
compas, un rapporteur et du
papier quadrillé

Une feuille d'aide-mémoire!

Cours

MAT-3053-2

Représentation
géométrique

3e secondaire

3h00

Matériel autorisé :

Une calculatrice scientifique ou
a affichage graphique

Une régle, une équerre, un
compas, un rapporteur et du
papier quadrillé

Une feuille d'aide-mémoire!

DDE, avril 2015(MEESR)

3h30

Matériel autorisé :

Une calculatrice scientifique
ou a affichage graphique
Une régle, une équerre, un
compas, un rapporteur et

du papier quadrillé

Une feuille d'aide-mémoire!

1 L cide-mémoire est d'une longueur maximale d'une page (recto) 8% X 11, élaboré de fagon manuscrite ou électronique
(grosseur de police minimale de 12 points & simple interligne) et approuvé par I'enseignant. Les formules et les exemples

sont acceptés.
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Mathématique

Outils pédagogiques

Le parcours en mathématique pour assurer la transition vers la 3¢ secondaire
a été révisé afin de définir le cheminement de I'adulte dans une perspective
d'implantation du programme de 3¢ secondaire de FBD, soit les cours MAT-
3051-2, MAT-3052-2 et MAT-3053-2. Vous le frouverez a I'annexe 6.

Vous y frouverez aussi trois documents qui accompagnent le parcours. |l

s'agit des feuilles de route pour la révision préalable a I'examen pour les
cours MAT-3016-2, MAT-4101-2 et MAT-4102-2.

Les documents MAT-3051-2 Cahier de I'adulte et MAT-3051-2 Guide de
I’enseignant ont été produits pour la mise & I'essai de ce cours.

On y refrouve la feuille de cheminement de I'adulte pour le volume du sigle
MAT-3051-2 de la SOFAD, des exercices supplémentaires pour chacun des

chapitres, de méme que trois activités expérimentales.

Les documents se retrouvent a I'annexe 6.
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Section 4

mm = nm Intégration socioprofessionnelle (ISP)

L'ISPde AaZ o

L'ISP, de multiples avantages o

Les quatre dimensions de I'employabilité e
Synthése des cours du programme d’études o

Les compétences polyvalentes et les attitudes

Le certificat de formation a un métier semi-spécialisé o
Taches relatives au niveau requis pour I'exercice d'un métier semi-spécialisé o
Le Répertoire des métiers semi-spécialisés e
Exemple pour un métier semi-spécialisé o
Exemple détaillé pour un métier semi-spécialisé o
Grille d’'observation o

Grille d’évaluation des compétences o

Liste des métiers semi-spécialisés e

Offre de formation o

Exemple de calendrier de formation e

Exemple d’'une planification pédagogique o
Exemple d’un envoi par courriel o

Exemple d’'un outil de planification pédagogique o
Savoirs essentiels o

Formation de base Orientante (FBO)
L'enseignement offert en FBO o

Les situations d’'apprentissage o

Trois parcours possibles e

Un esprit d’équipe o

Les compétences fortes o
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L'ISPde AaZ

Vous trouverez toute la documentation officielle sur le site sécurisé du MELS :

e www.mels.gouv.gc.ca/formationdiversifiee/

e Programme d’études :

e Infégration socioprofessionelle (version décembre 2011)

e Documents d'accompagnement
e Présentation du programme d’études

e Tableau synoptique

Chaque commission scolaire a son code d’utilisateur et son mot de passe.
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=« L'ISP, de multiples avantages

Depuis décembre 2011, les services d'intégration socioprofessionnelle sont soutenus par
un programme d’'études dont la facture respecte les orientations des programmes
d'études de la formation de base commune. A ce titre, le programme d'études
Intégration socioprofessionnelle vise le développement de compétences axées sur le
traitement de situations de vie professionnelle.

Le programme s’adresse a tous les adultes qui ont le projet d’intégrer le marché du travail
et de se maintenir en emploi.

e Pour s’y inscrire, il faut :

e éfre Ggé de 16 ans et plus;
e vouloirintégrer le marché du travail & court ou @ moyen terme.

e La clientéle peut provenir de la formation de base commune ou diversifiée et peut
aussi étre titulaire d’'un premier diplome.

e Le projet de formation de chaque adulte détermine ses objectifs professionnels et ses
besoins de formation; I'adulte peut s’inscrire pour :

e obtenir une formation pour un emploi non spécialisé;

e obtenir une certification ministérielle liée & I'exercice d'un métier semi-spécialisé;
e actualiser des compétences liées a I'exercice de sa spécialité;

e intégrerle marché du travail.

Secteur des adultes

Secteur des jeunes

Parcours de formation axée sur I'emploi Service d'intégration socioprofessionnelle

Programme de Programme de
formation formation a un
préparatoire a métier semi-
I'emploi spécialisé

Programme d’études
Intégration
socioprofessionnelle
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Intégration socioprofessionnelle

Les 4 dimensions de I'employabilité ™

Le programme d’études Intégration socioprofessionnelle a été concu a partir des
quatre dimensions de I'employabilité qui ont servi de référence pour analyser les
sifuations de vie des adultes. Ces dimensions ont été élaborées par un comité
d'experts-conseils de Développement des ressources humaines Canada (DRHC)!
afin de définir les besoins de sa clientele et de se donner un oufil de
communication permettant un langage commun avec ses partenaires, et ce,
tant & l'interne qu’a I'externe. Elles ont également été retenues par Emploi-
Québec dans la prestation de services aux individus en processus d’intfégration
au marché du travail et de maintien en emploi.

Les dimensions de |'employabilité sont les suivantes: Choix professionnel,
Intégration et maintien en emploi, Compétences professionnelles et Recherche
d’emploi. Lorsque I'adulte est en mesure de traiter avec compétence les classes
de situations associées d chacune de ces dimensions, on considére qu'il a atfteint
le degré d'autonomie nécessaire pour intégrer le marché du travail et se
maintenir en emploi.

Projet de formation de I'adulte : intégrer le marché du travail et s'y maintenir

Développement de compétences en rapport

avec les 4 dimensions de I'employabilité

Choix Intégration et Compétences .
e echerche
professionnel maintien a ; S I , :

Autonomie nécessaire pour I'emploi

IMaintenant connu sous le nom de Ressources humaines et Développement des compétences Canada (RHDCC)
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Intégration socioprofessionnelle g &

Synthése des cours du programme d’'études

Programme d’études Intégration socioprofessionnelle

. . : : Dimension
Dimension Dimension Dimension Recherche
Choix professionnel Intégration et maintien Compétences , :
X ; d’emploi
en emploi professionnelles
Cours: Cours :
Cours : Cours : :

Choix d'une forme

Outils de recherche

de travail Conciliation travail et Formation a un d’emploi
50 heures vie privée emploi non spécialisé 50 heupres
ISP-3015-2 50 heures 200 heures ISP-3029-2
ISP-3017-2 ISP-3021-4;
Choix d'un métier ISP-3022-4

Pistes et sources

75 heures Gestion de ses ' i
. N d'emploi
ISP-3016-3 interactions au travail Formation a un 100 he?Jres
100 heures métier semi-spécialisé ISP-3030-4
ISP-3018-4 375 heures ) )
ISP-3023-5; Entrevues d'emploi
Gestion de son temps ISP-3024-5; 75 heures
. ISP-3025-5
au travail ISP-3031-3
75 heures
ISP-3019-3 Actuadlisation

professionnelle

Initiative au travail 100 heures
75 heures ISP-3032-4
ISP-3020-3

Les dimensions de I'employabilité et les cours sont expliquées au chapitre 4

du programme d’études (pages 21 a 26).
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Intégration socioprofessionnelle

Les compétences polyvalentes et les attitudes

Le développement de compétences polyvalentes et I'adoption d’attitudes appropriées
sont des aspects essentiels du fraitement des situations de vie liees a I'intégration
socioprofessionnelle de I'adulte. Dans le nouveau programme d’'études, il s'agit d'un
enjeu de formation important. Le tableau suivant présente les compétences et les
attitudes particulierement développées dans chacun des cours du programme.

Compétences Affitudes
polyvalentes
[=
0
[%]
[=
(]
£
a
Choix d'une forme de
S fravail X X | X X
s
o Choix d'un métier X | X | X X X
= Conciliation travail et vie
[9) p
58 privée X X X X
£ :
co Gestion de ses
% = interactions au travail X X X X
oS Gestion de son temps au
0.2 travail X X X X
£ .£
E Initiative au travail X X X X X
Formation a un emploi
(%]
b5 non spécialisé X X X X
c
9w Formation a un métier
aé. semi-spécialisé X X X X
Q Actualisation
© professionnelle X X X X
] Outils de recherche
5 Q. d'emploi X X X
= L
° o Pistes et sources d'emploi X | X X X
- 3]
P @
% e Enfrevues d'emploi X X X X X
o
o
©
o
c
2
°
(o)}
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Intégration socioprofessionnelle

La certification de formation a un métier

semi-spécialisé (CFMS)

Conditions d’admission a la formation menant a I'exercice d’'un métier semi-
spécialisé : (RP art 32.1 version 1 aviil 2015)

« Etre Ggé d’'au moins 16 ans au 1erjuillet précédant la date d'inscription (LIP art. 2)

Conditions de sanction :

« Avoir suivi la formation générale suivante :

e 200 heures en langue d'enseignement
e 100 heures en langue seconde
e 150 heures en mathématique

« Avoir réussi la formation pratique suivante :

e 75 heures en préparation au marché du travail
e 375 heures en préparation d I'exercice d'un métier semi-spécialisé (RP art. 32.1)

Par ailleurs, & la disposition 9.4 du Document d'information sur les services et les
programmes d’'études a la formation générale des adultes 2014-2015 (page 11), on peut
lire quelgues précisions :

Pour la partie de la formation générale, I'adulte pourra faire uniguement la formation
pratique s'il démontre qu'il a acquis les compétences des programmes d’'études en
langue d’enseignement et en mathématique du présecondaire. Il peut en faire la
démonstration en fournissant un relevé des apprentissages (bulletin) ou la preuve qu'il a
réussi des épreuves de reconnaissance des acquis ou d’'évaluation de compétences.
Cette évaluation s’appuie sur les exemples de taches fournis a I'annexe lll. Ces derniéeres
correspondent au niveau requis pour I'exercice d’'un métier semi-spécialisé. Celle-ci est
présentée a la page suivante.

Or si 'adulte ne peut faire ces démonstrations, le centre lui offrira de réaliser ces
apprentissages en concomitance avec la formation pratique.
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Intégration socioprofessionnelle

Taches relatives au niveau requis pour I'exercice d’'un

Lecture

e Consignes, directives, reglement,
recette, menu; affiche, itinéraire,
horaire; article de journal, de revue,
de dépliant, de brochure ou de site
Internet; message personnel, histoire,
anecdote.

« Efiquette, annonce classée,
publicité.

¢ Mode d'emploi, instructions,

métier semi-spécialisé

‘ Ecriture

o Liste d’'éléments, note, consignes

e Carte de souhaits, carte postale,
lettre ou courriel (remerciements,
invitation, félicitations).

e Lettre ou courriel (réclamation,
demande de renseignements,
plainte).

e Lettre ou courriel (sollicitation,
demande de renseignements).

Ecoute ou prise de parole

e Conversation ou discussion sur un
message publicitaire ou un
reportage relatif & la consommation.

e Conversation ou discussion sur un
bulletin de nouvelles, un reportage,
une entrevue, une émission
d'information ou d’affaires
publiques.

procédures.
o Fait divers, compte rendu
d'événement.

Numération

e Lire ou noter une adresse, un
numéro de téléphone, son
numéro d'assurance sociale.

e Compter les arficles sur une
tablette afin de dresser un
inventaire.

o Effectuer les quatre
opérations de base sur des
nombres entiers.

o Classifier en ordre croissant et
décroissant.

e Compter des objets par unité
ou par bon régulier.

e Vocabulaire courant lié a
I'addition et & la soustraction
(ajouter, plus en tout, total,
somme, enlever, moins, reste,
différence).

e Vocabulaire courant lié aux
concepts de quantité
(aucun, tous, quelques-uns,
plusieurs, peu, beaucoup,
etc.).

e Vocabulaire courant lié d la
comparaison de quantités
(autant, égal, pareil,
semblable, plus, moins, de
plus, de moins, le plus grand,
le plus petit, etc.)

Orientation dans
I'espace et le temps

e Positionnement dans
I'espace (en haut, en bas,
a droite, & gauche, au-
dessus et en dessous.

e Consulter un plan
d'entreposage pour
localiser un produit.

e Donner des indications
un client pour qu'il se
rende au prochain
garage.

e Consulter un horaire de
travail ou de cours.

e Calculer le nombre de
jours fravaillés dans un
mois.

e Annoter un calendrier
comme aide-mémoire.

o Transformer des durées en
différentes unités de temps
(ex : mois en jours).

o Estimer la durée d'un
déplacement.

¢ Aviser une personne de la
durée d'une absence.

Arithmétique
appliguée ala
monnaie

e Comparer le prix des
articles offerts dans les
annonces classées.

e S'informer sur le salaire
proposé dans des
offres d'emploi écrites.

e Inscrire chaque
montant recu pour une
activité de
financement.

e Calculer des dépenses
journalieres.

e Calculer le solde d'une
somme initiale a la suite
d'un achat.

e Séparer le colt d'un
repas en trois parts
égales.

Représentation
géométrique de base

e Lire les symboles relatifs &
I'entretien des vétements
ou les panneaux de
signalisation routiere en les
associant aux formes
géométriques.

e Lire la quantité requise
d'un produit nettoyant.

o Utiliser un rapport pour
préparer une solution
désinfectante.

e Prendre en note la
longueur de pieces de
bois nécessaires a la
rénovation d'un meuble.

e Décrire un objet courant
par sa forme.

e Mesurer les ingrédients
nécessaires d une recette.

SERVICES ET PROGRAMMES D'ETUDES, Document administratif, Formation générale des adultes 2014-2015, p. 7
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Intégration socioprofessionnelle

Le Répertoire des métiers
semi-spécialisés

Le Répertoire des métiers semi-spécialisés, produit et mis 4 jour le premier juillet de
chaque année par le Ministere, dresse un inventaire de ces métiers regroupés par
secteurs de formation professionnelle. Il a été élaboré en vue de son utilisation commune,
d'une part, dans le cadre du parcours de formation axée sur I'emploi du secteur de la
formation des jeunes et, d'autre part, dans le cadre du programme Intégration
socioprofessionnelle au secteur de la formation générale des adultes.

L'utilisation de ce répertoire est nécessaire pour établir le plan de formation de I'adulte
désirant obtenir un certificat de formation d un métier semi-spécialisé.

o htp://wwwl.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/

Education,

Eveianaont
herche
[PT3Bl Acousl  LoMisib  LoMiriste  Piandusis  Nousjoindes Porfall Gusbec
Québec CT
Naviguer ~
« Accueil
" Reépertoire des métiers semi-spécialisés L
ochemharun i e Rechercher un métier semi-spécialisé
s b Rechercher par sestour de farmatien professionnelie
D1 - Administraion, commerce et informaique
0 - Agriunure et peches
04 - Alimentason el lourisme
is @t makkirisux connexes
& &t Bisiogie
M @t travaus publ
PEmEL &L menagement o temiloire
09 - Electroleehnigue
.
14 - Mécanigue d'antretien
15 - Mines el ravaux de chantier
18 - Watallurgie
AT - Transport —
1 il s
: —t
20 - Servites Sociaux, 0usalts el juritiques. @
21 - Soins esthétigues
Q
-
Rechercher par numéros de eompélence a
=
. o
5
+ «
o
Toutes les format|
outes les formations 5
o
o
=
o
-
)
w
w
o
3
3
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Intégration socioprofessionnelle

Exemple pour un métier semi-spécialisé

Exemple pour le métier semi-spécialisé :
Commis d’'épicerie ou de supermarché

Secteur : 03 - Alimentation et tourisme @
8111 @ Commis d'épicerie ou de supermarché
M111 ©

Champ d'application @' La personne fravaille dans une épicerie ou un supermarché.

SHLGE) el Aucune autre appellation d'emploi.

d'emploi
42 - Réceptionner des produits alimentaires ou non Ajouter @ mon
alimentaires @ 2 plan 20

Critéres de performance (1]

Respect des regles de santé et de sécurité au travail.
Respect des regles d'hygiene et de salubrité.
Respect des directives de travail.

Application correcte des fechniques de fravail.
Exactitude des données.

Taches @

= Vérifier la qualité des produits recus.

= Comparer les quantités recues avec les factures et les bons de  commande.

=  Remplir les formulaires administratifs, les remettre a la personne responsable ou les
acheminer au  service concerné.

= Enregistrer les données en vue de l'inventaire.

= Préparer les palettes et les placer aux endroits prévus & cette fin. “<

= Décharger les camions. “
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http://www1.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=32
http://www1.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=32
http://www1.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=32
http://www1.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=32&comp=42&codProg=8111
http://www1.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=32&comp=42&codProg=8111
http://www.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=60
http://www.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=60
http://www.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=60
http://www.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=60
http://www.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=60
http://www1.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=32

Intégration socioprofessionnelle

Exemple détaillé pour un métier semi-spécialisé

Secteur de formation professionnelle
Secteur de formation professionnelle auquel est associé le métier semi-spécialisé

Secteur : 03 - Alimentation et tourisme ©

Code du métier semi-spécialisé utilisé lors de la sanction des études au secteur de la formation des jeunes

8111 @ Commis d'épicerie ou de supermarché

Code du métier semi-spécialisé utilisé lors de la sanction des études au secteur de la formation des adultes

N

M111 @

Milieu(x) oU s'exerce habituellement le métier semi-spécialisé

Champ d'application @' La personne fravaille dans une épicerie ou un supermarché.

Autre(s) appellation(s) d'emploi Aucune autre appellation d’empiloi.

Code et libellé de la compétence spécifique

]

42 - Receptionner des produits alimentaires %mbmra - 0@

Compétence ou tache facultative. La compétence ou la tdche & laquelle
le symbole est apposé n'est pas exigée dans tous les milieux de travail. Elle
pourrait étre inscrite au plan de formation si le milieu de stage en offre la
possibilité

Critéres de performance L]

Les criteres de performance liés a I'ensemble de la compétence correspondent & des indices tels que
la qualité du produit ou du service, les codes, normes ou régles d respecter, les attitudes & manifester,
etc.

Respect des regles de santé et de sécurité au travail.
Respect des reégles d'hygiene et de salubrité.
Respect des directives de travail.

Taches @ i Taches inhérentes & la compétence spécifique

= Vérifier la qualité des produits recus.

Version mai 2015 131

=)
=
[0}
@
=
o
=
o
=]
w
o
0
o
°
=
o
S
o
“w
“w
o
3
3
o
o



http://www1.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=32
http://www1.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=32
http://www1.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=32
http://www.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=60
http://www1.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=32&comp=42&codProg=8111
http://www.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=60
http://www.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=60
http://www.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=60
http://www.mels.gouv.qc.ca/sections/metiers/index.asp?page=fiche&id=60

[
o
c
c
o
«
«
[
.-
o
-
Q
o
(8}
o
©
c
o
=
o
-
o
N
-—
[=

m Intégration socioprofessionnelle

Grille d’'observation

La grille d'observation permet a I'enseignante ou a I'enseignant d'assurer un suivi lors de
la formation en milieu de tfravail de I'adulte. Elle comprend les diverses compétences
observables en lien avec le métier semi-spécialisé de méme qu'une échelle
d’'évaluation.

Voici une partie de la grille d’observation utilisée par I'enseignant pour le métier semi-
spécialisé Commis d’'épicerie ou de supermarché.

Vous trouverez la grile compléte en annexe. Les grilles pour les autres métiers sont
disponibles sur le site d’Alexandrie FGA a I'adresse suivante :

o hitp://www3.recitfga.qc.ca/Alexandrie2012/consulter.php?RessourceType=40

Il serait important de vérifier s'il y a eu des modifications sur le répertoire des métiers semi-
spécialisé depuis la date de parution des grilles.
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Intégration socioprofessionnelle m = ==

Grille d’évaluation des compétences

Compétence- 42
Niveau 2 &

- Réceptionner des produits dlimentaires ou non
alimentaires ###

Critéres de performance®

Respect des regles de santé et de sécurité au travail.
Respect des regles d'hygiene et de salubrité.
Respect des directives de travail.

Application correcte des techniques de travail.
Exactitude des données.

Taches &
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Intégration socioprofessionnelle

Liste des métiers semi-spécialisés ™

Afin de faciliter la consultation des métiers semi-spécialisés, un outil pédagogique sous
forme de dépliant a été élaboré.

Le fichier est fourni & I'annexe 8.

INVENTAIRE DES METIERS SEMI-SPECIALISES PAR SECTEUR D' ACTIVITES — version avril 2015
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Métiers retirés de la liste selon I'info/sanction 2014-2015

Administration, commerce et ManceuTe en Momteuse, montewr o'appareils Slectric e iy Alce 3e camp
_ _ 01 Sonraice an cantre de - ————— . . Side-fores [forage sy ciamant en surface]
—— e —— Fréoses, prepase 8 Ia récupérstion d2apareis Pripaste, priposi b
Commiz d= cos vides - - trans : icy posée. pré i
- —— jongeuse, plangeur - — ==
:';:“ ey Fortiere, porter Shatel L . | 10 Siue-cEménng;
. . B e Preposte, préaost b Fentrefien o5 sires pubig Aide Gans un steber spacialise en vitres o Frr—
rEpasts, prépasd 8 3 location o'o Fp—— E—— Commis o cour de recyciage cs pigces g .
Préposee, préost  entretien ménager dansun et .
Frinosie, prépe: Thatos Prepo - e Aol br.fmdd!' |me4|r_nusem4raumeu:|=
+ y eestiai = =2 rigagitre, brigadier scalaire
Fn D0:ie, prépasé au vestisire Prépose priset s s mesion 5% e port Nett: nefayeur Be Ve = .
répacde. pripasé aux [T — — Fréoosis, prepas or rices Fp—
02 hiver icati i 11 > ”
5 > Dt Preposee, prepost & i reparatian de wiias 3 ligne erigosts, prionst b rentretien ce parcs de stationnement
Asziztante-fieurizte. assistant-Neuriste Prépesée, prénos au zenice ux tadles cens un restaurent e npemncz side-ookrateur a is presse Préposte, préposé dans un parc ce
Maraeuure agricoie an produs imaie Preposes, prepose au service en rapide Ajde-ppératrice, side-oo&rateur 8 la thermo formeuse Cuir, textil 18
Marceuure dars ure jardinerie Priposte, prioost sux remanties matanigues ) posites, =
Ep— N Buangiére, buandier
M o mSreg e e Arts| [ o2 plecigues) — Sairatice, spiraten 58 SRS S rERE AT EE
Manaeuure en production acericole - - o e — . 3 metine mécaniqus z
Mangeuure en production avicoke egTre smger Wanare ites, ingtiques] pératrices, codrateur ce presies :netioyaze d zec
WMancevre en production horticole _ = = = arazaurs e Fabricsion 8z prosuits Couturiére incustrielle, couturier induztriel
Fréposés, préposé a entratien des plantes dinterisur Bois = . ‘en miliew industriel Fréposés, preoost 8 i ouanderie
Prépaste, prépasé b Ia transformation des crustacks sazemaleur o fenétre: de vinjle [ ST e p——— 18
Frénnste. prépass & Ia tanzformation dex Bszemaleur & meubies ou 'armoires Frisnsie. aripard au paicrage Pripasie, prinosé au service simentsirs
3 : leur ce ok - - = =
Pripnsas, prépase a I transformation du paissan i Bezemal = = Services aducatifs et
Préaneds, préga z C—— Couturiére, couturier o meubies L [[12 e St le 20
Priposte, prépas six animaic oe compagnie rire,_cuurier & i préparation des baiz mazsits Merczuure de scisrie |Edition 2041) =
Frepozes, prapa: Bnimeus auvage: ‘Duwriere, cuvrier & ka prparati is Renoseuse, rebotseur _ Aige-2ducatrice, side-fducsteur
Frimme prive Touries S, owEr s B TriaEE Bt meuDies T [ 13 zsistante, szzistant en loizrs
= = [ o= Priposte, prénost & i finition inérale. sigemind it imprimerie Prégosée, prépusé d'side dans service ce garde
achars indusirisle, sige-bouche mdustel et travaux publics o7 Aide-ghnéale, sicez : _ [2
Y z Ee per [ L] sice z2ion o coiffure
—— z T o= 2 £ i B
= y . Mangeiome B réeeun daguedu 8 @ Egat - Répertoire des métiers semi-spécial
cuisiniére, side-coEn Manceure en voirie municazie - i
Aige-cuisiniére, side-cuisnier __ Pr e m————— pr—— mels gouy o
2t ai mager Preposee, prépose 8 Fentretien de patinoires e-operatrice, Mz
T —— z B 7 ice, ide-ont o pliruses p
Aite-poissonniére, aide-poissonmier Fréposée, prEncst b Leniretien minager & Edfices pualics per presses _ Mis jourie 25 awril 2043
P ———— Préposte, prénost b Fentretien ménager résidentisl P . Side-pr L une pre raphee
o T — Prigoste, priacst au prEE— B . zide-pr 17 une presse offset a feuilles
ptos £ offset rotati
—— = n B . side-pr 17 une prezse offzet rotmtive
Commis d'Epicerie ou de at du oz resse siri -
Comeis de dcpenneur it n::mnce operut:l.rd: machines ox icn postale Canive da }
Commiz de fruis ot iBgumes ‘Opiratrice, optrateur o iqui e tri sostaies
£omm: 2 e - Figgeuze, pitgeus Tanimaux b fournre Fréposse, pr!pc!sel 2 reliure cans un centre ge
Conguctrice, congucteur o' Equipem ent de transformation Friposte, prianst dan un Exocerie
- - - - - Préposée, prénos? au paste d'acoueil Préposée, prépask Gans un CEREre g copie aE dimpression
Cueilieuse, cusileur de produits farestiers nan ligneus T— nemiique
Em ET:E: e Relieuse, relieur de manuels scofaires et de. e
Hitesse, hite de restaurant mszemaleur Ge composants &lectronigues Mines et travaux de chantier 15
P N
« Une voie d'acces
& i LE REPERTOIRE FORMULES PROPOSEES POUR INFORMATION ET INSCRIPTION
pour le marché du travail » — S e e e e
Le Répertoire dez métiers Scialise * Programme offert en groupe ou en Pavillon de formation en employabilité

UNE FORMATION RECONNUE

Au secteur de la formation généra]e des
adultes, la formation menant 3 l'exercice d'un
métier semi-spécialisé est rattachée au
programme d'études Intégration
socioprofessionnelie.

Le but de ce programme st de pemmetire aux
hommes et aux femmes de 16 ans et plus de
développer, en milieu réel de travail, les
compétences spacifiques & un métier semi-
spécialisé préalablement chaisi.

Une période d'apprentissage de 350 &

450 heures en milieu de travail permet &
I'adulte d'acquérir les. compétences
pmlesslonnelles nécessaires & l'exercice de
ce type de métier.

Un plan de formation en entreprise parmet 3
I'éléve d'acquérr les compétences lides 3
l'exercice de ce metier.

LE CERTIFICAT

Ce programme méne & 'obtention d'un
certificat de formation décermné par le Ministére
de I'éducation, du loisir et du sport conduisant
au marché du travail, soit le certificat de
formation & un métier semi-specialisé.

Version mai 2015

nous présents pour chague métier une fiche
qui compaorte un ensemble d'éléments
permeuant de définir Ie métier seml-speclallse
etles

taches qui ysont r.:m.:chees

pertoire des métiers

CONTENU

Le contenu est adapté aux bescins de ladulte.

Il peut s'agir de :

. ion de métiers

Développement de compétences
recherchées par les

travail d'équipe, gestion du temps, etc.

* Stage de validation du choix de métier;

Stage de qualification professionnelle
permettant de développer des
compétences spécifiques 3 un métier;

* Stratégies de recherche d'emploi :
curriculum vitae, entrevue d'emploi;

Initiation awx nouvelles technologies
informatisées et & leur utiization en
recherche d'emploi.

individualisé, & temps plein ou & temps
partiel selon les disponibilités de 'adulte

* Réalisation d'un stage en
d'une durée approximative de 4D0 h

Plan de formation en entreprise

Suivi personnalisé

['autres formules peuvent &tre proposées 3
I'adulta.

CONDITIONS D*ADMISSION
Conditions d’admission a la formation menant
3 l'exercice d'un métier semi-spécialisé -

+ Eire g d'au moins 16 ans au 1% juillet
précédant la date dinscription (LIP art. 2)
v Démontrer sa capacité 3 lire, 3 écrire des

textes simples ef & exécufer des opérations
mathématigues de base

775, boul. Saint-Luc Ouest
Alma [Québec) GBB 2K8
418 BE9-8044
sis@cslsj.qc.ca

Heures d'ouverture du pavillon :
Lundi au vendredi, de 8 h 4 16 h
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Intégration socioprofessionnelle

Offre de formation

Les programmes peuvent étre offerts sous différentes formes. C'est pourquoi nous
privilégions plusieurs parcours de formation. Le programme ISP peut étre offert, selon les
besoins et la réalité de I'adulte, en groupe ou encore en approche individualisé. A la
suite d'une enfrevue d'évaluation d'employabilité, on détermine [|'approche a
privilégier...

L'approche de groupe

¢ Formation de six semaines offrant les cours suivants :
e Choix d'un métier
e Outils de recherche d'emploi
e Enfrevue d’emploi

Cette formation est souvent suivie des éléments suivants :

e Formation a durée variable
e Pistes et sources d'emploi

e Stage en milieu de travail selon trois types :
e Emploi non spécialisé (100 h ou 200 h)
e Métier semi-spécialisé (375 h)
e Actualisation professionnelle (100 h)

L'approche individualisée

Elle offre un service 4 I'adulte sur une base quotidienne et permet a des adultes
fréquentant a temps partiel et a temps plein d’avoir acces a des ressources selon leurs
besoins personnels.

L’'approche mixte

Elle offre la possibilité aux participants inscrits & temps partiel d’assister & un ou plusieurs ateliers
offerts dans les groupes ISP. Pour ce faire, un horaire des ateliers est envoyé par courriel & chacun
des participants. lls peuvent s'y présenter selon leurs besoins, leurs intéréts et leurs disponibilités.
Vous pouvez visualiser ces ateliers (mis en surbrillance) en consultant I'horaire de la formation ISP
de 6 semaines dans les pages suivantes.

Le projet Formation de Base Orientante (FBO)

e Permet la qualification de certains adultes & un métier semi-spécialisé
e Permet le développement des compétences en emploi
e Permet une formation académique adaptée.

Dans les pages qui suivent, vous retrouverez des documents pédagogiques
liés a chacun de ces parcours.
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Intégration socioprofessionnelle

Exemple de calendrier de formation ™

Programme Intégration socioprofessionnelle

(ISP)
Approche de groupe Début Fin
Groupe 1
Régulier 2 septembre 2014 12 décembre 2014
Semi-spécialisé* 2 septembre 2014 27 février 2015
Groupe 2
Regulier 14 octobre 2014 6 février 2015
Semi-spécialisé 14 octobre 2014 10 avril 2015

Groupe 3

Régulier 24 novembre 2014 20 mars 2015
Semi-spécialisé 24 novembre 2014 22 mai 2015
Groupe 4
Régulier 19 janvier 2015 1 mai 2015
Semi-spécialisé 19 janvier 2015 26 juin 2015
Groupe 5
Régulier ? mars 2015 19 juin 2015
Approche TR e e Du 132073?220(1154 au Entrées continues

FBO**

Formation en intégration
sociale

Du 12 ao0t 2014 au
30 juin 2015

(Les Ateliers du PFE)

Du 12 ao0t 2014 au
26 juin 2015

Entrées continues

Programme Intégration sociale

Entrées continues

° Formation semi-spécialisé avec les préalables de formation reconnus.

Formation de base orientante : formation semi-spécialisé avec de la formation générale pour I'acquisition des

préalables. Ce projet est expliqué plus en détail dans la section suivante du guide.
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Intégration socioprofessionnelle

® Exemple de calendrier de formation (svite)

Groupe 1

Régulier N I I O A

Semi-
spécialisé
Groupe 2

Régulier

Semi-
spécialisé

Régulier

Semi-
spécialisé

Groupe 4
Régulier
Semi-
spécialisé
Groupe 5

veowrer | I I I O O I N B B B N

Approche
individualisée

o L HE

Le calendrier sur une seule page est fourni a I'annexe 8.

Légende :

. Formation de groupe ISP sur 6 semaines (Cours Choix d'un métier, Outils de recherche d’emploi et Entrevues d’'emploi)

. Cours Pistes et sources d’emploi

. Approche individualisée ou suivi d'un stage en milieu de travail (Emploi non spécialisé ou actualisation professionnelle)

. Stage semi-spécialisé

. Alternance formation académique et stage semi-spécialisé selon les besoins de I'éleve
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Intégration socioprofessionnelle

Exemple de calendrier de formation (svite) =

12 19

26

2 16

23

rsguier [ NN I I O

Semi-
spécialisé

2 16

23

30 6 13 | 20 | 27 4 1 18 | 25 1 8 15 | 22 30
Groupe 1

Groupe 2

Régulier HEEEEENNEEE.

Semi-
spécialisé

Groupe 3

Régulie HlEEEEEEEEEEEEE.

Semi-
spécialisé

Groupe 4

Réguie 1 O

Semi-
spécialisé

Groupe 5

Régulier

Approche
individualisée

FBO

e Le calendrier sur une seule page est fourni a I'annexe 8.

Légende :

. Formation de groupe ISP sur 6 semaines (Cours Choix d'un métier, Outils de recherche d'emploi et Entrevues d'emploi)
. Cours Pistes et sources d'emploi

. Approche individualisée ou suivi d'un stage en milieu de travail (Emploi non spécialisé ou actualisation professionnelle)
. Stage semi-spécialisé

. Alternance formation académique et stage semi-spécialisé selon les besoins de I'éléve
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"  Exemple de calendrier de formation (suite)

8 15|22 (29| 6 |13 (20|27 | 3 [10|17 |24 | 1 | 8 | 15|22 | 29
Groupe 1

Régulier A AlA AlAlA[AlA[AlA]

Semi-spécialisé B B |B

Groupe 2
B
(o
Groupe 3
Régulier

Régulier

Semi-spécialisé

Semi-spécialisé

Groupe 4

Régulier

Semi-spécialisé

Groupe 5

reguier | N S O O

Approche
individualisée

e Le calendrier sur une seule est fourni a I'annexe 8.

Légende :

. Formation de groupe ISP sur 6 semaines (Cours Choix d'un métier, Outils de recherche d'emploi et Entrevues d'emploi)

. Cours Pistes et sources d’emploi

. Approche individualisée ou suivi d'un stage en milieu de travail (Emploi non spécialisé ou actualisation professionnelle)

. Stage semi-spécialisé
. Alternance formation académique et stage semi-spécialisé selon les besoins de I'éléve

. Ressources enseignantes
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Exemple de calendrier de formation (svite) =

16 | 23 | 30

Groupe 1

ourer [ I

Semi-
spécialisé

Groupe 2

Réguler elefs | | [ | | | [ |

Semi-
spécialisé | - [ | | | " |

Groupe 3

BT c cl@@ciciciciciclel | | | | | | | | |

= e <[]

spécialisé

Groupe 4

Régulier

Semi-
spécialisé |-/ { ] | [ | [ | “"| |

Groupe 5

B|(B|(B|B
c|ic|c|C

Régulier

Approche
individualisée

:]0]

e Le calendrier sur une seule page est fourni a I'annexe 8.

Légende :

o . Formation de groupe ISP sur 6 semaines (Cours Choix d'un métier, Outils de recherche d'emploi et Entrevues d'emploi)
. Cours Pistes et sources d’emploi

(] . Approche individualisé ou suivi d'un stage en milieu de travail (Emploi non-spécialisé ou actualisation professionnelle)
. Stage semi-spécialisé
. Alternance formation académique et stage semi-spécialisé selon les besoins de I'éléve

A O F : Ressources enseignantes
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Intégration socioprofessionnelle

Exemple d'une planification pédagogique

Cours ISP Approche groupe sur une période de 6 semaines

SEMAINE 1
Groupe: Régulier ISP

Enseignants : Début du ciblage :
Début de la formation : Fin du programme régulier :
Fin de la formation : Fin du programme semi-spéc. :

8 h 30 Accuell Présentation cours
8h4s Présentation des Choix d'un metier )
. - Mon profil selon le
?h enseignants Développer et code Holland
9h15 Jeu de mémoire mainfenir son (CMS.A2, act8)
e 4 i employabiite : une Questionnaire Explication d
9 h 30 présentation des compétence clé » . . xpleation de
participants (CMS.AT act1) d'évaluation de soi I'objectif des
Présentation du A chacun ses (C-MS.A2, act.4) COU’I’\S§|II’19 d .emp|0|
9h45 . ; Réalisation : Une
service besoins en . ;
. employabilité image vaut mille mofts
10 h Power Point (CMSAL act2) (C.MS.A2, act.2)
10h15 Reglements (casiers, | Pourquoi fravailler 2
liste matériels) (C.MS.A.1, act.4)
10 h 30 Visite des lieux Les phases du
chémage (C.MS.A1.,
10 h 45
— Questionnaire act.6)
11 h d'intégration Mes besoins en Les retombées du
(brunch) employabilité fravail
11 h15 (C.MS.A1., act.4) (C.MS.A.1, act.5) Travail personnel &
11 h 30 Retour activité faire : BAPP
11 h 45 intégration
13 h
13h 15 Témoignage
13h 30
13 h 45 Formulaire
14 h d’inscription
14h 15 Attentes des Reéunion d'équipe
14 h 30 participants et
. Travail personnel
14 h 45 Contrat collectif P
15h Contrat bidon . .
Questionnaire
Lettre X
15h 15 , compétence
d'engagement informatique (p)
15h 30 Retour jour 1
C.M.S.A.1, act. 1 : Cours Choix d’'un métier, Situation d’apprentissage 1, activité 1 C.M.S.A.2, act. 1 : Cours Choix d'un métier, Situation d'apprentissage 2, activité 1

C.MS.A.1, act. 2 : Cours Choix d'un métier, Situation d’apprentissage 1, activité 2 C.MS.A.2, act. 2 : Cours Choix d'un métier, Situation d'apprentissage 2, activité 2
C.MS.A.1, act. 4 : Cours Choix d'un métier, Situation d’apprentissage 1, activité 4 C.MS.A.2, act. 3 : Cours Choix d'un métier, Situation d'apprentissage 2, activité 3
C.M.S.A.1, act. 5 : Cours Choix d’'un métier, Situation d’apprentissage 1, activité 5 C.M.S.A.2, act. 4 : Cours Choix d'un métier, Situation d'apprentissage 2, activité 4
C.MS.A.1, act. 6 : Cours Choix d'un métier, Situation d’apprentissage 1, activité 6 C.MS.A.2, act. 5: Cours Choix d'un métier, Situation d'apprentissage 2, activité 5
C.M.S.A.2, act. 6 : Cours Choix d'un métier, Situation d'apprentissage 2, activité é
C.M.S.A.2, act. 7 : Cours Choix d'un métier, Situation d'apprentissage 2, activité 7
C.MS.A2.act. 8 : Cours Choix d'un métier. Situation d'aborentissaae 2. activité 8
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O Intégration socioprofessionnelle

Exemple d'une planification pédagogique (suite)

SEMAINE 2
Enseignants : Début du ciblage :
Début de la formation : Fin du programme régulier :
Fin de la formation : Fin du programme semi-spéc. :

Jour 10

La prise de décision
(C.MS.A4, act.1.1 et
12)

Présentation de
I"affiche personnelle

Counseling
d’empiloi retour :

Consignation des
infos dans le portrait

Mon objectif

fessionnel
personnel et pro
professionnel provisoire (C.M.S.A4, objectif
act.2) professionnel
provisoire

Retour en groupe
(C.MS.A1, act.7)

(C.MS.A4, act.3)

Exploration
Reperes (suite)
(C.MS.A3, act.2)

Ciblage d'entreprises | Réunion d'équipe et
(C.MS.A4, act.4) fravail personnel

C.M.S.A.1, act. 7 : Cours Choix d’'un métier, Situation d’apprentissage 1, activité 7 C.M.S.A4, act. 1.1 : Cours Choix d'un métier, Situation d'apprentissage 4, activité 1.1
C.M.S.A.4, act. 1.2 : Cours Choix d'un métier, Situation d’apprentissage 4, activité 1.2

C.MS.A.3, act. 1 : Cours Choix d’un métier, Situation d’apprentissage 3, activité 1 C.M.S.A.4, act. 2 : Cours Choix d'un métier, Situation d'apprentissage 4, activité 2

C.M.S.A.3, act. 2 : Cours Choix d’'un métier, Situation d’apprentissage 3, activité 2 C.M.S.A4, act. 3 : Cours Choix d'un métier, Situation d'apprentissage 4, activité 3
C.M.S.A4, act. 4 : Cours Choix d'un métier, Situation d'apprentissage 4, activité 4
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Exemple d'une planification pédagogique (suite)

SEMAINE 3
Enseignants : Début du ciblage :
Début de la formation : Fin du programme régulier :
Fin de la formation : Fin du programme semi-spéc. :

Jour 11 Jour 12 Jour 14

Vs journée de
validation du choix
professionnel
#2

% journée de
validation du choix
professionnel #1

Rédaction de mon Retour journée de Retour de la journée Réunion d'éauioe ef
curmiculum vitce validation du choix de validation choix gl d,éq Uipe
(O.RS.A.1, act.b) professionnel #1 professionnel #2 quip

O.RS.A.1, act. 1 : Cours Outils De recherche d’emploi, Situation d'apprentissage 1, activité 1
O.RS.A.1, act. 2 : Cours Outils De recherche d'emploi, Situation d'apprentissage 1, activité 2
O.RS.A.1, act. 3 : Cours Outils De recherche d'emploi, Situation d'apprentissage 1, activité 3
O.RS.A.1, act. 4 : Cours Outils De recherche d'emploi, Situation d'apprentissage 1, activité 4
O.RS.A.1, act. 5 : Cours Outils De recherche d'emploi, Situation d'apprentissage 1, activité 5

O.RS.A.2, act. 1 : Cours Outils De recherche d'emploi, Situation d'apprentissage 2, activité 1
O.RS.A.2, act. 2 : Cours Outils De recherche d'emploi, Situation d'apprentissage 2, activité 2
O.RS.A.2, act. 3 : Cours Outils De recherche d'emploi, Situation d'apprentissage 2, activité 3
. . O.RS.A.2, act. 4 : Cours Outils De recherche d'emploi, Situation d'apprentissage 2, activité 4
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O Intégration socioprofessionnelle

Exemple d'une planification pédagogique (suite)

SEMAINE 4
Enseignants : Début du ciblage :
Début de la formation : Fin du programme régulier :
Fin de la formation : Fin du programme semi-spéc. :

Jour 17 Jour 18 Jour 19 Jour 20

Présentation de
I'horaire, des
comités
d’'employeurs et du
plan de travail
(travail en comité) Counseling
d'emploi

Entrevues entre
parficipants
(réalisation)

Travail personnel
a faire :

Mes facteurs de réalité

Explication de I'entrevue (C‘M(,g&gl,nécf,s))
entre participants choix
du poste
(p;rféporotlfion de I'horgfirle Retour sur le portrait
e orn;c;r:glrLS:jr;oml és Analyse du poste et personnel et professwnnel .
préparation individuelle (30 min) 1arequip
(C.MS.A.2, act.10) fravail personnel

pour I'enfrevue

Questions d'entrevues &
compléter

O.RS.A.4, act. 1-23-4 : Cours Outils De recherche d'emploi, Situation d'apprentissage 4, activité 1, activité 23 et activité 4

C.MS.A.2, act. 9 : Cours Choix d'un métier, Situation d'apprentissage 2, activité 9
C.MS.A.2, act. 10 : Cours Choix d'un métier, Situation d'apprentissage 2, activité 10
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Intégration socioprofessionnelle

Exemple d'une planification pédagogique

Enseignants :

SEMAINE 5
Début du ciblage :

Début de la formation :

Fin du programme régulier :

Fin de la formation :

Fin du programme semi-spéc. :

Jour 21 Jour 22

Entrevues simulées
avec I'employeur

avec I'employeur
(suite)

Entrevues simulées

P.S.S.A.1, act. 1: Cours Pistes et sources d'emploi, Situation d'apprentissage 1, activité 1
P.S.S.A.1, act. 2: Cours Pistes et sources d'empiloi, Situation d'apprentissage 1, activité 2
P.S.S.A.1, act. 4: Cours Pistes et sources d'empiloi, Situation d'apprentissage 1, activité 4
P.S.S.A.1, act. 5: Cours Pistes et sources d'empiloi, Situation d'apprentissage 1, activité 5

O.RS.A.3, act. 1 : Cours Outils De recherche d'empiloi, Situation d'apprentissage 3, activité 1
O.R.S.A.3, act. 2-3-4 : Cours Outils De recherche d’emploi, Situation d'apprentissaae 3, activité 2, activité 3 et activité 4

Jour 24

Analyse des entrevues
simulées

Counseling d’empiloi

Travail personnel &
faire

Réunion d'équipe et
fravail personnel

P.S.5.A.2, act. 1 : Cours Pistes et sources d'emploi, Situation d'apprentissage 2, activité 1
P.S.S.A.2, act. 2 : Cours Pistes et sources d'emploi, Situation d'apprentissage 2, activité 2
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O Intégration socioprofessionnelle

Exemple d'une planification pédagogique (suite)

SEMAINE 6

Enseignants :

Début du ciblage :

Début de la formation :

Fin du programme régulier :

Fin de la formation :

Fin du programme semi-spéc. :

Jour 26 Jour 27 Jour 28 Jour 29 Jour 30
A larecherche d'un o
emploi Explicatfion du stage
(30 min) en milieu de travail et
(P.S.S.A.2, act.4) métiers semi-
spécialisés
Journée de fin de
formation
] Evaluation phase 1
Retour sur la méthode
d’offre de service i . Arité o
Uilisée Evaluation des Ciblage d\{en’ret I?okr]me “
(45 min) attitudes & I'emploi re foggoﬁmge
(P.S.S.A.2, act.5)
Organisation du Contrat
portfolio d'empiloi Carnet d'heures
Diner de groupe
Rappel des stratégies
d'intégration a
I"'emploi :
La salle de ciblage et
son fonctionnement -journée de validation
(P.S.S.A.1, act.é) -rencontre
d’information
Recherche -ICTA Ciblage Réunion d'équipe
d’'employeurs -embauche direct
potentiels en salle de -autres
ciblage
(P.S.S.A.1, act.7)
Encadrement

P.S.S.A.1, act. 6 : Cours Pistes et sources d’emploi, Situation d'apprentissage 1, activité 6

P.S.S.A.1, act. 7 : Cours Pistes et sources d'empiloi, Situation d'apprentissage 1, activité 7

P.S.S.A.2, act. 4 : Cours Pistes et sources d'empiloi, Situation d'apprentissage 2, activité 4

P.S.S.A.2, act. 5 : Cours Pistes et sources d’emploi, Situation d'apprentissage 2, activité 5

P.S.S.A.3, act. 1-2-3 : Cours Pistes et sources d'empiloi, Situation d'apprentissage 3, activité 1, activité 2 et activité 3
P.S.S.A.4, act. 1 a 4 : Cours Pistes et sources d'emploi, Situation d'apprentissage 1, activité 1 a activité 4

P.S.S.A.5, act. 1-6 : Cours Pistes et sources d’emploi, Situation d'apprentissage 5, activité 1 et activité 6
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Intégration socioprofessionnelle

Exemple d’'un envoi par courriel

Horaire hebdomadaire d’ateliers ISP Approche groupe offerts aux
adultes inscrits aux cours ISP Approche individualisée

pproche mixte ) # ¥
Les ateliers en groupe
Semaine du 23 au 27 mars 2015

) Lundi23 mars REDIGER UN CV
8h30 & 11h45 MODERNE ET DISTINGUE!

@ Mardi 24 mars UNE LETTRE DE MOTIVATION REUSSIE
8h30 & 11h45 Un outil qui rapporte!

& Mardi 24 mars Travail d’equipe

12h45 & 14h30

@ Vendredi 27 mars Gestion de conflits
10h00 @ 11h45
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O Intégration socioprofessionnelle

Exemple d’un outil de planification pédagogique

Voici un outil de planification pédagogique utile pour le cours
Ouitils de recherche d’emploi

Les éléments prescrits du cours sont ceux dont I'enseignant doit
absolument tenir compte dans ['élaboration de situations
d'apprentissage. lls sont présentés sous forme de tableau et sont
repris dans les attentes de fin de cours. Il s'agit :

des classes de situations;

des catégories d'actions;

des compétences polyvalentes;
des savoirs essentiels.

Aftitudes :

Les aftitudes sont fournies & ftitre indicatif. Leur développement est

favorisé par la construction et la mobilisation de certains savoirs
essentiels. Elles sont également sollicitées pour enrichir I'exercice des 3
compétences polyvalentes. ——

Attitude a développer dans ce cours : la minutie

L'adulte minutieux se soucie de la qualité du travail & accomplir. Il préte attention aux
détails et s'assure de donner une information précise, pertinente et

compléte lorsqu'il élabore son dossier personnel de recherche d'empiloi,

il rédige des lettres et remplit des formulaires de demande d’emploi.

Note : Vous observerez que le terme Minutie apparait en surbrilance &
de nombreuses reprises dans ce cahier. Il vous faudra tenir compte de
cette attitude lors de la rédaction des situations d'apprentissage et
prendre soin de rappeler souvent a I'adulte I'importance de la minutie
dans I'élaboration d'outils personnalisés de recherche d'emploi.
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Savoirs essentiels

Savoirs essentiels
Classe de situations
o Elaboration d’outils personnalisés de
recherche d’emploi

Catégories d'actions

e Elaboration d'un dossier personnel de
recherche d’emploi

e Rédaction de lettres et remplissage de
demande d’'emploi

Savoirs essentiels

Caractéristiques de I'emploi convoité

Taches

Conditions de travail

Criteres de sélection
Type d’entreprise

Conception d’'un curriculum vitce

e Types de curriculum vitce (fonctionnel, par
compétences, chronologique ou combinég)

e Rubriques

e Regles de rédaction

e Régles de présentation

Réalisation d'une carte de visite

Regles de rédaction

Regles de présentation

Pieéces justificatives pour un dossier personnel de recherche d’emploi
o Dipldbme et certificat

e Relevé de notes

e Aftestation

e Carte de qualification

o Evaluation de stage ou en cours d’'emploi

e Lettre de recommandation

e Extraits de fravaux significatifs sur le plan
professionnel
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=m Intégration socioprofessionnelle

Savoirs essentiels (svite)

Savoirs essentiels SA1 SA2 SA3 SA4

Caractéristiques rédactionnelles d’une lettre de motivation

e Types de lettres (candidature spontanée, réponse a une
annonce, envoi 4 la suite d'une recommandation ou d'une
information privilégiée, demande de stage en milieu de travail)

e Régles de rédaction

e Régles de présentation

Caractéristiques rédactionnelles d’une letire de remerciements et d’une lefire de relance

o Types de lettres (A la suite d'une entrevue d'emploi, d'une
entrevue d'information, d'une entrevue téléphonique ou d'un
stage en milieu de travail)

e Régles de rédaction

e Régles de présentation

Caractéristiques d’un formulaire de demande d’emploi

e Types de formulaires (imprimé ou électronique)
e Rubriques
e Renseignements appropriés

Compétences polyvalentes

Raisonner avec logique

e Associer ses caractéristiques personnelles et professionnelles aux
rubriques du curriculum vitce (Minutie)

e Sélectionner les pieces justificatives pertinentes (Minutie)

e Choisir le type de lettre approprié (Minutie)

e Associer les éléments pertinents de son curriculum vitce aux
rubriques du formulaire de demande d’emploi(Minutie)

Communiquer

e Respecter les regles de rédaction (Minutie)

e Respecter les régles de présentation (Minutie)

Vous trouverez d’autres outils de planification pédagogique sur le site d’Alexandrie FGA
a I'adresse suivante :

o http://www?2.carrefourfga.com/alexandrie/
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Intégration socioprofessionnelle

Formation de base orientante (FBO)

Ce projet a été mis en place il y a de cela quelques années afin de faire vivre aux
adultes une transition tout en douceur de la formation générale des adultes vers
I'inteégration socioprofessionnelle (volet formation & un métier semi-spécialise). En effet,
certains adultes de fres faible niveau de scolarité perséverent dans nos centres sans
pour autant espérer avoir acces a I'obtention d'un DEP ou d'un DES. Ces adultes
s’accrochent au volet académique, et ce, méme si leur progression est pratiqguement
absente. De plus, ils présentent tfres souvent peu ou méme pas de compétences ou
d'expérience en emploi. FBO se veut un passage de fransition ou les adultes vont
continuer a maintenir leurs acquis académiques tout en développant leurs
compétences a I'emploi. Le cheminement vers la formation a un métier semi-spécialisé
se fait selon le rythme et le développement des compétences de chaqgue participant.

e Favoriser I'intégration sociale ou professionnelle des adultes par le développement

des compétences essentielles.

¢ Qualifier certains adultes a I'exercice d’'un métier semi-spécialisé.
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Intégration socioprofessionnelle

L'enseignement offert en FBO =

L'offre des cours offert a la clientele FBO comprend quatre volets et elle est
essentiellement basée sur les conditions de sanction énumérées précédemment
(Certification de formation & un métier semi-spécialisé, CFMS).

L'enseignement est assuré par des spécialistes matieres.

Formation de base Orientante

Francais, Anglais, Intégration

Mathématique

langue d’enseignement langue seconde socioprofessionnelle

. - Formation
Formation generale .
pratique

La formation générale est assignée selon les acquis de I'adulte (alphabétisation ou
FBC). Les savoirs essentiels enseignés a travers les activités hebdomadaires et les
situations d'apprentissage sont liées a des contextes d'employabilité, ce qui rend plus
concret les apprentissages. Les grilles d'évaluation utilisées en évaluation en aide
I'apprentissage prennent en compte les notions présentes dans I'annexe lI' pour le
francais et les mathématiques.

La formation pratique et la formation en intégration socioprofessionnelle comprennent
le cours Préparation au marché du travail, I'intégration en milieu de travail par des
journées de validation ou méme de stage, le suivi de stage en milieu de travail, des
outils d’évaluations basés sur les compétences fortes (ICEA 2012), la santé et sécurité
au fravail en lien avec les métiers semi-spécialisés et les tdches et compétences du
Répertoire (MELS).

I hitp://www.mels.gouv.gc.ca/references/publications/resultats-de-la-recherche/detail/article/services-et-
les-programmes-detudes-de-la-formation-generale-des-adultes/
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Intégration socioprofessionnelle

Les situations d’apprentissage

Francgais, Anglais,

Mathématique

langue seconde

langue d’'enseignement

e Exploration des tdches et compétences liées aux métiers
semi-spécialisés

e Evaluation commune des compétences de I'adulte

e Apprentissage évolutif

Situations
d’apprentissage

e Formation complémentaire en santé et sécurité au travail

Intégration socioprofessionnelle

Formation de
base orientante
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Intégration socioprofessionnelle

Trois parcours possibles

Ecole a temps plein

e Pour I'adulte qui n'est pas prét, qui cherche encore ou qui n'a pas atteint son
plein potentiel académique

e Ecole + Emploi

e Pour I'adulte qui a besoin de travailler encore dans les matieres, mais qui est
orienté en emploi

e Priorité Emploi

e Pour I'adulte qui possede les préalables académiques et qui doit travailler sur ses
compétences en emploi

Exemple de parcours : Ecole a temps plein

Mardi Mercredi Jeudi Vendredi

8h30a

10 h Frangais Frangais Mathématique Mathématique

10ha
10h 15

Cantine Pause

10h15a

11 h 45 Francgais Francais Mathématique Anglais

12h45a

14h Mathématique Francais Francais

14ha

14h 15 Pause

14h15a
15h 15

Mathématique Francais Francais
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Intégration socioprofessionnelle

Trois parcours possibles (svite)

8h30a
10 h

10ha

Exemple de parcours : Ecole + Emploi

10h 15

10h15a
11 h 45

12h45a
14 h

14ha

14h 15

14h15a
15h 15

8h30a
10 h

10ha
10h 15

10h15a
11 h 45

12h45a
14 h

14ha
14 h 15

14h15a
15h 15

Jeudi Vendredi

Mercredi

Francgais Mathématique
Cantine o
Frangais Mathématique (o))
Mathématique Frangais Frangais O
Pause -
Mathématique Frangais Frangais (%)

Exemple de parcours : Priorité Emploi

Francais

Cantine

Francgais

Mardi

Mercredi

Jeudi Vendredi

Mathématique

Pause

L'adulte a la possibilité de faire un stage a temps plein. Cela dépend de I'évaluation de
ses compétences
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Intégration socioprofessionnelle

Intégration socioprofessionnelle

Un esprit d’équipe

Les ressources du milieu
Comité FBO

Enseignants

e L'adulte

e Les enseignants

e Francais, langue d’'enseignement
e Mathématique

e Anglais, langue seconde

e Intégration socioprofessionnelle

e Le comité FBO

e Enseignants

e Directions

e Orthopédagogue

e Conseiller pédagogique
e Conseiller en formation

e Lesressources du milieu

e Cenftre local d’'emploi (Emploi-Québec)
e Service externe de main d’'ceuvre (SEMO)
e CSSS

e Organismes d'entraide

e Employeurs
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Intégration socioprofessionnelle

Les compétences fortes

Des compétences a développer pour I'employabilité

e Confiance aux autres

e Confiance en soi

e Créativité

e Débrouillardise

e Esprit d’équipe

e Esprit d'initiative

e Facilité d apprendre de ses expériences
e Facilité a communiquer

e Facilité a faire des tGches répétitives
e Facilité arésoudre des problémes
e Facilité a se fixer des objectifs

e Facilité a travailler sous pression

e Facilité d’adaptation

e Facilité a persévérer

e Facilité de persuasion

e |Leadership

e Maitrise de soi

e Sens de |I'observation

e Sens de |'organisation

e Sens des relations interpersonnelles
e Sens des responsabilités

e Sens du fravail bien fait

FACILIG O SO FIXOR e
d0S 0DJOCHPS

FACILFG O ROSOUdRQ
des PRrObLAMeS

La focilite @ resoudre des proplémes
d'une personne d

: i i bt sont confrontts,
| | Pt des solutions
La debrouillordise traduit L'ingtniositt

d’unt personne qui trouve une solution
pratique 4 un probléme survenu dons

. ["action
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